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RAPORT

asupra starii invatamantului din unitate
an scolar 2019-2020
semestrul |

A. CONTEXT
Viziunea, misiunea si valorile noastre
Viziunea

Liceului Tehnologic Nr. 1 este aceea de a deveni un reper la formarii si calificarii
profesionale a elevilor la nivelul standardelor europene, in spiritul valorilor democratice,
ale tolerantei si respectului reciproc.

Misiunea

Scoala noastra urmareste sa satisfaca nevoile tuturor tinerilor si adulfilor interesati
in formarea initiala si continua intr-o profesie utila societatii si comunitatii locale, indiferent
de etnie, sex, sau convingeri religioase, sa asigure apropierea dintre grupuri, acceptarea
reciproca si convietuirea armonioasa a acestora, astfel incat fiecare beneficiar al actului
educational sa devina arhitectul propriului sau viitor, sa valorizeze experientele pentru
orientarea optima pe piata muncii i sau invatamantul superior.

Valorile noastre

Integritate

Sustinem standardele in etica si deontologie profesionala.

Respect

Tratam pe oricine cu respect, politete si corectitudine.

Colaborare

Lucram in echipa, impartasim cunostintele dobandite pentru a ne imbunatati, a
invata incontinuu.

Implicare

Ne implicam in proiectele noastre livrand excelenta operationala prin inovatie si
lidership la toate nivelurile.

Responsabilitate

Ne asumam responsabilitatea de a indeplini angajamentele facute colegilor,
elevilor,parintilor si agentilor economici.

Asigurarea calitatii

Aplicam standardele de autorizare provizorie si standardele de acreditare si
evaluare periodica in conformitate cu HG 21/2007, HG. 22/2007, OUG 75/ 2005, Legea
87/2006, OUG 75/2005, OUG 75/2011, LEN 1/2011.

Finalitatile invatamantului preuniversitar presupun formarea unui absolvent in
masura sa decida asupra propriei cariere, sa contribuie la alegerea si parcurgerea
traseelor de dezvoltare intelectuala si profesionala, sa se integreze activ in viata sociala.

Demersurile educationale promovate de Liceul Tehnologic Nr.1 Sighigsoara s-au
concentrat pe imbunatatirea actului educational din fiecare sala de clasa, laborator, atelier
scolar, sau sala de sport, astfel incat copiii si elevii nostri sa devina intr-adevar beneficiarii
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eforturilor umane si financiare adresate lor. Aceste demersuri au avut la baza prioritatile
strategice ale politicilor educationale promovate la nivel national si aplicate la nivel
judetean, care sintetic se prezinta astfel:

asigurarea calitatii in invatamant,

promovarea descentralizarii invatamantului preuniversitar,

imbunatatirea sistemului de finantare a invatamantului,

dezvoltarea formarii profesionale a personalului din invatamant,

asigurarea egalitatii de sanse si cresterea participarii la educatie,

dezvoltarea educatiei permanente si a formarii profesionale continue.

Necesitatea asigurarii acestor noi competente de baza pentru toti vizeaza

garantarea accesului universal si continuu la educatie si invatare.

Formarea acestor competente a fost si continua sa fie realizata, atat prin proiecte

de educatie formala, cat si prin sustinerea si validarea capacitatilor dobandite prin contexte
de invatare nonformala si informala, destinate in primul rand generatiei tinere.
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B. ANALIZA S.W.O.T. A LICEULUI TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA

Experienta indelungata in pregatirea fortei de munca
pentru unele calificari.

Traditie in pregatirea fortei
invatamantul profesional si tehnic.
Diversificarea ofertei de servicii educationale prin
obtinerea de autorizari ARACIP pentru calificari noi.
Demararea procedurilor specifice pentru acreditarea
specializarilor de nivel 3 si 4 autorizate ARACIP:
Electrician exploatare joasa tensiune, Tehnician
electrician electronist auto, Tehnican proiectant CAD
Corelarea ofertei educationale cu cererea pietei
muncii.

Oferta educationala axata pe 18 calificari, 16
acreditate 1 in curs de acreditare si 1 autorizata.
Calificarile sunt obtinute apartin profilurilor Tehnic si
Servicii pentru domeniile: Mecanica, Electric,
Electronica si automatizari, Industrie textila si pielarie
, Materiale de constructii, Turism si alimentatie
publica, Economic, Comert.

Profesorii desfasoara la clase activitati didactice
centrate pe elevi.

Desfasurarea unor activitati educative, atractive si
interesante, cu elevii.

Proiectarea si desfasurarea unor activitati didactice
moderne cu accent pe latura activ-participativa.
90% din cadrele didactice au urmat cursuri
formare profesionala si metodica, in ultimii 5 ani.
Peste 90% din personalul didactic detine cele 90 de
credite transferabile obligatorii, pentru o perioada de 5
ani.

Personal didactic calificat pentru toate disciplinele.
Stabilitatea cadrelor didactice in scoala este de peste
90%.

Scoala este dotata cu un numar de 75 calculatoare,
organizate in 3 laboratoare, legate in retea si
conectate la internet.

Mentinerea ritmului impus de tehnica din domeniul IT.
Dotare foarte buna pentru domeniile Materiale de
constructii si industrie textila si pielarie.

Relatii de parteneriat deja statornicite intre unitatea
scolara si agentii economici locali.

Parteneriat foarte bun cu agentii economici pentru
efectuarea practicii elevilor.

Existenta relatiilor de parteneriat ale scolii cu alte scoli
din judet si din tara si cu instituii de invatamant
superior.

de munca prin

de

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Experienta echipei manageriale si angrenarea | Dificultdti de comunicare scoala -
acesteia in reformarea finvatamantului tehnic si | familie in special la forma de
profesional. invatamant, scoala profesionala.

Flexibilitate si initiativa, uneori greoaie
si refinuta, a unor cadre didactice.
Neconcordanta dintre nivelul tehnic al
unor utilaje din atelierele scolare si cel
al agentilor economici.

O parte a mobilierul scolii este uzat.
Resursele financiare pentru intretinerea

si repararea cladirilor sgcolii  sunt
insuficiente.
Rezultatele la unele discipline sunt

scazute datoritd nivelului scazut de
cunostinte obtinute la finalul ciclului
gimnazial, materializate prin note mici
obtinute la testarea initiala.

Rezultate slabe la examenul de
bacalaureat, in special la disciplinele la
care absolventii au obtinut note sub 5,
la Evaluarea Nationala-clasa a Vlll-a.
Dotare insuficienta a
laboratorului/atelierului MECANICA.
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Existenta relatiilor de parteneriat cu O.N.G-uri din tara
si din strainatate.

incadrarea scolii cu cadre calificate si competente
(atat la cultura generala cat si la disciplinele de
specialitate).

Existenta unei vaste baze tehnico — materiale.

Prin programul PHARE scoala a fost dotata in cursul
anilor 2005 si 2006 cu echipamente performante,
utilizate in activitatea didactica pentru dobandirea
competentelor profesionale necesare nivelului 4 si 5
de calificare.

Utilizarea metodelor interactive pentru realizarea unui
invatamant formativ.

Rezultate bune obtinute de elevi la concursurile pe
meserii, la concursurile interdisciplinare si la locurile
de munca unde au fost angajati.
Promovarea examenelor  de
competentelor profesionale de catre 98%
absolventii nivelelor 3 si 4.

Scoala dispune de Cabinet de asistenta psiho-
pedagogica, incadrat cu un profesor psiholog titular,
angrenat permanent in activitatea de informare,
consiliere si orientare in cariera.

Existenta unui cabinet medical scolar in incinta scolii
Existenta autorizatiilor de functionare.

Infiintarea unui chiosc alimentar in incinta unitatii de
invatamant.

Asigurarea securitatii elevilor si personalului scolii prin
instalarea unui sistem de monitorizare video
performant-DVR cu 32 de porturi la care in prezent
sunt conectate 21 camere video, 9 de exterior si 12
de interior.

Asigurarea securitatii elevilor si personalului scolii prin
amenajarea unui ghiseu la secretariat-INTRAREA 1
pentru a limita accesul persoanelor straine in scoala
in timpul cursurilor.

Obtinerea permisului auto pentru elevii care sunt
scolarizati in  specializarile/calificarile ~ Tehnician
electrician electronist auto si Mecanic auto.

Realizarea planului de scolarizare pentru anul scolar
2019-20120

certificare a
din

OPORTUNITAT]

AMENINTARI

Unicitatea scolii in domeniul pregatirii fortei de munca
pentru industria locala.

Cresterea cererii de personal calificat de nivelul 3

pentru domeniul textile-pielarie  materiale de
constructii, turism si comert.
Cresterea potentialului industriei materialelor de

constructii la nivel local si zonal.
Cresterea prestigiului scolii in cadrul
locale.

Sprijin material si financiar acordat de partenerii

comunitatii

Scaderea populatiei scolare, paralel cu
cresterea efectivelor de elevi pe clasa.
Previzional, pana in anul 2020, numarul
absolventilor clasei a Vlll-a scade cu
aproximativ 19% in zona Sighisoara
Schimbari majore in structura sectorului
economic.

Imposibilitatea parintilor de a-si sustine
financiar copiii aflati in sistemul de
invatamant, datorita accentuarii saraciei

4
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sociali.

Cererea de formare de cursuri pentru adulti a crescut
in ultimii ani.

in ultimii 10 ani s-au creat in Sighisoara foarte multe
locuri de munca in industria confectiilor textile, an
comert si turism.

Urmare a procesului de retehnologizare a agentilor
economici s-au creat locuri de munca pentru
calificarile de nivel 3, 4 si 5 pentru domeniile
MECANICA, ELECTRIC, MATERIALE DE
CONSTRUCTII, INDUSTRIE TEXTILA S| PIELARIE,
TURISM, ECONOMIC si COMERT.

Din studiile efectuate de catre AJOFM reiese ca
somajul in randul persoanelor cu varsta de peste 45
ani se datoreaza lipsei competentelor solicitate de
angajatori.

in domeniul productiei existd o cerere crescanda de
competente tehnice.

Angajatorii din localitate solicita organizarea formarii
initiale  pe module, pentru cresterea mobilitatii
ocupationale.

Consiliul local acorda sprijin pentru dezvoltarea
invatamantului profesional si tehnic.

Colaborare buna cu autoritatile locale.

in mediul rural.

Dezinteresul unor familii fata de scoala.
Deficiente 1n legislatia scolara si in
sistemul administrativ.

Modificarea scarii valorilor in societate.
Angajatorii solicita experienta
profesionala, la angajarea absolventilor
de nivel 3 si 4 de calificare.

Dezvoltarea turismului si a sferei
serviciilor pe plan local, conduce la
scaderea interesului tinerilor pentru
calificarea in sectorul industrial.
Plecarea unor parinti in strainatate
copiii lor ramanand in grija bunicilor sau
vecinilor.

Foarte multi elevi sunt navetisti astfel
incat nu pot participa la activitatile
organizate de scoala dupa ora 14.
Foarte multi elevi, absolventi ai clasei a
Vill-a, prefera liceele teoretice,
considerand ca e o “rusine" sa urmeze
cursurile unui liceu tehnologic. Astfel, s-
a ajuns ca elevi cu note de 1-4 la
matematica (Evaluare Nationala) sa fie
inmatriculati in clase cu specializarea
Matematica-informatica.

Nu pot fi incluse in planul de scolarizare
calificari la cererea agentilor economici
(ex. strungari, frezori, operatori CNC
etc) datorita procedurii de
autorizare/acreditare  care  implica
costuri mari. De mentionat ca pentru
orice calificare/specializare in care nu
mai sunt scolarizati elevi pentru o
perioada echivalenta unui ciclu de
invatamant, se pierde acreditarea.
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C. MANAGEMENTUL INSTITUTIONAL

Principalul obiectiv a echipei managerial este centrarea activitatii manageriale
atat pe functionarea unitatii scolare cat si pe dezvoltarea acesteia.

Echipa manageriala a Liceului Tehnologic Nr.1 Sighisoara a urmarit prin
managementul institutional stabilirea si dezvoltarea unei structuri organizationale
favorabile asigurarii calitatii educatiei, diversificarea ofertei educationale in vederea
apropierii de nevoile comunitatilor locale, relationarea cu toti partenerii educationali.

Realizarea politicilor educationale precum si dobandirea competentelor de baza si
specifice presupune respectarea si aplicarea principiilor legate de profesionalism,
responsabilitate, calitate, eficienta, transparenta, flexibilitate/adaptabilitate si echitate.

Activitatea echipei de conducere s-a bazat pe aplicarea legislatiei, monitorizarea
functionalitatii  structurii institutionale, administrative si manageriale din scoala,
monitorizarea si evaluarea procesului de dezvoltare institutionalda in vederea asigurarii
calitatii, monitorizarea progresului si disfunctilor aparute in desfasurarea activitatilor
proiectate, medierea conflictelor si starilor tensionate din subsistemul preuniversitar
judetean, dezvoltarea si participarea la crearea unei imagini pozitive a unitatii si in sfera
relatiilor de interes public.

In anul scolar 2019-2020 activitatea unitatii scolare a urmaérit realizarea de
obiective, in acord cu directiile strategice ale M.E.N:

O1. realizarea planului managerial al scolii pentru anul scolar 2019-2020, in
concordanta cu strategia M.E.N.:

02. organizarea activitatii in unitatea scolara pentru inceperea, anului scolar 2019-2020
in conditii optime;

03. asigurarea caracterului stimulativ si motivational al inspectiei scolare;

04. promovarea unui invatamant diversificat care permite si stimuleaza rute individuale
de pregatire, care incurajeaza competitia si favorizeaza innoirea; un invatamant cu
standarde ridicate, compatibilizarea cu sistemele europene; un invatamant orientat spre
valori;

O5. stimularea interesului factorilor responsabili pentru Tmbunatatirea continua a calitatji
educatiei, asigurand o perceptie clara si in acelasi timp o monitorizare a politicilor
educationale la nivelul procesului de predare-invatare;

06. stimularea cadrelor didactice pentru cunoasterea problematicii educationale,
cunoasterea aspectelor legate de calitatea actului educational;

O7. incurajarea cadrelor didactice pentru a participa la cursuri de formare, reconversie
profesionala organizate de MEN, prin CCD, prin alte programe.

08. prevenirea fenomenului de abandon scolar, precum si a unor comportamente
deviante prin demararea unor studii de caz in randul elevilor si a unor proiecte educative
specifice;

09. reconsiderarea managementului din perspectiva egalizarii sanselor;

010. monitorizarea activitatii si interventia, pe baza diagnozei si a evaluarii, pentru
eficientizarea procesului educational;

O11. Tincurajarea initiativei pentru dezvoltarea institutionala a scolii;

012. formarea unei culturi organizationale proprii;

013. diminuarea sau eliminarea conflictelor;

014. asigurarea aplicarii curriculumului national: trunchi comun, curriculum in dezvoltare
locala;

015. dezvoltarea parteneriatului cu comunitatea: autoritati centrale, locale, familie, ONG,
asociatii, altele;

016. eficientizarea comunicarii cu mass-media si a activitati promotionale la toate
nivelurile;

017. eficientizarea fluxului informational si de comunicare.

018. Asigurarea unui climat placut si sigur pentru desfasurarea activitatilor.
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.  CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

In organizarea si functionarea Liceului Tehnologic Nr.1 Sighisoara a fost respectata
legislatia in vigoare.

Conducerea unitatii a studiat legislatia in vigoare, planurile cadru si planurile de
invatamant, programele scolare si s-a preocupat impreuna cu profesorii si bibliotecar, de
procurarea manualelor avizate.

Preocuparea conducerii pentru informarea colectivului didactic cu noutatile din
domeniu a fost permanenta si s-a realizat prin: asigurarea participarii cadrelor didactice la
consfatuiri/lectorate/simpozioane/conferinte, informarea in cadrul consiliului profesoral prin
activitati de formare continua la nivelul catedrelor, prin afisaj permanent in cancelarie/site
scoala, prin discutii permanente, individuale sau in grupuri.

in vederea credrii si dezvoltérii unei culturi organizationale bazate pe incredere,
creativitate si inovare, munca de echipa si colaborare, deciziile au fost luate in urma
discutiilor din Consiliul Profesoral/arii curriculare, validarii/aprobarii de catre Consiliul de
Administratie Meritele si rezultatele elevilor si ale cadrelor didactice au fost apreciate si
recunoscute prin acordarea de diplome si/sau premii, popularizarii la nivelul comunitatii
locale, regionale, nationale si internationale prin intermediul site-ului web al scolii
www.gsiusighisoara.ro, si a paginii de facebook.

Componenta Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile legale, este
formata din 15 persoane:

Nr. Componenta Consiliului Reprezentare

crt. de Administratie
1. Tittes Gherman Mihaela Director- presedinte
2. Cioc Bianca Director adjunct - membru
3. Zaharia Eugen Dumitru Cadru didactic-membru
4. Noaghiu Cazac Daniela Cadru didactic-membru
5. Maior Angela Cadru didactic-membru
6. Dragan Cristina Cadru didactic-membru
7. Marian Adriana Reprezentantul primarului-membru
8. Soneriu Mihai Marcel Reprezentant al Consiliului Local-membru
9. Todoran Geta Mariana Reprezentant al Consiliului Local-membru
10. Lazar Dumitru-Florin Reprezentant al Consiliului Local-membru
11. Dudas Daniela Reprezentant al Consiliului Reprezentativ al Parintilor, -membru
12. Antal Laszlo Reprezentant al Consiliului Reprezentativ al Parintilor, -membru
13. Moldovan Antonio Reprezentant al Consiliului Reprezentativ al Elevilor, -membru
14. Moldovan Maria Viorica Reprezentant S.C. CORALIA S.R.L-membru
15. Maior Alina Reprezentant S.C. CESIRO S.A-membru

Problematica Consiliului de Administratie a fost stabilita prin planul unic managerial,
la inceputul anului scolar, dar pe parcursul anului scolar au intervenit si alte problematici,
care au trebuit dezbatute, respectiv; planul de scolarizare pentru anul scolar 2019-2029,
proiectul planului de scolarizare pentru anul scolar 2019-2020, planul de achizitii etc.
Deciziile si problemele majore au fost colective, discutate si aprobate in Consiliul de
Administratie si aduse la cunostinta colectivului prin postarea hotararilor CA pe site-ul
scolii.
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. PERSONALUL UNITATII

II.1. PERSONAL DIDACTIC

Personalul didactic al scolii pentru anul scolar 2019-2020, este format din 44 de
cadre didactice:

Statutul Nr. Pers. %
TITULAR unitate 33 75,000
TITULAR - alte scoli 4 9,09%
PENSIONAR 3 6,82%
SUPLINITOR CALIFICAT 2| A55%
Personal asociat 1 2,27%
SUPLINITOR NECALIFICAT CU STUDII
UNIVERSITARE 1 2,27%
TOTAL 44 | 100,00%

istributie personal didactic Titulari/Suplinitori

B TITULAR unitate

MTTTULAR - alte scoll

B PENSIONAR

BSUPUINITOR CAUFICAT

W Personal asodst

B SUPUNITOR NECALIFICAT CU STUDIN

UNTIVERSITARE
Statutul Nr. Pers. %
Personal didactic calificar a2z 95,45%
Personal didactic pecalificat ca studit
universitare 2 2,55%
TOTAL a4 100,00%

sss%  Distributie personal didactic calificat/necalificat

® Persanal didactic calificst

® Parsonal didactic necallficat cu studl|
universitare

Din totalul personalului didactic, 32 au gradul didactic | (72,73%), 5 au gradul
didactic Il (11,36%), 6 au gradul didactic Definitiv (13,64%) , 1 debutant (2,27%).
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Grad didactic Nr. Pers. %
Grad 1 32 72,73%
Grad 1l 5 11,36%
Delinitivat 6 13,64%
Debutant 1 2,27%
TOTAL 45 100,00%
Debutant; 2,27% Distributie personal in functie

de grade didactice

& : !3 ,sm"";‘ Y
b ® Grad1
~ N Gradll

» Definitivat

& Debutant

TOTAL PERSONAL DIDACTIC CU CONTRACT DE MUNCA
SUSPENDAT(DETASATI; C.F.P.; CONCEDIU INGRIJIRE COPIL)

’(;Irf[ Nume Functie Statut Grad didactic

1 | MUSUNOI DANIELA Profesor | TITULAR 1

2 | VODA CRISTINA-MONICA Profesor | TITULAR 1

3 | MALANCRAVEAN OVIDIU-DUMITRU Profesor | TITULAR 1

4 | MACARIA ANA-MARIA Profesor | TITULAR | DEFINITIVAT

5 | BRATU CATALINA Profesor | TITULAR 2
TOTAL 5

11.2. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Numir de | Numar de Numar de norme Numarul de personal este:

Categorie de personal | persoane | persoane ] fl_ecare !a' nn{elul normatlvelor' .

incadrate | calificate categorie de privind mcgdrarea categoriei

personal respective de personal

Secretar 2 2 1,5 Da
Administrator financiar 1 1 1 Da
Administrator patrimoniu 1 1 1 Da
Bibliotecar 1 1 1 Da
Laborant 1 1 1 Da
Informatician 1 1 1 Da
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I1.3. PERSONALUL NEDIDACTIC

. . Numar de norme Numarul de personal este:
Categorie de LT D LIy 12 pentru fiecare la nivelul normativelor privind
personal 51 e;:gfar:z 22:;;:; ";rt': categorie de incadrarea categoriei respective
personal de personal
Muncitori intretinere 3 3 3 Da
Paznic-portar 2 2 2 Da
Ingrijitori 6 6 6 Da

Totalul personalului incadrat in unitate pentru anul scolar 2019 — 2020 este de 62
angajati.

Repartitia orelor s-a realizat la nivelul catedrelor urmarindu-se continuitatea in
predare in conformitate cu pregatirea fiecaruia. S-a realizat astfel o repartitie judicioasa a
orelor, fiecarui cadru didactic titular din unitate asigurandu-i-se norma didactica si acolo
unde a fost posibil si ore suplimentare in sistemul “Plata cu ora".

Consiliul de administratie al unitatii a stabilit dirigintii claselor de inceput.

Orarul scolii a fost intocmit in conformitate cu planurile cadru/planurile de
invatamant existente, cu noua structura a anului scolar si cat posibil cu respectarea
principiilor didactice.

Consideram ca obiectivele realizate in cadrul acestui capitol au avut un cadru
organizatoric adecvat si au urmarit desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv-
educativ in anul scolar 2019 —2020.
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. REALIZAREA PLANULUI DE SCOLARIZARE, INCADRAREA CU
PERSONAL DIDACTIC, PREGATIREA PENTRU INCEPEREA
ANULUI SCOLAR, INTOCMIREA ORARULUI, ETC.

Pentru elaborarea planului de scolarizare au fost evaluate nevoile de educatie pe
toate nivelurile de invatamant, de pe intreg teritoriul municipiului si al zonei, iar planul de
scolarizare astfel rezultat a fost Tnaintat spre adoptare Consiliului de Administratie, iar apoi
forului superior, respectiv 1.S.J. Mures. Incadrarea cu personal s-a facut conform normelor
metodologice Tn vigoare, orarul a fost realizat pe nivel liceal/profesional cursuri de zi ;l
seral, nivel postliceal si frecventa redusa respectandu-se planurile cadru in vigoare

Planul de scolarizare adoptat in Consiliul de Administratie a fost aprobat de catre
[.S.J. Mures si de M.E.N., iar in urma admiterii in anul scolar 2019 — 2020 structura
educationala a unitatii noastre cuprinde:

Specializare/Calificare Nr. clase Clase Nicel Acreditare
Tehncian in turism 3 13, X1, X1 Liceu, zi Acreditat
Tehnician in activitati economice 2 X, X1 Liceu, zi Acreditat
Tehnician mecanica ptr intret sirep 2 1X, X1 Liceu, zi Acreditat
Tehnican proiectan CAD 2 X, XN Liceu, zi Autorizat
Tehnican electr. electro. Auto 1 X Liceu, zi Autorizat
Tehnician operator tehnica de calcul 2 ¥, X1 Liceu, zi Acreditat
Lucrator hotelier 1 X Profesional Acreditat
Comerciant vanzator 2 X, X1 Profesional Acreditat
Mecanic auto 1.5 0,5 IX, X1 Profesional Acreditat
Mecanic utilaje si inst in ind 1.5 051X X Profesional Acreditat
Operator ceramica fina 2 1X, X1 Profesional Acreditat
Confectioner produse textile 1 X Profesional Acreditat
Electrician exploatare joasa tensiune 1 X Profesional Autorizat
Stiinte sociale 2 X1, X1l Liceal, frecventa Acreditat

redusa
T L . Liceal, frecventa i
Tehnician in ind sticlei si ceramicii 1 Xl Acreditat
redusa
Tehnician in act de comert 1 pA| Liceal, seral Acreditat
TOTAL 26

OBS: Unitatea noastra scolara a realizat pentru anul scolar 2019-2020 integral planul de
scolarizare propus

Nr eleviMedie
Total IX -zi 177 29.50
Total X -zi 173 24.71
Total XI -zi 126 21.00
Total XII -zi 63 21.00
Total FR 47 23.50
Total Seral 46 23.00
TOTAL 632 24.31

La inceputul sem au fost inscrisi 632 de elevi.

Media numarului de elevi pe clasa la inceputul semestrului an scolar 2019-2020
este de 24,31 elevi/clasa.Trebuie remarcat si faptul ca aceasta medie este scazuta la
clasa a Xl-a si a Xll-a. Multi elevi abandoneaza scoala, fiind retrasi de parinti, unul dintre
motive fiind plecarea in strainatate.

1
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lll.1. Situatia absenteismului la nivelul unitatii pentru semestru I, an scolar 2019 —

2020

Situatia absenteismului la nivelul unitatii este analizata la nivelul COMISIEI DE

MONITORIZAREA, PREVENIREA $I COMBATEREA ABANDONULUI $COLAR Sl A
ABSENTEISMULUI

1.1.

1.2.

Invatamant liceal-zi

Numar mare de absente in clasa a X-a datorita neprezentarii elevilor la cursuri aflati
in pragul abandonului scolar.. Multi elevi se angajeaza si nu fac fata programului
scolar sau pleaca in strainatate

invatamant profesional

Numar mare de absente in clasa a |X-a datorita neprezentarii unor elevi la cursuri.

In clasa a Xl-a multi elev se angajeaza si din acest motiv acumuleaza absente in numar
foarte mare.

Fenomenul absenteismului este prezent in invatamantul profesional si tehnic avand ca

efect abandonul scolar sau nepromovarea anului de studiu.

Cauzele sunt multiple, cele mai importante fiind:

Neprezentarea multor elevi la cursuri inca de la inceputul anului scolar. Multi parinti
sunt plecati in strainatate si nu 1i sprijina nici financiar nici moral . Desi nu
frecventeaza scoala ei acumuleaza ansente pana la finalul semestrului/anului sau
pana parintii le retrag dosarul.

Nefrecventarea cursurilor in special a elevilor care sunt inmatriculati la invatamantul
liceal, admiterea lor la aceasta forma de invatamant nefiind conditionata de nota
obtinuta la examenul de evaluare nationala. Astfel daca in clasa a IX-a
acumuleaza absente pentru ca nu pot face fata cerintelor avand in vedere faptul ca
la examenul de evaluare nationala au obtinut note sub 5 (chiar si de 1), in clasa a
Xl-a multi acumuleaza absente pentru ca se angajeaza si nu mai pot face fata
cerintelor.

Datorita lipsurilor financiare multi elevi se angajeaza astfel incat ajung in situatia de
a acumula absente si in multe cazuri la abandon scolar.

Pentru combaterea absenteismului propunem continuarea muncii profesorilor diriginti,

a colaborarii cu familia cu politia, jandarmeria, in baza parteneriatelor existente in speranta
ca legislatia in vigoare se va schimba si tinerii vor fi sprijiniti in vederea continuarii studiilor
si obtinerea unei calificari/specializari.
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IV. PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV LA NIVELUL UNITATII

S-a desfasurat in conformitate cu planurile de invatamant, cu programele scolare
existente. Mentionam ca in anul scolar 2019 — 2020 s-a realizat proiectarea didactica
anuala si semestriala de catre toate cadrele didactice din unitate. S-au sustinut lucrari
scrise in cursul semestrului | conform unei planificari prealabile, in vederea preintampinarii
supraincarcarii elevilor.

In anul scolar 2019- 2020, au fost diversificate strategiile didactice astfel incat sa se
asigure o mai buna pregatire a elevilor in vederea obtinerii performantelor scontate si mai
ales pentru pregatirea examenelor de final de ciclu si admiterea in invatdamantul superior.
Din aceasta perspectiva trebuie reorganizat sistemul de pregatire suplimentara al elevilor
in asa fel incat la programul de pregatire sa participe si elevii claselor a Xl a.

Elevii coordonati de cadrele didactice s-au prezentat la olimpiade si concursuri
scolare la nivel local, judetean si national obtinand rezultate bune si foarte bune care sunt
mentionate in raportele de activitate ale comisiilor metodice.

Desigur ca au existat si lipsuri si greutati in activitatea didactica ex: nerespectarea
datelor privind intocmirea si predarea documentelor datoritd volumului crescut al acestora
iar la unele clase din cauza nivelului scazut de cunostinte ale elevilor a fost necesara o
munca mai sustinuta din partea colegilor si 0 mai mare implicare si responsabilitate
profesionala cu rezultate care din nefericire nu sunt luate in considerare de catre
comunitate. Sunt elevi care chiar daca nu promoveaza examenul de bacalaureat la toate
disciplinele din prima sesiune beneficiaza de suportul cadrelor didactice din unitate in
continuare, astfel incat ei promoveaza acest examen dupa un an sau mai mulii dar
aceasta realizare nu este luata in considerare.

V. ASPECTE CONSTATATE iN URMA TESTARILOR INITIALE

La inceputul anului scolar 2019 - 2020 s-au aplicat teste initiale tuturor elevilor din
clasa a IX-a, la toate disciplinele de studiu. Analiza rezultatelor obtinute in urma testarii au
pus in evidenta lipsuri foarte mari in pregatirea elevilor la toate disciplinele, evidentiate si
prin notele foarte mici obtinute la evaluarea nationald, atat la matematica unde s-a
constatat faptul ca foarte multi elevi nu stapanesc tabla inmultirii cat si la limba si literatura
romana unde s-a constatat ca foarte multi elevi nu pot sa citeasca cursiv, silabisesc si
urmaresc textul citit cu degetul.

Rezultatele testelor aplicate cat si masurile propuse pentru imbunatatirea situatiei
sunt analizate in rapoartele comisiilor.

VI. SITUATIE ELEVI PROMOVATI LA SFARSITUL SEMESTRULUI 1

Au promovat 63,19% totalul elevilor inscrigi la inceputul semestrului 1, 17,37% sunt
corigenti iar restul au situatia scolara neincheiata sau sunt nescolarizati. Aceasta situatie
de tot mai grava in fiecare an si desi efortul corpului profesoral e urias rezultatele sunt cele
mentionate. Cauzele sunt aceleasi:

e Rezultate slabe la finalul ciclului gimnazial. Exista doar cativa elevi care au
promovat Evaluarea nationala

e Neimplicarea familiei in anumite cazuri, parintii de multe ori retrag elevii de la
scoala desi acestia nu au absolvit invatamantul obligatoriu

e Apartenenta elevilor la grupuri defavorizate

e Foarte mulii elevi navetisti, astfel acestora e imposibil sa participle la consultatiile
oferite de scoala
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e Elevi cu CES. Efortul depus de dascal e mult mai mare totusi rezultatele sunt
modeste deoarece numarul de ore alocat fiecarei discipline e acelasi.

SITUATIE STATISTICA ELEVI PROMOVATI LA SFARSITUL SEMESTRULUI | - ANUL SCOLAR 2019-2020

¥ e T — g TR 1 ey T 1 -
[lo'wn inscrist | Elovi .mvrmsl Numar 91@\.” ‘ Din r.nrs,‘z. | Corigentl fa: ‘ Cu situatia Nescolarizati
s incepul de la stasgitul promovati | Promovati pe | | scolara
din care din care din A:aml din care din care Exmatriculat
Total . | Total ., | Total) F 5699, 7899/9-10{10b|20b|3 ob|4 ob|>4 ob| Total Total X
feminin feminin feminin | fem feminin
| |
Ucaz 21 V288 | 150 l283 [ 148 [ 146 | 79 1 26 {107 [0 (&6 (w6 [ 2 [ 2 [ 1 |45 [ 21 B[ 11
LcesSERAL/FR | 93 | 54 193] 54 [ 80 | 48 J 27159 P2 ] | ‘ [ 13 £
Profesional 252 [ 110 _T252 [ 110 174 77 175 s [ 1 (26717 | T3 18 9 4
TOTALSCOALA[ 633 [ 314 [633| 314 [ao0 | 204 [ [ 256 | e |za|2 [ 2] 1 Jaa| a5 [22] 15 7

Vil. EXAMENE NATIONALE

1.1. Examenul de bacalaureat

Sunt absolventi care se inscriu la examenul de bacalaureat si se prezinta doar la
anumite probe, urmand ca celelalte sa le sustind in sesiunile urmatoare in functie de
posibilitati, avand in vedere faptul ca foarte multi aleg s& munceasca in strainatate imediat
dupa terminarea cursurilor.

1.2. Examene de certificare a competentelor profesionale

in cadrul unitatii noastre scolare vor fi sustinute examene de certificare a
competentelor pentru nivelul 3 (invatamant profesional), calificarile Comerciant vanzator,
Mecanic auto, Operator ceramica fina, nivel 4 (invatamant liceal), specializarile Tehnician
in turism, Tehnician in activitati economice, Tehnician proiectant CAD. Stadiul de pregatire
a examenelor de certificare a calificarii profesionale este prezentata in cadrul raportul
comisiei TEHNOLOGII.

Vill. RELATII DE PARTENERIAT

Conducerea unitatii este preocupata de mentinerea si dezvoltarea relatilor de
parteneriat cu unitatile economice din municipiu in care elevii desfasoara practica
curenta/stagiile de pregatire practica:

PARTENERIATE AGENTI ECONOMICI

L\lr: Agenti economici Domeniu
1 SC AUTO PRESS SRL MECANICA

2 SC MAG AUTO MOL SRL MECANICA

3 SC AUTO SANTA SRL MECANICA

4 SC COMPLUMINO SRL MECANICA

5 SC NATI COM SRL MECANICA

6 SC TRANS TENEA SRL MECANICA

7 SC CESIRO SA Materiale de constructii
8 SC CABLETEAM SRL ELECTRIC

9 SC SICERAM SRL ELECTRIC

10 SC ELECTROSERVICE SRL ELECTRIC

11 SC COM ELECTRO SRL ELECTRIC

12 SC TRANS TENEA SRL ELECTRIC

13 SC NATICOM SRL ELECTRIC

14 SC ELECTROSIT SRL ELECTRIC

15 TELEFAN COMMUNIC. ELECTRIC

16 SC NATGATE CABLE ELECTRIC

17 Hotel "REX" TURISM

18 Hotel "KORONA" TURISM

19 Hotel "CENTRAL PARK" TURISM

14




Raport activitate an scolar 2019-2020-Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara

20 Hotel "DOUBLE TREE" TURISM

21 Hotel "EXTRAVAGANCE" TURISM

22 Hotel "SIGHISOARA" TURISM

23 BURG HOTEL TURISM

24 SAN GENARO TURISM

25 SC DENISCOOP SRL ECONOMIC
26 SC CORALIA SRL ECONOMIC
27 SC PRIMERA PLAST SRL ECONOMIC
28 WOLFCONSULTING ECONOMIC
29 SC CABLETEAM SRL ECONOMIC
30 SC GIRDA SRL ECONOMIC
31 MEDIEVAL TOUR ECONOMIC
32 ALEXE GEORGETA PFA ECONOMIC
33 VILIMMS SRL ECONOMIC
34 LOTUS IMPEX SRL ECONOMIC
35 SC " Dimond " SRL COMERT
36 SC " Coralia " SRL COMERT

Unitatea de invatamant a inchieiat protocoale de colaborare si cu unitati din judet
respectiv din alte judete:

Nr. crt. Unitatea cu care avem incheiat protocol de colaborare

SCOALA GIMNAZIALA " ALEXANDRU CEUSIANU" REGHIN

PRIMARIA MUNICIPIULUI SIGHISOARA

FUNDATIA " CENTRUL CRESTIN SOCIAL MEDICAL DE ZI" SIGHISOARA

BCR S.A. SUCURSALA SIGHISOARA

FUNDATIA LIONS CLUB SIGHISOARA

SCOALA GIMNAZIALA " MIRON NEAGU" SIGHISOARA

SCOALA GIMNAZIALA " VICTOR JINGA" SIGHISOARA

]
2
3
4.
5. LICEUL TEHNOLOGIC "IOAN BOJOR" REGHIN
6
7
8
9

SCOALA GIMNAZIALA "ZAHARIA BOIU" SIGHISOARA

10. | SCOALA GIMNAZIALA " LIVIU REBREANU" TIRGU-MURES

11. | SCOALA GIMNAZIALA " ION DACIAN" SASCHIZ

12. | SCOALA GIMNAZIALA ALBESTI

13. | CENTRUL DE VOLUNTARIAT SIGHISOARA

14. | HIGHLIGHT AGENCY SRL SIBIU

15. | CASA CORPULUI DIDACTIC MURES

De asemenea sunt de amintit relatile de cooperare cu “POLITIA" Sighisoara, cu
“POLITIA COMUNITARA" Sighisoara si cu JANDARMERIA Sighisoara, iar filiala din
Sighisoara a CCD Mures are sediul la Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara.

Colaboram foarte bine si cu Primaria Sighisoara, in special cu dl. primar
Malancravean Ovidiu-Dumitru dar si cu compartimentele de executie din cadrul Primariei
Sighisoara.

Mentinem de asemenea permanent legatura cu OFM Sighisoara, pentru oferta
pietei muncii $i pentru diverse activitati de reconversie profesionala a somerilor.

Este de mentionat relatia stabilitd prin intermediul d-lui prof. Rusu Jozsef cu
fundatia “Lions Sighisoara", fundatie care acorda burse unui numar de 30 de elevi care
provin din familii cu venituri mici, dar care au rezultate bune la invatatura. Mentionam ca
fundatia acorda burse substantiale in valoare de 120 lei lunar.

Nu este de neglijat relatia buna de parteneriat cu organizatia sindicatelor din
invatamant, dl Prof. Rusu Jozsef si dna prof. Curji Irina participand la sedintele C.A. Cu
aceste ocazii, dar nu numai, se discuta toate situatiile care ar putea conduce la conflicte
interne.
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IX. PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII

Aplicarea standardelor de pregatire profesionala (SPP-uri), a standardelor de
autorizare provizorie acreditare/ evaluare externa de catre Liceul Tehnologic Nr 1
Sighisoara, a legislatiei in vigoare in activitatea instructiv —educativa, prin serviciile
educationale oferite, a facilitat identificarea nevoilor de educatie, de formare si dezvoltare
profesionala din comunitatea locala si zonele limitrofe.

Revizuirea anuald a PAS-ului, elaborarea Planului operational anual reflecta
generarea directilor de actiune instructiv-educationale anuale conform prioritatilor/
obiectivelor si tintelor enuntate.

Proiectat pe o perioada de 6 ani PAS-ul, 2014-2020 pune in evidenta strategia
acestei unitati de invatamant, viziunea enuntata; necesitatea acestuia rezulta din:

- analiza de nevoi a mediului extern si a mediului intern;

- rapoartele de monitorizare, de autoevaluare, de analiza periodica a sistemului de
invatamant; - din prognoza realizata in anii anteriori;

- promovarea imaginii unitatii de invatamant.

X. PLAN DE SCOLARIZARE 2020-2021

Proiectul planului de scolarizare al Liceului Tehnologic nr. 1 Sighisoara, este
realizat in conformitate cu:

1. prevederile Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru
invatamantul preuniversitar de stat aprobata prin OMEN nr. 888/12.09.2019.

2. stondajul realizat de CJRAE Mures legat de optiunile elevilor claselor a Vlll-a prin
aplicare de chestionare

3. stondajul realizat de membrii comisiei metodice TEHNOLOGII legat de optiunile elevilor
claselor a Vlll-a prin aplicare de chestionare

4. Cererile agentilor economici corelate cu situatia calificarilor autorizate/calificate si
resursele umane calificate.

Fundamentarea proiectului planului de scolarizare s-a facut in baza criteriilor
generale, conform prevederilor OMEN nr. 888/12.09.2019, criteriul legislativ, criteriul
economic, criteriul demografic, criteriul geografic, criteriul socio-economic, criteriul
relevantei.

1. Pentru fundamentarea proiectului planului de scolarizare in baza criteriului

legislativ, am avut in vedere si:
e Asigurarea resurselor umane calificate necesare unui proces educational
eficient si eficace
o Respectarea prevederilor din PLAI, PAS
2. Pentru fundamentarea proiectului planului de scolarizare in baza criteriului
economic, am avut in vedere si:
e Efectivele de elevi-(minim 15, maxim 30, mediu 25), pentru clasele de
inceput efectivul fiind de 28 elevi.
3. Pentru fundamentarea proiectului planului de scolarizare in baza criteriului
demografic, am avut in vedere si:
e Situatia cu optiunile elevilor de clasa a Vlll-a realizata de Liceul
Tehnologic nr.1 Sighisoara in baza unor chestionare aplicate elevilor
prezenti in perioada noiembrie 2019:
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Liceul Tehnolagic nr. 1 Sighizoara
OPTIUNI CLASA a VIll-a pentru continuarea studiilor inanul scolar 2020-2021

Scoli din Municipiul Sighisoara

SOOALA _ _ IH"I‘AIN-!_AHT LICEAL IH‘J'A_TMJN-IT PRDFEIDF-!A!. Teasetic FHNOLOG Total
Tehnin activ.ed Tehn. inst.el Lucrator hote] Mecanic suto Mec. utilsje | Dper.ceram. afmction
VICTOR JINGA 3 rs 1 1 6 9 19
CCTAVIAN 0G4 4 2 3 3 5 i3
ZAHARLA BDIU 2 3 36 5 45
MICDLAE IDRGA 2 17 2 22
MIRDN NEAGU 3 1 7 5 13 28
RADU POPA & 34 & 55
AUREL MOSDRA 1 7 36 B 57
Mr. Elevi chestionati 15 F 0 3 28 2 3 139 52 240
Nr_ de clase 050 007 0_on 011 1.00 007 011 4 96 186

Scoli din mediul RBURAL-zona Sighisoara

INVATARMANT LICEAL INVATARTANT PROFESIONAL - L Tots!
SCOALA Tehnin sctrv.ed Tehn. inst.el Lucrator hcte| Mecsnic = otc IMiEe. wtisie D per.ceram. Tegretic FHNOLOG afmctim
ON DACIAN
LasCHT 3 2 4 8 B 17 32
SAES 3 z 1 7 B
ALEEST
3 13 3 0
EDiIU 2 1 1 6 4 11
APOLD 7 4 4 1 15 18
TIzMANDRUY 1 1 1 3 1 1 7 12
NADES B 4] 9
CRIE 5 2 2 7 B
Cornel Remman
T i 2 2 1 1 7 o
MALAMCRAY 2 2 4 i B 15
LASLEA 3 2 1 2 [ 15
VINATOR 2 1 3 1 11 21
SELEUS 1 1 [ 1 4 5 13
Nr_ Elevi chestionati 25 4 [1] 27 37 7 1 46 101 193
HNr. de clase 089 0.14 000 .96 1.32 0.2% 004 1.64 3.61
TOTAL Nr. Elevi chestior] e 5 [ 30 &5 2 4 185 153 338
| TOTALNr. de clase 1.349 021 0_on 1.07 232 032 014 6_61 546 | 12.07

» au fost aplicate 340 de chestionare, 78,53% din efectivele claselor
VIll-a, in cadrul a 7 unitati scolare din Municipiul Sighisoara (5PJ+2
structuri) si 13 unitati scolare din zona Sighigsoara (PJ-+structuri)
» dintre cei 340 elevi chestionati, 185 elevi opteaza pentru filiera
teoretica (54, 42%) si 155 elevi opteaza pentru filiera tehnologica
(45,58%)
» nu au fost chestionati elevii care apartin minoritatilor.
» Trebuie mentionat ca exista elevi care NU au fost chestionati.
Cauze:
e exista elevi care inca nu s-au hotarat asupra continuarii studiilor sau alegerea unei
anumite forme de invatamant.

4. Pentru fundamentarea proiectului planului de scolarizare in baza criteriului
geografic, am avut in vedere, dezvoltarea -calificarilor profesionale care
valorifica traditia locala, corelate cu posibilitatile de insertie socio-profesionala

Trebuie remarcat efortul depus de profesorii si maistrii instructori din aria curriculara

TEHNOLOGII si de informaticianul scolii, care se implica in realizarea materialelor
promotionale: pliante, bannere, filme de prezentare a ofertei educationale, care au mers la
fiecare scoala generald pentru a discuta cu elevii claselor a Vll-a si cu parintii acestora,

despre oportunitatile pe care le ofera unitatea noastra scolara.
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XI. REALIZAREA, UTILIZAREA, PASTRAREA, COMPLETAREA SI
MODERNIZAREA BAZEI MATERIALE
o Sunt respectate standardele de dotare minimala a scolii, unitatea scolara dispune o
bazd materiald buna dar este absolut necesara modernizarea atelierului MECANICA in
concordantd cu SPP-urile in vigoare avand in vedere ca la nivelul zonei Sighisoara
calificarile/specializarile aferente domeniului Mecanica sunt solicitate si de elevi si agentii
economici.

J La nivelul scolii functioneaza comisia de receptie a bunurilor materiale.
o A fost realizata inventarierea anuala a patrimoniului scolii, potrivit legii.
o Baza materiala a fost amenajata prin 28 de sali clasa/cabinete, 2 cabinete TIC, 1

cabinet CAD, 1 cabinet Fizica, 1 cabinet Biologie, 1 cabinet Chimie, 4 cabinete Tehnologii,
spatiu desfasurare activitatilor practice hoteliere, atelier Ceramica, atelier Confectii, atelier
Ceramica, atelier Electro.

o A fost achizitionat mobilier scolar pentru inca 2 clase ( in 2017 a fost achizitionat
pentru 5 clase).

o Au fost achizitionate 25 de PC-uri second hand cu licente care vor inlocui
calculatoarele uzate moral, achizitionate in 2008 prin programul gestionat de MEN.

o Au fost zugravite holurile din cladirea A1. Trebuie precizat ca acestea nu au mai
fost zugravite in ultimii 20 de ani iar daca lucrarile ar fi fost realizate de o firma
specializata, costul ar fi fost de 80 000 lei (peretii sunt cu huma). Avand in vedere faptul ca
scoala are multe de recuperat in ceea ce priveste baza tehnico-materiala, deoarece pana
in 2016, comparativ cu celelalte scoli din oras, a fost subfinantata, am reusit pe parcursul
a 6 saptamani, zugravirea holurilor din cladirea A1 cu ajutorul domnilor Cezar Lucian,
Tepes Nicolae si lacob Florin, cheltuind pe materiale aproximativ 4000 lei, rezultdnd o
economie de aproximativ 76 000 lei.

o Cea mai mare parte din lucrarile de amenajare a spatiilor au fost realizate de catre
personalul nedidactic al scolii.

o De precizat ca din 27.06.2016 pana la 01.08.2016 (la solicitarea domnului primar
Ovidiu Malancravean), cladirea de la fostul Agro a fost golita, realizandu-se mutarea in
sediul actual. A fost o actiune extrem de grea care a durat 4 saptamani si in care a fost
implicat doar personalul scolii dar care a avut ca rezultat economisirea a 13 900 lei lunar
(fara utilati), reprezentand chiria pentru cladire, aceasta fiind retrocedata. Facand un
simplu calcul, rezulta imensa economie facuta la bugetul local si nu in ultimul rand
necesitatea alocarii de fonduri pentru modernizarii spatiului actual in vederea asigurarii
unor conditii bune elevilor care studiaza in unitatea noastra.

o Detalii despre restul lucrarilor se gasesc 1in raportul compartimentului
ADMINISTRATIV.
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D. RAPOARTE COMiISII

1. RAPORT DE ACTIVITATE COMISIA METODICA ,LIMBA SI
COMUNICARE"

1.1. SUBCOMISIA "LIMBA SI LITERATURA ROMANA"

Responsabil: prof. ELENA SUCIU

Componenta subcomisiei,,limba si literatura romana”:

1. prof. Elena Suciu

2. prof. Cristina Rus

3. prof. lanina Popa
Obiectivele generale, conform planului managerial al comisiei metodice:

e Ameliorarea calitatii procesului de predare-invatare ;

e Utilizarea eficienta a metodelor si a instrumentelor de evaluare ;

e Obtinerea unor rezultate mai bune la concursurile scolare si la examenul de bacalaureat;

¢ Participarea la actiuni de formare continua a profesorilor Comisiei metodice ;

e Ameliorarea calitatii bazei materiale ;

o Participarea la competitii care sa permita valorificarea creativitatii elevilor si cadrelor
didactice si valorizarea acestora (parteneriate, expozitii de proiecte ale elevilor, sesiuni de
comunicari stiintifice).

1. Asigurarea fluxului informatiei de specialitate s-a realizat conform planificarii activitatilor comisiei
prin insusirea si aplicarea curriculum-ului scolar pentru anul scolar 2018-2019, prin participarea la
consfatuirile cadrelor didactice pe specialitati, prin analiza programelor scolare valabile pentru anul
in curs si prin prezentarea unor solutii pentru elaborarea planificarilor anuale si semestriale. Astfel,
s-au elaborat in timp optim, planificarile anuale si semestriale si s-a ob{inut parcurgerea integrala a
continuturilor de invatare, in termenii stabiliti prin planificarile calendaristice.

2. Urmarirea sistematica a progresului scolar s-a realizat prin administrarea de teste periodice:
predictive, formative si sumative si prin introducerea formelor alternative de evaluare: portofoliul si
proiectul. O deosebita atentie s-a acordat elaborarii, implementarii si evaluarii testelor initiale, in
urma carora s-a redimensionat activitatea didactica.

Ameliorarea calitatii bazei materiale s-a realizat prin confectionarea unor materiale
vizuale de catre cadrele didactice si elevii indrumati din clasele IX-XIl, expuse la panoul
comisiei .

Valorificarea spiritului creativ al elevilor si cadrelor didactice si valorizarea acestora s-a
realizat prin o serie de activitati:

Nr. .. Prof.esorll Public /elevi *3
crt Activitate organizatori- participanti Data 5
) participanti o
1.| 1'DECEMBRIE ... Elena Suciu cl. IX-XII 29.11.2019 | 2 h
Cristina Rus
SARBATOAREA Cristina Rus
2. | CRACIUNULUL. COLINDE/ Elena Suciu cl. IX-XII 19.12.2019 | 1h
OBICEIURI/ TRADITII
TESTAREA INITIALA

La inceputul anului scolar 2019-2020 a avut loc evaluarea initiala a elevilor,
respectandu-se prevederile si termenele din Foaia de parcurs si din Nota privind evaluarea
initiala. Profesorii de la Liceul Tehnologic Nr.1, Sighisoara au respectat standardele
impuse in redactarea itemilor, implementand teste care au verificat nivelul de competente
al elevilor.

19




Raport activitate an scolar 2019-2020-Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara

Analiza rezultatelor obtinute la testarea initiala de catre elevii claselor a IX-a /a XlI-
a permite descrierea problemelor si a dificultatilor cu care se confrunta elevii ciclului liceal,
dar si reliefarea succinta a punctelor tari si slabe ale acestora, dupa cum reiese din
lucrarile supuse analizei.

S-au constatat urmatoarele probleme:

Greseli numeroase de ortografie si de punctuatie (nu sesizeaza rolul semnelor de ortografie
si de punctuatie intr-un text si utilizarea corecta / adecvata a acestora);

Absenta unui vocabular bogat;

Exprimarea incoerenta, greoaie, inadecvata a ideilor,;

Utilizarea sintagmelor colocviale, specifice limbajului oral;

Dificultati in comentarea unor grupaje de versuri si a unor figuri de stil;
Redactarea defectuoasa a textelor creative, nerespectand structura specifica.
Intelegerea superficiald a mesajelor textului.

Dificultati de organizare coerenta, logica si expresiva a ideilor in scris;
Dificultati de comentare/ interpretare sumara a unor secvente textuale;

Exprimare defectuoasa a unui punct de vedere argumentat si a propriei opinii in raport cu o

tema data.
Plan de masuri si activitati

Se impun, prin urmare, o serie de masuri si o planificare sistematica a activitatilor care
trebuie organizate in vederea remedierii situatiei actuale, pentru a se ajunge la standardele de
performanta urmarite.

Activitati propuse pentru remedierea deficientelor:

Dictare;

Exercitii de utilizare corecta a semnelor de ortografie si punctuatie;

Exercitii de constructie a unor enunturi in care sa utilizeze ortograme;

Exercitii de comentare a expresivitatii mijloacelor artistice;

Redactarea unor texte argumentative , pornind de la citate literare sau nonliterare;

Lectura unor texte diverse, cu scopul de a intelege semnificatiile acestora si de a putea

comenta sensul lor global;

Comentarea unor secvente din textele studiate sau a titlului unor texte;

Exercitii de exprimare a propriei opinii $i de motivare a acesteia in raport cu o situatie reala

sau cu o secventa textuala data / text studiat si de integrare corecta a argumentelor si a

conectorilor adecvati la nivelul propozitiei si al frazei.

De asemenea, membrii comisiei isi propun remedierea deficientelor si prin realizarea unui
portofoliu individual, cu exercitii si eseuri focalizate pe problemele constatate, in care sa se poata
observa evolutia elevului.

Media pe clase la testarea initiala:

clasa media
IX A 3.80
IXB 2.52
IXC 2.34
IXD 2.48
IXE 2.78
IXF 2.22
clasa media
XA 5.2
Xl B 4.72
Xl C 3.75
Xl C 4.75
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Analiza SWOT a rezultatelor evaluarilor

Analiza rezultatelor obtinute permite descrierea detaliata a problemelor si a dificultatilor cu
care se confrunta elevii, dar si reliefarea succinta a punctelor tari si slabe ale acestora, dupa cum
reiese din lucrarile supuse analizei.

Elevii intampina urmatoarele dificultati / probleme:

1 de ortografie si de punctuatie — sesizarea rolului semnelor de ortografie si de punctuatie
intr-un text si utilizarea corecta / adecvata a acestora;

7 exprimarea incoerenta, greoaie, inadecvata si neliterara a ideilor;

LJ

de organizare coerentd, logica si expresiva a ideilor in scris;

7 de exprimare a unui punct de vedere argumentat sau a propriei opinii in raport cu o tema

data;

1 de integrare adecvata a unor argumente in exprimarea unui punct de vedere.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
0 probleme de ortografie si punctuatie;

identificarea relativ corecta a partilor de O Tinsusirea precara a elementelor de fonetica si
vorbire si discriminarea acestora; vocabular;

identificarea corecta a procedeelor de O dificultati de exprimare corecta, coerenta, expresiva si
expresivitate artistica; adecvata diferitelor tipuri de texte pe care trebuie sa le
intocmirea unor texte compozitionale ,cu redacteze;

respectarea termenilor extrasi dintr-un 0 dificultati de identificare a valorii expresive si a
text-suport. semnificatiei unor figuri de stil din textele literare;

O probleme de comentare / interpretare sumara a unor
secvente textuale;

O finsusirea mai putin temeinica a structurii si a tehnicii
de redactare a textelor narative, descriptive si
dialogate;

O dificultati de exprimare a unui punct de vedere
argumentat sau a propriei opinii Tn raport cu o tema
data;

O dificultati de integrare adecvata a unor argumente in
exprimarea unui punct de vedere.

OPORTUNITATI AMENINTARI
promovarea cu succes a evaluarilor 00 corigenta si / sau repetentia;
interne  si externe de pe parcursul | [ dezinteresul si/ sau abandonul scolar;
a}ctu.aIuIU| an gcolar; ) ) 0 reducerea si / sau absenta perspectivelor
finalizarea cu succes a anului gcolar si a educationale ulterioare si abandonul scolar;
C'Cll_m.“_ liceal; ) L 0 imposibilitatea integrarii active, responsabile si
posibilitatea de a continua studiile in competente in societate si pe piata muncii si
functie de profilul intelectual al elevului si marginalizarea sociala si profesionala.
de rezultatele sale din ciclul liceal;
posibilitatea integrarii active, responsabile
si competente in societate si pe piata
muncii, si chiar realizarea unei cariere de
succes.

Plan de masuri si activitati

Se impun, prin urmare, o serie de masuri si o planificare sistematica a activitatilor care
trebuie organizate in vederea remedierii situatiei actuale, pentru a se ajunge la un grad de
promovabilitate mai mare si a se atinge standardele de performanta vizate.
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Activitatea propusa

Programul de activitate

Rezultate

Dictare;

Exercitii de despartire a cuvintelor in
silabe;

Exercitii de uitilizare corecta a
semnelor de ortografie si punctuatie;

Exercitii de constructie a unor enunturi
in care sa utilizeze ortograme;

Exercitii de utilizare corecta, in textul
oral, a limbii literare;

Activitati de copiere / dictare a unor
texte care sa contina dificultati
privitoare la categoriile morfologice, in
special pentru clasele cu elevi
apartinand minoritatilor etnice;
Exercitii de redactare de texte in
contexte si in scopuri variate;

Activitati de scriere imaginativa care sa
valorifice creativitatea elevilor; activitati
de scriere reflexiva (jurnal, relatarea
unor fapte si intdmplari) in care sa-si
expuna opiniile/sentimentele.

Consultatii saptamanale /
Ore suplimentare: 1 ora/
saptamana;

Teme pentru casa;

Teme suplimentare;
Observare sistematica;

Conversatia euristica la ora de
limba si literatura roméana;

Fise de munca independents;
Fise de munca in echip3;

Teste cu itemi cu alegere duala /
multipla;

Teste cu itemi cu réspuns la
alegere;

Teste cu itemi cu raspuns scurt;

Teste cu itemi cu raspunsuri de
completare;

Teste cu itemi obiectivi;
Teste cu itemi semiobiectivi;
Teste cu itemi subiectivi;

Punerea in scena a unor opere
literare;

Proiecte pe teme alese de comun
acord

Lecturi suplimentare;
Fise de lectura;
Jurnalul de lectura.

Se constata o relativa
imbunatatire si chiar o
remediere totala a situatiei
dificile si a problemelor cu
care se confrunta elevii;

Se observa vizibil
cresterea gradului de
promovabilitate a testelor
de evaluare formativa si
sumativa;

Se ating obiectivele si
standardele de
performanta vizate de
programa scolara;

Se poate observa
progresul si succesul
scolar.
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1.2. SUBCOMISIA "LIMBI MODERNE"

Responsabil comisie: Prof. CIUCHINA ADELA

si educative care sa conduca la rezultate eficiente in planul invatarii si al rezultatelor
deosebite la examenul de Competente lingvistice cat si in ceea ce priveste insertia socio-
profesionala la sfarsit de ciclu scolar.
Comisia Limbi Moderne si-a propus spre atingere urmatoarele obiective majore :

> dezvoltarea capacitatii de exprimare orala si scrisa;

» dezvoltarea unor reprezentari culturale;

» cultivarea interesului pentru studiul limbii engleze, franceze si germane

» dezvoltarea abilitatilor de intelegere interculturala.

Comisia Limbi Moderne are in componenta urmatoarele cadre didactice:

g:t Disciplina Nume profesor Grad didactic
1 Limba engleza Ciuch'iné Adgla !
Soneriu Cristina Il
5 Limba germané Biro Dalma Elniko Il
Demeter Hajnal -
3 Limba franceza Mezei Marioara |
Marcu Andreea Il

La inceputul anului scolar, s-a stabilit cadrul general de organizare a activitatii
profesorilor din catedra. Acestia au participat la examenele de corigentd in perioada
august-septembrie 2019.In luna septembrie 2019 profesorii au participat la consfatuirile
cadrelor didactice. S-au intocmit atat planul managerial, cat si planificarile calendaristice si
proiectele unitatilor de invatare. Doamnele profesoare au realizat diverse proiecte
didactice pentru a antrena si motiva elevii in procesul de invatare a limbilor moderne.
Totodata, au fost elaborate teste initiale pentru elevii claselor a IX-a si a Xll-a, aplicate
pana la 1 octombrie 2019. in vederea eliminarii treptate a greselilor constatate in testele
predictive, a fost intocmit un plan remedial la disciplinele Limba engleza, Limba franceza si
Limba germana.

S-a realizat in permanenta evaluarea elevilor prin teste elaborate conform
programei scolare si a standardelor de performanta propuse. S-au realizat teste de
evaluare diferentiate si fise de lucru individuale, in functie de nivelul real al elevilor, dandu-
li-se fiecaruia sansa de a se implica in actul de predare-invatare-evaluare.

Pe tot parcursul semestrului s-au realizat forme diverse de evaluare. Pentru clasele
de la profilul Servicii au fost elaborate subiecte de evaluare semestriala potrivite nivelului
si stilului de invatare a elevilor, conform graficului pana in data de 1.12.2019. Elevii au fost
evaluati si prin produse specifice activitatii noastre: portofolii, referate, prezentari pe o
anumita tema, redactari de texte functionale sau narative, imbunatatindu-si portofoliile
personale .

Au fost facute 4 interinspectii, conform graficului stabilit la inceputul anului scolar.
Tehnicile de buna practica au fost discutate la sedintele lunare de catedra.
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Activitati specifice Comisiei Limbi moderne, desfasurate in semestrul I:

(l;lrrt.. Perioada Numele activitatii Profesori implicati Forme de manifestare
1 | Septembrie | Ziua limbilor moderne Ciuchina Adela Proiecte la clasa
2019 Soneriu Cristina Fise de lucru
Mezei Marioara
Marcu Andreea
Biro Eniko
2 Organizarea comisiei metodice, Ciuchina Adela Plan managerial pe baza
sedinte Soneriu Cristina activitatilor propuse
Mezei Marioara Procese verbale
Marcu Andreea
Biro Eniko
Demeter Hajnal
3 | Octombrie Sustinerea testelor initiale la clasa | Ciuchina Adela Teste specifice fiecarei
2019 alXa si a Xlla, analiza rezultatelor | Soneriu Cristina discipline
Mezei Marioara
Marcu Andreea
Biro Eniko
Demeter Hajnal
4 Participarea la diverse activitati Ciuchina Adela
metodice la nivel de oras Soneriu Cristina
(consfatuiri, TAG meetings) Mezei Marioara
Marcu Andreea
Biro Eniko
Demeter Hajnal
5 Martin’s Tag Biro Eniko Fise de lucru
Demeter Hajnal
6 | Noiembrie Halloween celebration Ciuchina Adela Prezentari la clasa
2019 Aldea Simona Proiecte scrise de elevi,
Soneriu Cristina prezentate in fata clasei
Gamanut Alexandra
Bugnar Dalia
7 | Decembrie | Sarbatoarea Craciunului Ciuchina Adela Prezentari la clase
2019 Soneriu Cristina Proiecte sustinute de elevi
Mezei Marioara Fise de lucru
Marcu Andreea Colinde specifice fiecarei
limbi studiate
ANALIZA SWOT:
Puncte tari:

dispunem de profesori cu o buna pregatire metodica si de specialitate, care
stapanesc continuturile predate, fiind interesati de inovatii, activitati eficiente,
demersuri didactice centrate pe elev;

eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in
adoptarea stilurilor de predare;

metode si strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invatarea
elevilor. Se adapteaza continutul si metodele la specificul clasei si se urmareste
dezvoltarea gandirii si intelegerii continutului specific;

climat favorabil , bune relatii intre elevi si profesori, intre cadre didactice; - calitatea
evaluarii elevilor, in scopul si in directia stimularii invatarii eficiente;

realizarea unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematica a elevilor;
aplicarea metodelor moderne de evaluare;

Puncte slabe:

lipsa unei motivatii interioare a invatarii;

goluri in cunostintele elevilor de clasa a 1X-a;
superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise;
absenteismul repetat al unor elevi;
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e insuficienta colaborare a parintilor cu scoala
Amenintari:
e lipsa de interes a elevilor pentru studiul limbilor modern
e constatarea unor bariere intre profesor si elev in procesul comunicarii didactice ca
urmare a lipsei de cunoastere si aprofundare a continuturilor invatarii
e absenteismul solar
e dezinteresul parintilor determina o slaba implicare a acestora in viata scolii
e scaderea interesului pentru invatatura
Oportunitati:
e realizarea unui climat afectiv in cadrul orelor de limbi moderne
e asigurarea continuitatii profesorilor la clasa respectiva
e asigurarea unor conditii corespunzatoare desfasurarii procesului instructiveducativ

Membrii Comisiei s-au straduit sa utilizeze cat mai multe mijloace moderne in
procesul de predare-invatare-evaluare, in scopul savarsirii unui invatamant de calitate si a
unui demers didactic de exceptie, inovator, care sa aduca performante scolare deosebite
in viitor. Membrii catedrei au participat la activitatile cercurilor pedagogice de specialitate,
in incercarea continua de a se perfectiona si de a se alinia la exigentele societatii.
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2. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI METODICE MATEMATICA SI
FIZICA
Responsabil comisie: Prof: RUSU M. JOZSEF

Comisia Metodica de Matematica si Fizica a fost constituita la nivelul unitatii in urmatoarea
componenta:
Catedra: Matematica:

Nr. Numele si . Grad .

crt. prenumele Functia didactic Calitatea
1. | Alama Sergiu profesor I pensionar
2. | Cioc Bianca profesor - dir. adjunct I titular
3. | lzele luliu profesor definitivat titular

Catedra: Fizica

Nr. Numele si Grad

crt. prenumele Functia didactic Calitatea
4. | Rusu Jozsef Profesor (responsabil comisie) I titular
5. | Mihaila Gheorghe profesor I titular ¥2 norma

Nota: prof. Malédncravean Ovidiu, grad didactic I, titular matematica + fizica,
are catedra rezervata.

Planul Managerial de Actiune a fost intocmit avand in  vedere atingerea
urmatoarelor obiective:
. Ameliorarea calitatii procesului de predare-invatare
Obiective specifice:
- proiectarea curriculara
- realizarea curriculum-ului
- reducerea absenteismului
- evaluarea elevilor cu scop de orientare si optimizare a invatarii
- imbunatatirea competentelor de calcul
Il.1. Formarea continua
Obiective specifice:
- participarea la actiuni de formare continua a cadrelor didactice
11.2. Autoperfectionarea
lll. Valorificarea creativitatii elevilor si valorizarea acestora prin
participarea la competitii
Obiective specifice:
- sprijinirea si Tncurajarea dezvoltarii personale a elevilor prin
participarea la concursuri si olimpiade scolare.

Activitatea Comisiei Metodice de Matematica si Fizica pe parcursul semestrului | al
anului scolar 2019-2020, desfasurata lunar, se prezinta astfel:

Septembrie 2019
Deschiderea anului scolar 09.1X.2019.
Consfatuirile cadrelor didactice. La aceste consfatuiri ale profesorilor, pe discipline
de studiu s-au dezbatut urmatoarele teme:
1. Cadrul normativ pentru anul scolar 2019-2020:
» structura anului scolar 2019-2020;
» planuri — cadru de invatamant valabile in anul scolar 2019-2020;
» programe scolare valabile in anul scolar 2019-2020.
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initiale pe nivele de studiu.

2. Manuale scolare si auxiliare valabile in anul scolar 2019-2020.

3. Olimpiade si concursuri scolare in anul scolar 2019-2020.
4. Examene nationale - 2020;

intocmirea planificarilor calendaristice semestriale, anuale si pe unitati de invatare,
conform curriculumului national.
Stabilirea reperelor de elaborare a testelor initiale, elaborarea si validarea testelor

Asistenta la ora 17.09.2019 - profesor asistat Alama Sergiu (clasa a Xll-a B,
Primitivele unei functii - Aplicatii) — profesor asistent Cioc Bianca.
Diploma de participare 21.09.2019, Conferinta SuperTeach-Inspiratie pentru
educatie (Educatie juridica in scoli si licee) — Tirgu-Mures, profesor Cioc Bianca.

Octombrie 2019

in luna octombrie s-a urmarit in cadrul catedrelor finalizarea aplicarii testelor
initiale pe discipline si nivele de studii, evaluarea testelor initiale si analiza rezultatelor
obtinute, iar in final intocmirea unui plan de masuri. Participarea elevilor si rezultatele

obtinute, finalizate statistic arata urmatoarea situatie:

Rezultate la testul initial - disciplina MATEMATICA
prof. Cioc Bianca

N Nr. Nota Media
crt. | 7% | elevi [ 11 [ 2:2% [ 33° | 44% [ 55° | 66 | 7-7° | 8:8° | 9-10
1 | XA [27(28) | 8 14 5 0 0 0 0 0 0 | 2.08
prof. I1zele luliu
N Nr. Nota Media
crt. | 7% | elevi [ 1-1% [ 22° [ 3-3% | 44° | 55 | 6-6% | 7-7° | 8-8% | 9-10
2 | IXB |21(28) | 12 7 2 0 0 0 0 0 0 | 1.83
3 | IXC |17(32) | 8 6 3 0 0 0 0 0 0 | 1.85
4 | XD |27(30) | 10 | 14 3 0 0 0 0 0 0 | 1.63
5 | IXE |17(30) | 8 8 1 0 0 0 0 0 0 | 1.9
6 | IXF |17(26) | 7 8 2 0 0 0 0 0 0 | 1.88
25 1~
203
2 1.83 1.85 191 1.88
1.63
15 1~
147
05 +
0 z"" T T T T T T Iz/z
IXA IXB IXC IXD IXE IXF
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Rezultate la testul initial - disciplina FIZICA

prof. Rusu Jozsef

Nr.

Nota

Nr. Clasa _ Media
crt. elevi | 1-1%° | 2.2 | 3-3%° | 44 | 55% | 66 | 7-7° | 88" | 9-10
1 IXA [25(28) | 2 14 8 1 0 0 0 0 0 2.64
2 | IXB |[25(28)| 13 11 1 0 0 0 0 0 0 1.82
3 | IXC 2032 ] 12 3 4 0 1 0 0 0 0 212
4 | XD | 22(30) | 14 7 1 0 0 0 0 0 0 1.78
prof. Mihaila Gheorghe
Nr. cl Nr. Nota Medi
ot | % | elevi [ 119 | 22% | 339 | 44% [ 55% | 66° | 7-7° | 8-8° | 9-10 | 0@
5 | IXE
6 | IXF
371 264
25 7 2.12
5 | 1.82 1.78
15 1~
1 47
05
O -fz" T T T T 1
IXA IXB |

XC IXD

IXE

IXF

ANALIZA SWOT

Puncte forte:
-evaluarea nivelului clasei la inceput de an scolar
-prognoza nivelului real de pregatire al elevilor

Puncte slabe:
-absenteismul elevilor.

Oportunitati:

-inlocuirea metodelor traditionale de predare cu metodele

moderne
-predarea si evaluarea diferentiata

-adaptarea nivelului predarii la ritmul propriu al elevului.

-monitorizarea mai atenta a elevilor cu rezultate slabe.

Amenintari:

-scaderea nivelului de pregatire a elevilor

sub limita minima de promovare;
-esecul scolar;
-abandonul scolar;

Asistenta la ora 22.10.2019 - profesor asistat Izele luliu (clasa a Xl-a B, Sisteme de
ecuatii. Metoda lui Cramer) — profesor asistent Cioc Bianca.
03.10.2019: Evaluator in Comisia de elaborare a subiectelor si baremelor de
corecture si de evaluare a lucrarilor scrise, constituita pentru desfasurarea Concursului de
ocupare a posturilor/catedrelor vacante/rezervate in unitatile de invatamant preuniversitar,
sesiunea octombrie 2019 - Colegiul National "Mircea Eliade” Sighisoara, profesor asistent
Cioc Bianca.
Diploma de participare 05.10-06.10. 2019 la a V-a Conferinta Internationala de
Educatie Nonformala INEC 2019 - Tirgu-Mures, profesor Cioc Bianca.
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Noiembrie 2019
In decursul lunii noiembrie in cadrul comisiei s-a stabilit un plan de masuri de
remediere a deficientelor constatate:

Plan de imbunatatire

Matematica
OBIECTIVE ACTIVITATI TERMENE RESPONSABILI INDICATORI DE
MASURI / ACTIUNI MASURARE
1. Planificarea si 1.Actua]_izarea Decembrie 2019 Cadrul didactic Con;inultul _
proiectarea portofovlulo.r. portofoliului
activitatii Imbunatatirea personal
portofoliului didactic
1. Intocmirea unor Permanent Cioc Bianca Utilizarea
schite de lectie in schitelor de lectie
predare. in predare.
2. Pregatiri Permanent Alama Sergiu Progresul scolar
suplimentare cu elevii Izele luliu
ce poseda aptitudini si
2. Desfagurarea | competente mai ridicate
activitatii 3.Diversificarea Semestrial Cadrele didactice Situatia scolara la
didactice strategiilor didactice. sfarsit de
Reducerea ponderii semestru
activitatilor didactice
frontale, aplicand
tratament diferentiat in
functie de nevoile si
posibilitatile elevilor
1.Asigurarea Permanent Cadrele didactice Nota elevului
momentului de
3. Evaluarea egva[uare la sfarsitul
activitatii elevilor fiecarei ore - . . .
2.Controlul evaluarii Permanent Cadrele didactice Catalogul clasei
continue si a notarii
ritmice.
Fizica
- INDICATORI
OBIECTIVE MASURI | ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI _DE
MASURARE
1. Planifi .| Corelarea planificarilor | Permanent Cadrele didactice Termenele
. Planificarea si o s o s
. calendaristice pe unitati stabilite Tn
prmgc.teir(_a_a de invatare cu nivelul planificari
activitatii ; N
atins la clasa.
2. Desfasurarea Utilizarea softurilor in Permanent Rusu Jozsef Plroiec'te
' activitatii prg_dare. (AEL,etc.) _ _ dl_dactlce '
didactice Utilizarea laboratoarelor | Permanent Cadrele didactice Fisa de evidenta
scolare experimente.
1.Asigurarea Permanent Cadrele didactice Nota elevului
momentului de
3. Evaluarea e_va[uare la sfarsitul
activitatii elevilor | fecareiore. o .
2.Controlul evaluarii Permanent Mihaila Gheorghe Catalogul clasei

continue si a notarii
ritmice

Participare in 16.11.2019 cu

lucrare

Matematica "Laurentiu Panaitopol” — Bucuresti, profesor Cioc Bianca.
Diploma de participare 21.11.2019 cu lucrare la Conferinta Nationala "Creativitate si
Inovatie in Educatie®, editia a Vlll-a, Sectinea - Matematica si Stiinte, CCD Mures, profesor

Cioc Bianca.

Decembrie 2019

la Conferinfa Nationald de Didactica
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in decursul lunii decembrie membrii comisiei au elaborat si aplicat la clasele la care
predau subiecte pentru sustinerea tezelor pe semestrul | conform unui calendar stabilit in
prealabil si corelat cu particularitatile claselor si orelor de matematica si fizica.

Asistenta la ora 02.12.2019 - profesor asistat Rusu Jozsef (clasa a X-a A,
Rezolvare de probleme) - profesor asistent Cioc Bianca.

05.12.2019 activitate cerc pedagogic, profesorii de chimie si fizica - nivel gimnazial
si liceal, zona Sighisoara, desfasurat la Liceul Teoretic "Joseph Haltrich“, tema: Integrarea
sistemului e-learning in orele de fizica si chimie — profesor Rusu Jozsef.

In decursul lunii decembrie s-a pus accent pe realizarea recapitularii materiei
predate, elaborarea, aplicarea si evaluarea testelor finale in vederea incheierii situatiei
scolare pe semestrul | al anului scolar 2019-2020.

Pe parcursul semestrului | s-a desfasurat un program de consultatii pentru clasele a
Xll-a si s-au postat pe sit-ul scolii subiecte de examen si bareme de evaluare si notare cu
rezolvari explicite:

Programul pregatirii examenului national BACALAUREAT 2020

(":lr; Profesor Disciplina Proba Clasa Ziua Ora
1. | Cioc Bianca matematica E-c) XII-A luni 14
2. | Alama Sergiu matematica E-c) ;((::CB; marti 14
3. | Rusu Jozsef fizica E-d) XII-C miercuri 14
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3. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI METODICE "STIINTE"
Responsabil: prof. CURJI IRINA

l. Aspecte privind prioritatile stabilite pentru anul scolar 2019-2020 Semestrul |
A) Obiective propuse

1. Elaborarea unui plan a activitatii pe baza interpretarii rezultatelor obtinute la testele
initiale;

2. Facilitarea comunicarii la nivel interdisciplinar;

3. Diversificarea activitatilor extracurriculare;

4. Extinderea practicilor eficiente de predare —invatare-evaluare la nivelul disciplinelor

Chimie, Biologie

Cultivarea interesului pentru studiul Chimiei si a Biologiei

. Dezvoltarea abilitatilor de intelegere intelectuala.

XY

B) Calendarul activitatilor comisiei metodice:

La inceputul anului scolar , s-a stabilit cadrul general de organizare a activitatii profesorilor
din catedra. Acestea au participat la examenele de corigenta si situatia de incheiere in
perioada August- Septembrie 2019.

Comisia STIINTE are in componenta urmatoarele cadre didactice:

Nr.

crt Disciplina Nume profesor Grad didactic
1. Chimie CURCJI IRINA I
2. Biologie MOSORA ADINA STELA I
3. Biologie OLTEAN ANCA LUIZA I
3. Chimie ZAHARIA EUGEN I

1. In luna Septembrie profesorii au participat la consfatuirea cadrelor didactice.

2. S-au intocmit atat planul managerial, cat si planificarile calendaristice si proectele
unitatilor de invatare si proecte didactice.

3. Totodata ,au fost elaborate testele initiale pentru elevii claselor a- IX-a pana la 15
Octombrie 2019. in vederea eliminarii greselilor constatate in testele initiale, au
fost realizate planuri remediale la disciplina Chimie si Biologie.

4. S-a realizat in permanenta evaluarea elevilor prin teste elaborate conform
programei scolare gi a standardelor de performantad propuse. S-au realizat teste
de evaluare diferentiate si figse de lucru individuale , in functie de nivelul elevilor,
dandu-li-se fiecaruia sansa de a se implica in actul de predare- invatare-evaluare.
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C) Planul managerial al comisiei pe anul scolar 2019-2020

Competente Compe_tt_an; Directii de actiune Res_ppp i Termen Obs
generale e specifice sabilitati
1. Cresterea | 1.1. 1.1.1. Proiectarea riguroasa, in memobrii 01.10.2019
reala a Cresterea conformitate cu cerintele Programei |comisiei
pregatirii nivelului de | si specificul clasei.
elevilor cunostinte, 1.1.2. Predarea acestor discipline membrii permanent
deprinderi si |Intr-o maniera activa si interactiva, |comisiei
competente | menitasa dezvolte competentele
in domeniul |elevilor.
disciplinelor |1.1.3. Elaborarea testelor de memobrii 24-28.09.2019
fizica, evaluare initiala a cunostintelor. comisiei
chimie, 1.1.4. Analiza rezultatelor globale ale [responsabil | 16.10.2019
biologie. claselor, problemele tipice existente |comisiei
si masuri de remediere ale lor.
1.2.1. Lectiile se vor desfasura in memobrii permanent
conformitate cu acest obiectiv, comisiei
abordand metodologia adecvata.
1.2, 1.2.2. Se vor atrage elevii spre memobrii saptamanal
Cresterea aceste discipline, propunandu-li-se |comisiei
atractivitatii | acestora subiecte atractive pentru
acestor optionale.
discipline, 1.2.3. Se va realiza pregatirea membrii semestrial
incat elevii  |suplimentara pentru elevii ce comisiei
sa le invete |participa la olimpiadele scolare.
cu placere. |[1.2.4. Vor fi atrasi elevii pentru memobrii permanent
Pentru pregatirea in vederea participarii la  |comisiei
atingerea concursuri scolare si sesiuni de
acestui scop | comunicari-stiintifice .
orice mijloc [ 1.2.5. Vor fi stimulati elevii pentru a  |membrii semestrial
e posibil. colabora in pregatirea lectiilor. comisiei
1.2.6. Atragerea unor elevi talentati  |prof de permanent
pentru derularea proiectelor de fizica
parteneriat
1.2.7. Corectarea lunara a caietelor |memobrii lunar
elevilor pentru a-i determina sa aiba |comisiei
caiete ordonate. Vor fi notati.
1.3. 1.3.1. Fiecare cadru didactic, membrii permanent
Pregatirea membru al comisiei, va realiza comisiei
zilnica proiectele unitatilor de invatare,
pentru lectii | proiecte didactice, schite de plan.
a 1.3.2. Discutarea in comisie a unor |prof.de de céte ori este
profesorilor | probleme de didactica moderna biologie, nevoie
avand ca scop:
- atragerea elevilor spre stiinte
- actualizarea la noile modalitati de
evaluare ale elevilor.
1.3.3.Discutarea si stabilirea memobrii 29 oct 2019
programului de pregatire comisiei
suplimentara
Lectie demonstrativa
1.4.Imbuna- |1.4.1.Stabilirea setului de intrebari membrii sem. I, Il grafic de
tatirea care contribuie la: comisiei martie 2020 pregatire
lecturii, - intelegerea textului stiintific, suplimen-
intelegerii si |- evaluarea cunostintelor existente tara a
interpretarii |- verificarea vocabularului permanent elevilor
textului - retinerea datelor din text
stiintific de |- formularea de deductii
catre elevi
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2. 2.1. 2.1.1. Se vor stabili teste de memobrii Lunar/bilunar Discutii
Cresterea intelegerea |evaluare a cunostintelor care se comisiei teste/
calitatii rolului aplica la fiecare clasa, cu o bareme
evaluarii educational |[ritmicitate lunara (eventual bilunara). de
al notei. Se vor aplica bareme clare si corectare
Cresterea precise responsabilizand astfel
obiectivitatii | elevii.
evaluarii. 2.1.2. Profesorii vor compara memobrii La inceputul discutii
propriile note cu cele obtinute de comisiei anului scolar in | pe baza
elevi la concursuri (evaluari functie de compara-
nationale, olimpiade) si vor lua rezultatele tiei
masuri de indreptare acolo unde obtinute la
sunt discrepante. membrii concursuri
2.1.3. Fiecare profesor va avea comisiei La o data
propriul set de teste. stabilita
2.1.4. Se vor folosi si modalitati membrii Cand e cazul
alternative de evaluare (grile, comisiei
portofolii, proiecte, etc.)
2.1.5. Elaborarea testelor de memobrii mai-iunie2020 | Girile,
evaluare finald, a cunostintelor, comisiei portofolii,
conform modelelor elaborate la nivel proiecte,
national. etc.
2.1.6. Analiza rezultatelor globale responsabil
ale claselor, la testele finale. comisie
3. Perfectio- | 3.1. 3.1.1. Lunar, in ultima vineri, se vor |responsabil | Lunar in Discutii
narea Cresterea intruni membrii comisiei pentru a comisiei ultima
continua a eficientei discuta problemele ivite in vineri
profesorilor | activitatiide | activitatea didactica.
perfectionar | 3.1.2. Mentinerea unui contact membrii Discutii,
e la nivelul permanent cu profesorii clasei si comisiei in functie asistente la
comisiei participarea la actiuni comune in de orar ore
vederea integrarii lor Tn ciclul liceal.
3.2. 3.2.1. Se vor discuta si dezbate
Dezbateri teme legate de proiectarea unitatilor | membrii Dezbateri
pe teme de | de invatare, in vederea realizarii catedrei semestrial
pregatire interdisciplina-ritatii pe aria
profesionala | curriculara
continua. 3.2.2. Participarea cadrelor
didactice la perfectionarile realizate |memobrii
la nivel judetean si national : catedrei Cand este
- consfatuiri cazul
- comisii metodice
- perfectionari.
4. 4.1. 4.1.1. In cadrul lectiilor, profesorii membrii permanent | Dezbateri
Realizarea Exploatarea | din comisia metodicavor insista comisiei
unei resurselor asupra valentelor educative ale
educatii educative lectiilor.
complete ale lectiilor
prin de fizica,
obiectele chimie,
noastre biologie
5. 5.1. 5.1.1. Programe de pregatire pentru | membrii semestrial
Cultivarea Atragerea performanta a elevilor (studiu comisiei
placerii si elevilor spre | personalizat)
interesului studiul
pentru individual
studiul pentru
matematicii | obfinerea
si stiintelor performantei
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D) Rezultatele obtinute
Rezultatele la testul initial chimie in anul scolar 2019-2020

:,: Clasa etl\g\.li 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 5-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-10 | Media
1. ] IXA 28 8 5 8 6 2.85
2. | IXB 29 6 3 4 2 2 3.65
3. | IXC 24 12 5 3 2 1 1 3.20
4. | IXD 28 15 7 3 3 3.05
5 IXE 25 4 7 5 4 3.82
6. | IXF 27 1 8 3 4 3 3.76

Greselile tipice se refera la :

- particularizarea in raport cu competentele si continuturi avute in vedere prin
intermediul testului inittial de exemplu; cele mai multe raspunsuri $-au obtinut corect
referitoare la structura atomului .si simbolurile chimice ale unor elemente.

- s-a constatat ca elevii nu cunosc simbolurile chimice si formulele substsntelor,
limbajul de specialitate lasa de dorit.

- S-a constatat ca nici un elev nu a rezolvat o problemaa de calcul al concentratiilor
solutiilor,

- De asemenea s-a constatat ca nici un elev nu stie sa scrie ecuatiile reactiilor
chimice.

Masuri privind Tnbunatatirea rezultatelor invatarii;

1. alocarea unor resurse de timp la fiecare ora pentru a aprofunda unele notiuni

2. realizarea unor teme specifice la portofoliul elevului

3. fige de lucru diferentiate

4. teme pentru acasa

Rezultatele la testul initial Biologie in anul gscolar 2019-2020

(';‘r: Clasa e'l‘g\',i 1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 5-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-10 | Media
1. ] IXA | 24 3 11 10 1 2.65
2. IXB | 29
3. | IXC | 11 9 1 1 1.46
4. IXD | 28
5 | IXE | 20 12 8 1.72
6. | IXF | 27 10 9 5 3 3.45

Analiza rezultatelor testelor initiale la biologie .

Prin intermediul testului initial aplicat claselor a IX-a au fost avute in vedere urmatoarele
aspecte:
e media generala a claselor a fost ceea mai mica 1,46. si cea mai mare 3,45
ponderea (%) notelor intre 1-2 din totalul elevilor evaluati: 35,44%
ponderea (%) notelor intre 2-3 din totalul elevilor evaluati: 28,55%
ponderea (%) notelor intre 3-4 din totalul elevilor evaluati: 25,65%
ponderea (%) notelor intre 4-5 din totalul elevilor evaluati: 8,86%
ponderea (%) notelor intre 5-6 din totalul elevilor evaluati: 0%
ponderea (%) notelor intre 6-7 din totalul elevilor evaluati: 0%

Greselile tipice se refera la :
- Particularizarea in raport cu competentele si continuturile avute in vedere prin intermediul
testului de exemplu definitia celulei,definitia fotosintezei,etc..
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- Cele mai multe raspunsuri corecte s-au obtinut la itemii care corespund asocieri prin
sageti a notiunilor dintre cele doua coloane, si care s-au axat pe continuturi referitoare la
sistemul vascular.
- Nici un elev nu a putut sa descrie un ecosistem pe o jumatate de pagina.

Masuri privund inbunatatirea rezultatelor invatarii:

1.
2.
3.
4.
5.
6

E) Concluzii

Alocarea unor resurse de timp la fiecare ora pentru aprofundarea unor
notiuni ,concepte , analisaza a unor texte,etc.

teme pentru acasa.

realizarea unor teme specifice la portofoliul elevului.

testarea orala/ scrisa la nivelul competentelor la finalul de semestru/an (fara
notare in catalog).

lectura

fise diferentiate pe nivelul elevilor.

v Elevii din clasele a IX-a au demonstrat abilitati de munca folosind cunostintele
anterioare la disciplina Biologie si Chimie, raspunzand la intrebari cu alegere
multipla care au fost date in testele initiale.

v' Majoritatea elevilor au dovedit ca; au o gandire logica buna; Cunosc notiuni de baza
al disciplinelor Chimie si Biologie; detin abilitati de lucru cu sursa data.

v" Necunoasterea unor termeni de specialitate si notiuni teoretice mai complexe, au
pus in dificultate majoritatea elevilor deoarece elevi nu au rezolvat probleme de
calcul a concentratiei unor solutii.
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4. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI METODICE "OM Sl SOCIETATE"
Responsabil: prof. SARBU ION

De la inceputul anului scolar 2019-2020 membrii comisiei s-au preocupat de
proiectarea si elaborarea documentelor specifice: planificare calendaristica, planificarea
unitatilor de continut, proiecte de lectie; realizarea proiectarii activitatilor in format
electronic (documente word, prezentari power point); proiectarea activitatii in functie de
programa scolara dar si de nivelul educational al elevilor; utilizarea unor strategii didactice
care sa stimuleze gandirea elevului si sa-i formeze deprinderi de studiu; utilizarea
tehnicilor si mijloacelor TIC in cadrul orelor de curs (proiector, internet, platforme
educationale, platforme e-learning); realizarea si actualizarea portofoliului profesional;
promovarea si cresterea prestigiului scolii.

In sedinta comisiei metodice din data de 10/09/2019 au fost dezbatute o serie de
probleme organizatorice. Ordinea de zi a sedintei a cuprins:

1. Necesitatea administrarii testelor initiale la clasele a IX-a.
2. Stabilirea planului de activitati pe anul scolar 2019-2020.
3. Sugestii si recomandari.

4. Discutii.

Cadrele didactice au facut propuneri de activitati ce au fost cuprinse in planul de
activitati ale comisiei in anul scolar 2019-2020.

La inceputul anului scolar fost intocmite planificarile anuale si semestriale conform
curricumului national, in urma studierii programelor analitice de catre fiecare profesor.
Proiectarea activitatii au fost realizate in functie de programa scolara dar si  de nivelul
educational al elevilor. Cadrele didactice s-au axat pe folosirea eficienta a bazei materiale
in vederea cresterii eficientei activitati didactice cu realizarea de feed-back, adaptarea
limbajului la nivelul elevilor, folosirea metodelor care presupun acivitati in grup al elevilor

A fost realizat planul pentru pregatirea elevilor in vederea participarii la concursurile
scolare.

La clasele a |X-a au fost administrare teste initiale la disciplinele istorie si geografie.
Rezultatele sunt prezentate in tabelul de mai jos.

Tabel teste initiale — media pe clase

Nr.ctr | Clasa a I1X- a | Istorie | Geografie

1 A 420 |2.69

2 B 4,00 |3.56

3 C 3,10 |2,32

4 D 3,75 |2.94

5 E 4.,00 |3.40

6 F 3,05 |2.03
Media 3,68 |2,65

in urma rezultatelor testelor initiale aplicate la clasele a 1X-a, la istorie si geografie,
s-a constatat o scasere a mediei generale fata de clasele a 1X-a din anul scolar precedent
(4,84 la istorie si 3,04 la geografie).

Pe parcursul semestrului cadrele didactice din cadrul acestei comisiei au desfasurat
si 0 serie de activitati ce au urmarit imbunatatirea procesului de invatamant, precum si
unele activitati educative extracurriculare.

Doamna profesoara de geografie Bradea Simona a proiectat o serie de activitati
didactice in format electronic (documente word, prezentari power point). Implicarea in
organizarea activitatiilor metodice si extracurriculare:

e 21 septembrie 2019 -voluntariat -Let’s do it Romania;
e 1 octombrie 2019 - Ziua internationala a oamenilor varstnici;
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e noiembrie 2019 :saptamana legumelor si a fructelor donate;

e serbarile de 1 Decembrie si Craciun;

e Jactivitate legata de Saptamana educatiei globale-efectele incalzirii
globale,dezbatere si vizionari de filme.

In cadrul catedrei de istorie au fost organizate activitati care au dorit sa scoata in
evidenta importanta unor evenimente istorice. Aceste activitati au fost coordonate sau
organizate de d-l profrsor de istorie Sarbu lon. in data de 9.10.2017 a coordonat actiunea
de comemorare a Holocaustului, la care au participat elevii claselor a Xl-a. in timpul
activitatii un numar de doi elevi au prezentat colegilor aspecte generale ale Holocaustului.
Domnul profesor Sarbu lon a sustinut comunicarea cu tema "Masuri antisemite la
Sighisoara si Medias in peroiada Holocaustului". Prezentarile au fost urmate de dezbateri.

in data de 28.11.2018, in cadrul actiunilor dedicate Marii Uniri, a avut loc concursul
scolar: "Marea Unire" . Locul de desfasurare al concursului a fost sala de sport a
Lic.Tehnologic nr. 1 si au participat echipe formate din cate trei elevi ai claselor a Xl-a si a
Xll-a.

D-I profesor de istorie Sarbu lon Eugen a desfasurat activitati cu caracter stiintific
prin publicarea studiul cu tema " Scolile confesionale din localitatea Boiu" , in numarul 12
al Anuarului Muzeului de Istorie din Sighigoara (noiembrie 2019), iar decembrie 2019 a
publicat lucrarea stiintifica cu tema "Evreii din judetul Tarnava Mare", la casa de Editura
Muresul din Targu Mures.

in cadrul catedrei de religie domnul profesor Bartha Cristian a desfasurat cateva
activitati:

e participare la consfatuirea profesorilor de religie -Tg.Mures -octombrie 2019;

e serbarea aniversarii zilei nationale a Romaniei de 1 decembrie de la Liceul
Tehnologic nr. 1 Sighisoara - organizator-cor;

e cor de colindatori-indrumator, impreuna cu prof. Rus Cristina, participare la
Concertul de colinde traditionale de la Catedrala ortodoxa "Sfanta Treime"
din Sighisoara -"Hristos se naste, mariti-I!", diploma de participare-decembrie
2019 (au participat elevi din clasele a IX- a, X-a si a Xll-a ).

in cadrul catedrei de Educatie Fizicd si Sport d-I profesor Ciuchind Nicolae, a
organizat campionatul de fotbal intre clase. in faza grupelor au participat elevi din clasele
IX-XIl. Au mai fost organizate concursuri de tenis de masa si sah, precum si meciuri
amicale de fotbal impreuna cu Colegiul National Mircea Eliade.

Activitatea din semestrul | a comisiei metodice om si societate, s-a desfasurat
respectand, in cea mai mare parte, planul de activitati propus la inceputul semestrului in
cadrul sedintei comisiei om si societate.
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5. RAPORT DE ACTIVITATE AL COORDONATORULUI DE PROIECTE $I
PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE S| EXTRASCOLARE
Responsabil, prof. MAIOR ANGELA

Comisia metodica Activitati extracurriculare a ariei Consiliere si orientare, activitati
educative si-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul managerial elaborat la
inceputul anului scolar, dar si findand cont de cerintele si necesitatile educative aparute
ulterior. Tn anul scolar 2019- 2020, activitatea Comisiei metodice a ariei curriculare
Consiliere si orientare, activitati extracurriculare si-a propus drept prioritate o mai mare
atentie acordata cresterii standardelor de performanta, redimensionarea orei de consiliere
si orientare scolara din perspectiva valentelor educatiei de impact, modului in care elevii
se integreaza in colectivele lor, cresterii interesului
pentru invatatura, privita si din latura non-formala si informala.

Activitatea extracurriculara si extragcolara s-a bazat pe Programul activitatilor
educative, primit de la I1SJ, la care s-au adaugat activitatile proprii, ea desfasurandu-se
sub diverse forme.

Demersul educativ derulat in acest an scolar s-a caracterizat prin diversitate (din
punct de vedere al tematicilor abordate),complexitate (formele de manifestare au fost
diverse: concursuri, panouri expozitionale, campanii, etc.) si arie larga de extindere.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de
catre diriginti. Profesorii diriginti au colaborat cu profesorii claselor si cu elevii alesi in
Consiliul elevilor in vederea prevenirii unor abateri disciplinare. Activitatea educativa in
semestrul | al anului scolar 2019-2020 a fost centrata pe formarea la elevi a unor atitudini
si comportamente cetatenesti raportate la valorile autentice ale democratiei Misiunea
cadrelor didactice din liceul nostru conjuga eforturile materiale si umane ale intregului
colectiv prin urmarirea indeplinirii obiectivelor:

e imbunatatirea procesului instructiv - educativ in toate activitatile desfasurate
cu elevii;

e incurajarea competitiei, performantei, progresului scolar.

e formarea unui comportament civilizat in scoala, familie si societate realizat
prin responsabilizarea elevilor;

e identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si
comunitar al elevilor, in vederea diminuarii punctelor slabe legate de traseul
lor educativ: note mici la purtare, absenteism, violenta verbala si fizica etc.

1. ACTIVITATI
grt Activitati Nume cadre didactice implicate Obs.
1 | Ziua Ntionala de Curatenie 2019 - Let's Do It, Romania!" Organizator
1.1 | Suciu Elena Participare PP
1.2 | Bradea Simona Participare
2 | Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice
2.1 | Tittes Gherman Mihaela Organizator
2.2 | Cioc Bianca Organizator
2.3 | Cosara Adina Participare
2.4 | Cismas Manuela Participare
2.5 | Tarta Ana Participare
2.6 | Maior Angela Participare
2.7 | Floricica Daniela Participare
2.8 | Mezei Marioara Participare
2.9 | S$tef loan-psiholog Participare
2.10 | Deac Cristina-adimin. financiar Participare
2.11 | Pavel Aurelian-informatician Participare
2.12 | Foaltin Nicoleta-laborant Participare
Donatie produse ceramice realizate de elevii claselor de profil
2.13 | Cismas Manuela | Coordonator

38




Raport activitate an scolar 2019-2020-Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara

2.14 | Gorcea Elena Coordonator
3 | Fundatia Mihai Eminescu Trust Organizator
3.1 | Centru pentru Dezvoltare Sociala Sighisoara Parteneriat
3.2 | Tittes Gherman Mihaela Participare
3.3 | Cioc Bianca Participare
3.4 | Suciu Elena Participare
3.5 | Dragan Cristina Participare
3.6 | Maior Angela Participare
4 | BALUL BOBOCILOR
4.1 | Maior Angela Organizator
4.2 | Dragan Cristina Organizator
4.3 | Rusu Jozsef Organizator
4.4 | Ciuchina Adela Organizator
4.5 | Maior Ghicu Organizator
4.6 | Stef loan Organizator
5 | Organizare Alegeri CSE
5.1 | Maior Angela Organizator
5.2 | Cioc Bianca Organizator
5.3 | Stef loan Organizator
6 | Campania 19 zile de prevenire a abuzurilor si violentelor asupra copiilor si tinerilor
6.1 | Stef loan Coordonatori
6.2 | Tittes Gherman Mihaela Coordonatori
6.3 | Cioc Bianca Coordonatori
7 Organizare alegeri pentru desemnarea reprezentantului elevilor in Consiliul de Administratie al
Liceului Tehnologic Nr.1
7.1 | Tittes — Gherman Mihaela Organizator
7.2 | Cioc Bianca Organizator
7.3 | Maior Angela Organizator
8 | Activitati de educatie financiara - Acord de parteneriat semnat intre MEN si BCR
8.1 | Banca Comerciala Roména Director Pantiru Simina
8.2 | Tittes — Gherman Mihaela Participare
8.3 | Cioc Bianca Participare
8.4 | Maior Angela Participare
8.5 | Ivanitchi Monika Participare
8.6 | Dragan Cristina Participare
8.7 | Rusu Jozsef Participare
8.8 | Stef loan Participare
8.9 | Cismas Manuela Participare
8.9 [ losif Dorina Participare
8.10 | Mezei Marioara Participare
8.11 | Suciu Elena Participare
8.12 | Pop Aurelia Participare
9 | Prezentarea ofertei educationale-Specializarea: Tehnologia Chimica Textila
9.1 | Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" lagi Organizator
9.2 | Suciu Elena Participare
9.3 | Pop Aurelia Participare
10 | Saptamana Educatei Globale - Activitati specifice, conform planificarii

1. "Pamantul se topeste sub tine"

10.1 | Fundatia Veritas- Lazar Dorina Organizator
10.2 | Tittes Gherman Mihaela Participare
10.3 | Cioc Bianca Participare
10.4 | losif Dorina Participare
10.5 [ Stef loan Participare
10.6 | Maior Angela Participare
2. "Schimbarile climatice!" - Fundatia "Veritas"
10.7 | Cosara Adina Participare
10.8 | Pop Aurelia Participare
10.9 [ Ciuchina Nicolae Participare
10.10 | Cismas Manuela Participare
10.11 | Bartha Cristian Participare
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10.12 | Lazar Carmen Participare
10.13 | Sarbu lon Participare
10.14 | Ivanitchi Monika Participare
10.15 | Noaghiu Daniela Participare
10.16 | Medrea Ovidiu Participare
10.17 | losif Dorina Participare
10.18 | Dragan Cristina Participare
10.19 | Stef loan Participare
10.20 | Suciu Elena Participare
10.21 | Bradea Simona Participare
10.22 | Tarta Moga Ana Participare
11 | Prezentarea ofertei educationale MApN - Maior Marius Lupastean - Centrul Militar Judetean Mures
11.1.] Tittes Gherman Mihaela Participare
11.2.] Cioc Bianca Participare
11.3.| Maior Angela Participare
11.4.| Ivanitchi Monika Participare
11.5.] Rus Cristina Participare
11.6.| Medrea Ovidiu Participare
11.7.] Stef loan Participare
11.8.] Ciuchina Nicolae Participare
11.9.| Pavel Aurelian -informatician Participare
12 | Saptmana legumelor si fructelor Beneficiar Centrul de Ingrijire si Asistenta Sighigoara
12.1. | Pop Aurelia Organizator
12.2. | Tittes Gherman Mihaela Colaborator
12.3. | Cioc Bianca Colaborator
12.4. | Cismas Manuela Colaborator
12.5. | Bradea Simona Colaborator
12.6. | Cosara Adina Colaborator
12.7. | Rusu Jozsef Colaborator
12.8. | Maior Angela Colaborator
12.9. | Medrea Ovidiu Colaborator
12.10.| Sarbu lon Colaborator
12.11.| Tarta Ana Colaborator
12.12.| Lazar Carmen Colaborator
12.13.| Noaghiu Daniela Colaborator
12.14.| Bartha Cristian Colaborator
12.15.| Foaltin Nicoleta - casier Colaborator
12.16.| Deac Cristina - contabil Colaborator
12.17.| Bogdan Mihaela - bibliotecar Colaborator
12.18.| Pavel Aurelian-informatician Colaborator
13 | Campania 16 zile de activism impotriva violentei - Violenta domestica
13.1 | Fundatia Veritas- Lazar Dorina Organizator
13.2 | Tittes Gherman Mihaela Participare
13.3 | Cioc Bianca Participare
13.4 | Cismas Manuela Coordonator
13.5 | losif Dorina Coordonator
13.6 | Stef loan Coordonator
14. | Concursul Regional "Hristos se naste, mariti-L" - Editia a VI-a, CAER 1620/2019, Reghin
14.1 | Tittes - Gherman Mihaela Coordonator
14.2 | Cioc Bianca Coordonator
14.3 | Cismas Manuela Coordonator
14.4 | Bartha Cristian Coordonator
14.5 | Cosara Adina Coordonator
14.6 | Stef loan Coordonator
14.7 | Gorcea Elena Coordonator
14.8 | Bogdan Mihaela Coordonator
14.9 | Foaltin Nicoleta Coordonator
15 | Ziua Nationala Romaniei
15.1 | Municipiul Sighisoara Organizator
15.2 | Tittes - Gherman Mihaela Participare
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15.3 | Cioc Bianca Participare
15.4 | Pavel Aurelian-informatician Participare
16 | Serbare dedicata zilei de1 Decembrie - Liceul Tehnologic nr.1 Sighisoara
16.1 | Suciu Elena Organizator
16.2 | Sarbu lon Organizator
16.3 | Rus Cristina Organizator
16.4 | Bartha Cristian Organizator
16.5 | Cismas Manuela Colaborator
16.6 | Maior Angela Colaborator
16.7 | Pavel Aurelian-informatician Colaborator
16.8 | Toate cadrele didactice Participare
17 | Mos Nicolae-La Centrul de Ingrijire si Asistenta
17.1 | Tittes - Gherman Mihaela Organizator
17.2 | Cioc Bianca Organizator
17.3 | Csara Adina Colaborator
17.4 | Maior Angela Colaborator
17.5 | losif Dorina Colaborator
17.6 | Osan Anca Colaborator
17.7 | Romonti Alexandrina Colaborator
17.8 | Pavel Aurelian-informatician Colaborator
18 "Hristos se Naste, Mariti-L!" - Concurs Regional de Datini si Obiceiuri de larna - Editia a VI-a, CAER
1620/2019
18.1 | Catedrala Ortodoxa "Sfanta Treime" Sighisoara Organizator
- Coordonator grup elevi-
18.2 | Bartha Alexandru Cristian colinde

Colegii diriginti s-au preocupat cu mare interes in activitati de pavoazare a salilor de
clasa dar si a scolii, in general. Evidentiez in special in acest sens, implicarea d-nei prof.
Tittes-Gherman Mihaela, Cosara Adina, Romonti Alexandra, Cismas Manuela, Gorcea E,
Maior A si nu in ultimul rand d-nei administrator financiar Deac Cristina

Imaginile reprezentate prin fotografii sau filme ale tuturor activitatilor mai sus
enumerate, au fost realizate de catre d-nul informatician Pavel Aurelian.

Sunt prezentate in urmatorul tabel, rezultatele deosebite ale elevilor si cadrelor
didactice la concursurile locale si judetene

PREMII
ACTIVITATEA COORDONATOR ELEVI PARTICIPANTI OBTINUTE
Prof. Tittes - Gherman Mihaela | Moldovan Antonio XIIA I
Prof. Cioc Bianca Moldovan Salomeea XIA Il
Prof. Cismas Manuela Gangal Daniela XI F Il
Prof.instr.pr.Gorcea Elena loji Andreea XI F Premiu special
David Diana XI F 1l
Barabas Antonia XI F I
Prof. Cismas Manuela Tiglar Delia XI F 11
Laslean Marian IX F I
Kovacs Adrian IX F Il
Festivalul- Cimpian Adoriana XI F Mentiune
Concurs "Hristos Calin Sebastian IX F Participare
Se naste, mariti- Bologa Timotei IX F Participare
L", Reghin, editia Nicula Denisa IX F - elev cu CES | Participare

a Vl-a, inscris

Prof. Bartha Cristian

Todea Alexandra XIl A

CAER 1620/2019

Prof. Stef loan

David Diana X| F

Premiu special

Prof.instr.pr.Gorcea Elena

Mindra Claudiu XI F

Lacatus lulia XI F

Ciorogar lzabela XI F

Participare

Varga Steluta XI F

Samoila Beniamin XI F

Premiu special

Bogdan Mihaela-bibliotecar

Laslean Marian IX F

Chiorean Eduard IX F

Participare

Foaltin Nicoleta-laborant

Oltean Cosmin IX F

Participare

Morar Dolores IX F
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2. PARTENERIATE
concretizate pe parcursul acestui an scolar, prin proiecte si programe comune:
Fundatia "Luminita copiilor" Sighisoara
Fundatia "Veritas"
Politia de Proximitate
Clubul Copiilor Sighisoara
Fundatia "LIONS INTERNATIONAL", filiala Sighisoara, coordonator prof. Rusu
Jozsef. Realizarea Bazei de date cu elevii care prezinta risc de absenteism scolar;
Fundatia "WILD CARPATHIA";
Colegiul Tehnic "Victor Ungureanu" Campia Turzii - "Lectura in impas”;
Scoala Gimnaziala "Alexandru Ceusianu" Reghin;
Primaria municipiului Sighisoara;
10 Palatul Copiilor Tg-Mures;
11.Scoala Profesionala Speciala "Trinitas"-Tg. Frumos
3. PROIECTE EDUCATIVE
in scoal&, s-au derulat si se vor derula urméatoarele proiecte:
1. "Dependenta si abuzul de substante”,
Initiatori proiect:
- prof. Stef loan ;
- Director, prof. Tittes Mihaela;
- Director adj., prof. Cioc Bianca
2. Prevenirea si combaterea violentei domestice prin educatie,
Initiatori proiect:
- Director, prof. Tittes Mihaela
- Director adj., prof. Cioc Bianca
Prof. consilier scolar Stef loan
- Prof. Cismas Manuela
Prof. losif Dorina
3. "O steluta pentru scoala ta"
Echipa de implementare a proiectului:
- Director, prof. Tittes Mihaela
- Director adj., prof. Cioc Bianca
- Prof. Tarta-Moga Ana
- Informatician Pavel Aurelian
- Prof. instr. practica Medrea Ovidiu
- Maistru instru. Rusu loan
- Adm. financiar Deac Cristina
Adm. de patrimoniu Rujoi Claudia
4. JA ROMANIA
- Finante personale si servicii bancare, cordonator prof.losif Dorina, prof. Cismas
Manuela;
- Alimentatie sanatoasa-sport-preventie, cordonator prof. Cismas Manuela.
5. "Oamenii de langa noi"
Initiatori proiect:
- Director, prof. Tittes Mihaela
- Director adj., prof. Cioc Bianca
4. ACTIVITATEA CONSILIULUI SCOLAR AL ELEVILOR
Avand in vedere rolul care revine Consiliului Scolar al Elevilor in implicarea activa a
acestuia in viata scolii, la inceputul semestrului | al anului scolar 2019 - 2020,au avut loc
alegerile in vederea constituirii biroului Executiv al elevilor din unitatea noastra. Acestea
au fost realizate in baza Metodologiei de Organizare si Desfasurare a Alegerilor din Cadrul
Consiliului Elevilor, metodologie elaborata in conformitate cu prevederile Regulamentului
de Organizare si Functionare a Consiliului National al Elevilor, aprobat prin OMENCS nr.

A A

©RND
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3838 din 23.05.2016 si cu Regulamentul Intern al Consiliului National al Elevilor.Alegerile
au fost realizate prin vot direct si secret.

Activitatea Consiliului Scolar al Elevilor a fost relativ buna. Au avut loc cateva
intalniri in care s-au discutat probleme de organizare (regulamente, activitati, drepturile si
indatoririle elevilor, Statutul Elevului) si s-au asteptat propuneri din partea elevilor pentru
activitatile scolare/extragcolare care urmau a fi desfasurate pe parcursul acestui an scolar.

S-au discutat:

- Ordinul MENCS Nr. 5079/2016 — privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

- OMEN 3027/2018 pentru modificarea si completarea Anexei-Regulament-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar la
OMENCS nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulementului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, in vederea revizuirii
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatii de invatamant.

- HGR 558/3.10.1998, OMECTS 5576/7.10.2011, OMEN 3480/2018, privind
aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor din Thvatamantul
preuniversitar de stat;

- Procedura operationala privind accesul / plecarea elevilor si persoanelor straine
in / din scoal3;

- Ordinul 3.220/19.02.2018 privind structura anului scolar 2019 — 2020;

- Calendarul olimpiadelor si concursurilor scolare precum si metodologiile
referitoare la examenele de sfarsit de ciclu de invatamant.

Reprezentantii CSE si-au stabilit o agenda de lucru care vizeaza monitorizarea
elevilor problema. Elevul Moldovan Antonio din clasa a Xll-a A, este reprezentanul elevilor
in Consiliul de Administratie al unitatii noastre scolare.A fost ales prin vot unanim, avand
calitatea de observator.Mentinez faptul ca, a fost respectatd Procedura privind alegerea
reprezentantului elevilor in CA, procedura aprobata prin OMENCS nr.5231/14.09.2015.

Presedintele CSE, elevul Rat Paul a participat la toate activitatile organizate de
catre ISJ Mures.
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6. RAPORT DE ACTIVITATE COMISIA ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII
Responsabil arie curriculara, prof. TARTA-MOGA ANA

Aria curriculara “TEHNOLOGI|”, este formata din doua comisii metodice
corespunzatoare profilelor TEHNIC si SERVICII, in cadrul carora isi desfasoara activitatea
15 cadre didactice titulare, 1 cadru didactic suplinitor si 3 cadre didactice in regim - plata
Cu ora.

In perioada pe care o analizdm, activitatea la nivelul Ariei curriculare “Tehnologii” s-
a desfasurat conform cu:

e Strategia de dezvoltare a scolii;

o Prioritatile stabilite prin Planul de munca si a Planului de activitati intocmit si
aprobat la inceputul anului scolar, in sedinta comisiei metodice;

o Dispozitiile si notificarile Consiliului de Administratie al scolii;

e Atributii/sarcini de serviciu ce revin fiecarui membru din Fisa de atributii.

Obiectivele urmarite prin desfasurarea activitatilor desfasurate au fost:

e Monitorizarea, prevenirea si reducerea abandonului scolar;

e Atingerea standardelor educationale specifice modulelor/disciplinelor de
specialitate;
Utilizarea in procesul de predare - invatare a programelor AEL;
Mentinerea si dezvoltarea legaturii cu familia
Respectarea parcurgerii continuturilor conform planificarilor pe an scolar
Fundamentarea nevoilor de formare a cadrelor pe baza analizei de nevoi.

6.1. SUBCOMISIA TEHNIC
Pe parcursul semestului | al anului scolar 2019-2020, membrii comisiei au urmarit
realizarea urmatoarelor obiective:
> Desfasurarea procesului instructiv-educativ prin prisma atingerii competentelor-
cheie;
» Monitorizarea, prevenirea si reducerea absenteismului si abandonului scolar;
> Realizarea standardelor educationale si de calitate specifice modulelor de
specialitate;
» Evaluarea cu scop de orientare si optimizare a invatarii,
> Sustinerea elevilor pentru pregatirea examenelor de certificare a competentelor
profesionale si digitale,a permisului de conducere, a olimpiadelor tehnice si
concursurilor de specialitate.
Activitatile desfasurate in semestru | in cadrul comisiei tehnice, s-au derulat
conform planului operational propus pentru anul scolar 2019-2020.

1. ACTIVITATI DESFASURATE

(':“rrt'_ Activitati Nume i";zlr;gt'gac"ce Obs.
1. | Aplicare de teste initiale
1.1 Noaghiu Daniela
1.2 Tarta-Moga Ana
1.3 Dragan Cristina
1.4. Lazar Carmen
1.

5 Pavel Aurelian
1.6 Cismas Manuela
2. | Elaborare teme de proiect nivel 4 de calificare
2.1. Tittes-Gherman Mihaela
2.2. Tarta-Moga Ana
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3. | Participare cerc pedagogic
3.1 Tittes-Gherman Mihaela Analizare planuri cadru, planuri de
3.2 Tarta-Moga Ana invatamant, curriculum si nomenclatoare.
3.3 Noaghiu Daniela Stabilirea unor modalitati pentru a
3.4 Dragan Cristina promova invatamantul profesional si tehnic
3.5 Lazar Carmen in randul elevilor de clasa a VllI-a pentru
3.6 Cismas Manuela calificarile care pot fi dobandite prin profilul
37 Medrea Ovidiu Tehnic domeniul Mecanica, Electric,
38 Floricia Daniela Electronica si automatizari, Materiale de
3.9 Maior Ghicu constructii _
310 Rusu loan Strategii pentru reducerea abandonului
3.11 Gorcea Elena scolar
4 | Intocmire contracte cadru de pregatire practica
4.1 Tarta-Moga Ana Redactarea si semnarea contractelor-cadru
4.2 Noaghiu Daniela cu agentii economici la care isi desfasoara
4.3 Cismas Manuela activitatea elevii
4.4 Medrea Ovidiu
4.5 Maior Ghicu
4.6 Rusu loan
5 | Proiect educativ ,,O steluta pentru scoala ta”
5.1 Tarta-Moga Ana Parteneriat cu Primaria Sighisoara
5.2 Tittes-Gherman Mihela
5.3 Rusu loan
5.4 Medrea Ovidiu
6 | Asistente la ore
6.1 Tarta-Moga Ana
6.2 Floricica Daniela
6.3 Medrea Ovidiu
7 | Aplicarea de chestionare privind optiunile elevilor de clasa a Vlll-a
7.1 Tarta-Moga Ana
7.2 Tittes-Gherman Mihaela
7.3 Dragan Cristina
7.4 Cismas Manuela
7.5 Noaghiu Daniela
7.6 Lazar Carmen
7.7 Maior Ghicu
7.8 Medrea Ovidiu
7.9 Floricica Daniela
8 | Vizita ARACIP
8.1 Tarta-Moga Ana Acreditare calificarea Tehnician proiectant
8.2 Tittes-Gherman Mihaela CAD
8.3 Dr&gan Cristina Acreditare calificarea Tehnician electrician
8.4 Cismas Manuela electronist aut
8.5 Noaghiu Daniela
8.6 Lazar Carmen
8.7 Maior Ghicu
8.8 Medrea Ovidiu
9 | 9.1. Activitati extracurriculare - Saptamana legumelor si fructelor donate
9.1.1 Tarta-Moga Ana
9.1.2 Lazar Carmen
9.1.3 Cismas Manuela
91.4 Medrea Ovidiu
9.2. Activitati extracurriculare - Concurs regional interdisciplinar ,loan Bojor” Reghin
9.2.1 Tittes-Gherman Mihaela Participare
9.2.2 Tarta-Moga Ana
9.2.3 Dragan Cristina
9.24 Pavel Aurelian
9.3. Activitati extracurriculare - Festivalul -concurs ,,Hristos Se naste,mariti-L!,, Reghin
9.3.1 Cismas Manuela Participare
9.3.2 Tittes-Gherman Mihaela
9.3.3 Gorcea Elena
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9.4. Activitati extracurriculare - Sarbatorirea Zilei Nationale

9.4.1 Tittes-Gherman Mihaela Participare la serbarea organizata la scoala
9.4.2 Tarta-Moga Ana
9.4.3 Dragan Cristina

9.4.4 Cismas Manuela
9.4.5 Medrea Ovidiu
9.4.6 Lazar Carmen
9.4.7 Floricica Daniela

9.5. Activitati extracurriculare - Parteneriat : Liceul Tehnologic nr.1- Banca Comerciala Romana Zilei
Mondiale a Economisirii. Atelierul de educatie financiara "Scoala de bani"

9.5.1 Cismas Manuela Invitat- director Pantiru Simina
9.5.2 Dragan Cristina

9.6. Activitati extracurriculare - Ziua persoanelor varstince

9.6.1 Cismas Manuela Activitate la centru de batrani
9.6.2 Tittes-Gherman Mihaela
9.6.3 Gorcea Elena
9.7. Activitati extracurriculare - Schimbarile climatice, din cadrul Saptamanii Educatiei Globale 2019
9.7.1 Cismas Manuela Fundatia Veritas

9.7.2 Tittes-Gherman Mihaela
9.7.3 losif Dorina

9.8. Activitati extracurriculare - Violenta domestica din cadrul proiectului educational Prevenirea si
combaterea violentei domestice prin educatie.

9.8.1 Cismas Manuela
9.8.2 Tittes-Gherman Mihaela
9.8.3 losif Dorina

9.9. Activitati extracurriculare - JA Romania — Finante personale si servicii bancare
JA Romania — Alimentatie sanatoasa — sport-preventie

9.9.1 | Cismas Manuela | Clasa - IXF

2. REZULTATE TESTE INITIALE

1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Media/ | Nr.elevi | Nr.
1,99 | 2,99 | 3,99 | 499 5,99 6,99 7,99 8,99 | 9,99 clasa |prezenti| elevi
IXB | - - 4 15 2 - - - - 4.11 21 28
prof.Dragan Cristina
1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Media/ | Nr.elevi | Nr.
1,99 2,99 3,99 4,99 5,99 6,99 7,99 8,99 9,99 clasa |prezenti| elevi
IXC - 6 12 2 2 1 - - - 3.57 23 24
prof.Tarta Ana
1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Media/ | Nr.elevi | Nr.
1,99 | 299 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99 | clasa |prezenti| elevi
IX Ep
mec.util. - 2 3 5 1 1 - - - 4.03 12 14
IX Ep
mec.auto - 1 2 1 4 5 - - - 5.19 13 14
prof.Noaghiu Daniela
1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Media/ | Nr.elevi | Nr.
1,99 2,99 3,99 4,99 5,99 6,99 7,99 8,99 9,99 clasa | prezenti | elevii
IX Fp 4 8 6 1 - - - - - 2.71 19 28

prof.Cismas Manuela
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Rezultate teste initiale - TEHNOLOGI|I

profil TEHNIC
6 - '{ 5.19
__.-"- 4.11 4-03
ST - 3.57
4+ 2.71
37
2 47
1 ~
0 'r'af T T T T l'za
IXB - IXC- IXE - IX E- IXF -
Tehnician Tehnician Mecanic Mecanic Operator
operator mecanic utilaje si auto ceramica
tehnica de intretinere si instalatii in fina
calcul reparatii ind.
TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI A COMUNICATIILOR
Rezultate teste initiale-TIC \
1- 2- 3- 4- 5- 6- /- 8- 9- | Media/ | Nr.elevi | Nr.
1,99 12,99 3,99 4,99 | 5,99 | 6,99 |7,99 8,99 ] 9,99 |clasa | prezenti | elevi
IXA - 1 5 10 1 4 2 - - 4.71 23 28
IXB - 2 4 6 6 4 - 1 - 4.94 23 28
IXC 1 3 5 4 3 3 - 1 - 4.40 20 24
IXDp| - 3 7 10 3 1 - - - 3.84 23 28
IXEp| - - 3 6 6 4 1 - - 5.26 20 28
IXFp| 1 7 4 3 1 1 1 - - 3.72 19 28
Prof. Lazar Carmen — IX-Ep
Prof. Bradea Simona — IX -Dp
Prof. Rusu Jozsej — IX -C
Prof. Tarta Ana —IX- A, IX-B
Ing. Pavel Aurelian — IX- Fp
Rezultate teste initiale
TIC
6
s
2 7
0 -
IXA - IXB - IXC- IXD - IXE - IXF
Tehnician | Tehnician | Tehnician | Comercia | Mecanic | Operator
in turism | oper.tehn | mec.intre nt utilaje si | ceramica
ica calcul tin.si vanzator | istalt.in fina
repar. industrie
Test initial 4.71 4.94 4.4 3.84 5.26 3.72
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Masuri de imbunatatire

YV VVVVVY

Responsabilizarea tuturor cadrelor didactice pentru rezultatele obtinute de elevi
Recapitularea si fixarea unor cunostinte din anii scolari anteriori

Intensificarea muncii diferentiate

Pregatire suplimentara a elevilor cu probleme speciale.

Utilizarea soft-urilor educationale in predarea disciplinelor tehnice

Insistarea pe studiul individual — tema pentru acasa, utilizarea manualelor si a
caietelor pentru notite

Lectii demonstrative

Pregatirea suplimentara a elevilor pentru examene( certificare a calificarii
profesionale/ certificare a competentelor digitale) si concursuri (olimpiada tehnica)

Responsabil subcomisie TEHNIC,
ing. DRAGAN CRISTINA
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6.2. SUBCOMISIA SERVICII

Responsabil comisie SERVICII,

prof. POP AURELIA

Pe parcursul semestului | al anului scolar 2018-2019 ,membrii comisiei au urmarit
realizarea urmatoarelor obiective:

» Desfasurarea procesului instructiv-educativ prin prisma atingerii competentelor-

cheie;

specialitate;

YV VYV

Evaluarea cu scop de orientare si optimizare a invatarii;
Sustinerea elevilor pentru pregatirea examenelor de certificare a competentelor

Monitorizarea, prevenirea si reducerea absenteismului si abandonului scolar;
Realizarea standardelor educationale si de calitate specifice modulelor de

profesionale si digitale,a olimpiadelor tehnice si concursurilor de specialitate.

Activitatile desfasurate in semestru | in cadrul comisiei servicii, s-au derulat conform
planului operational propus pentru anul scolar 2019-2020.

1. ACTIVITATI DESFASURATE

Nr. Activitati Nume cadre didactice Obs.
Crt. implicate
1. Aplicare de teste initiale
1.1 Pop Aurelia
1.2 Cosara Adina
2. Elaborare teme de proiect
nivel 4 de calificare
2.1. Pop Aurelia
2.2. Maior Angela
3. Participare cerc pedagogic Analizare planuri cadru, planuri
3.1 Pop Aurelia de invatamant, curriculum si
3.2 Cosara Adina nomenclatoare.
33 lvanitki Monika Stabilirea unor modalitai
34 Maio’r Angela pentru a promova invatamantul
35 losif Dorina profesional si tehnic in randul
36 Osan Anca elevilor de clasa a Vlll-a pentru
37 Soneriu Marcel calificarile care pot fi dobandite
' prin profilul Servicii domeniul
domeniul Economic, Turism,
Comert Strategii pentru
reducerea abandonului scolar
4 | Intocmire contracte cadru de pregatire
practica
4.1 Osan Anca Redactarea si semnarea
4.2 Cosara Adina contractelor-cadru cu agentii
4.3 Ivanitki Monika economici la care isi
4.4 Maior Angela desfasoara activitatea elevii
4.5 losif Dorina
4.6 Pop Aurelia
5 Asistente la ore
6.1 Cosara Adina
6.2 Pop Aurelia
6.3 Ivanitki Monika
6.4 Maior Angela
6.5 losif Dorina
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6

Activitati extracurriculare

6.1. "Schimbarile climatice”
Saptamana educatiei globale

Pop Aurelia
Maior Angela
Ivanitki Monika
Cosara Adina
losif Dorina

6.2. Sarbatorirea Zilei Nationale

Cosara Adina
Pop Aurelia
Ivanitki Monika
Maior Angela
losif Dorina

Participanti serbare scolara

6.3. Saptamana legumelor si fructelor
donate

Pop Aurelia
Maior Angela
losif Dorina

Organizare

6.4. Parteneriat : Liceul Tehnologic nr.1-
Banca Comerciala Romana

Pop Aurelia
Maior Angela

Invitat — director Pantiru Simina

6.5. Concurs regional interdisciplinar ,loan
Bojor” Reghin

Cosara Adina
Maior Angela

6.6. Festivalul -concurs ,,Hristos Se
naste,mariti-L!,, Reghin

Cosara Adina

6.7. Ziua persoanelor varstince

Maior Angela

Activitate la centru de batrani

2. REZULTATE TESTE INITIALE

4.43

445
44
435

43
IX A-Tehn.in turism

Rezultate teste initiale - TEHNOLOGII
profil SERVICII

IX Dp-Comerciant vanzator

4.36

Medie/ | Nr.elevi | Nr.

1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 clasi | prezentl |elevi

IX A - 2 - 13 11 2 - - - 4.43 28 28
prof.Cosara Adina

Medie/ | Nr.elevi | Nr.

1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-4,99 | 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 clasa | prezenti |elevi

IXDp| - 1 5 5 11 - - - - 4.36 22 28

prof.Pop Aurelia

Responsabil comisie SERVICII,
prof. Pop Aurelia
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ACTIVITATEA DE FORMARE CONTINUA S| AUTOFORMARE LA NIVELUL
ARIEI CURRICULARE TEHNOLOGII

v' prof.Cismas Manuela - Participare la Atelier de formare pentru evaluatorii de
competente profesionale in domeniul VET, organizat de Centrul National de
Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic impreun& cu Agentia National&
de Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, la hotelul
Mara din Sinaia

v' prof. Tittes-_Gherman Mihaela, Cismas Manuela, losif Dorina - Participare cu
lucrare la CONFERINTA NA :I'IONAL[\ »CREATIVITATE Sl INOVATIE iN
EDUCATIE” - Targu Mures, 21 noiembrie 2019

v' prof.Cismas Manuela — formator, curs ” Dezvoltarea personala a elevilor
folosind metode interactive” Tg Mures

v' prof.Cismas Manuela, Lazar Carmen, Tarta-Moga Ana, Cosara Adina, Pop
Aurelia, lvanitki Monica, Floricica Daniela, Osan Anca - curs, Egalitate de gen
si antreprenoriat

v' prof. Tittes-_Gherman Mihaela, Medrea Ovidiu - participare la Conferinta
Superteach Tg. Mures, din 21.09.2019 si la Workshop 10 - "Educatia juridica -
materie optionala in gcoli gi licee"

51



Raport activitate an scolar 2019-2020-Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara

7. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE EVALUARE S| ASIGURARE
A CALITATII
Responsabil comisie, prof. IOSIF DORINA

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a functionat in sem | anul scolar
2019 /2020 in baza deciziei nr.164 din 05.09.2019.
Cadrul legislativ in care a functionat CEAC pentru asigurarea calitatii:
e Regulamentul de functionare al CEAC 2019/2020.
Strategia de evaluare interna a calitatii.
QUG nr 75/2005, Legea nr 87/2006
Ghidul CEAC in unitatile de invatamant preuniversitar;
Legea nr. 1/2011.
e HG nr. 21/2007. HG nr. 22/2007 . H.G. nr. 1534/25.11.2008
in conformitate cu art. 12 din OUG 75/2005, CEAC si-a exercitat urmatoarele
atributii pe parcursul semestrului | al anului scolar in curs:

e a coordonat revizuirea procedurilor si activitatile de evaluare si asigurare
a calitatii prin monitorizari interne la nivelul comisiilor;

e a formulat propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei pentru Liceul
Tehnologic nr. 1 Sighisoara in anul scolar 2019/2020, aduse la cunostinta
prin afisarea Planului de imbunatatire la punctul de documentare si
informare al CEAC.

Membrii CEAC in conformitate cu Strategia de evaluare interna a calitatii:

e au monitorizat acordurile de colaborare cu institutii de invatamant, firme,
fundatii , dezvoltarea relatiilor cu partenerii externi in cadrul programelor,
proiectelor si activitatilor de invatamant;

e au actualizat punctul de documentare si informare al CEAC ;

e au monitorizat dotarea structurii patrimoniale conform normativelor de
dotare minimal3a;

e au elaborat insertia socio -profesionala a absolventilor 2018/2019;

e au elaborat Harta parteneriatului pentru anul scolar 2018/2019.

Au fost elaborate documentele proiective:

a) Planul de imbunatatire - an scolar 2019/2020;

b) Planul operational CEAC- an scolar 2019/2020

si documente reglatoare:

a) Raportul planului de imbunatatire - sem | - an scolar 2019/2020;

b) Raportul planului operational CEAC - sem | - an scolar 2019/2020;

c) Formularul de monitorizare interna nr.1 (decembrie 2019);
d)
e)

Raportul de autoevaluare PAS 2018/2019;
Raportul de monitorizare PAS 2018/2019
f) RAEI 2018/ 2019 si RAE! initializat 2019/2020.
Membrii CEAC au colectat dovezi pentru Analiza SWOT a unitati de invatamant, au
efectuat diagnoza activitatii educationale din scoala.
in conformitate cu Planul operational CEAC si prioritatea 1 - PAS: Corelarea
ofertei IPT din regiune cu nevoile de calificare obiectivul 1.4 -PAS:Asigurarea calitatii
serviciilor oferite prin scolile din IPT tinta 1.4 -PAS - Implementarea unui sistem de
asigurare a calitatii in IPT si rezultatul agteptat: Revizuirea si optimizarea procedurilor,
membrii CEAC:
e au revizuit sau elaborat proceduri;
e au favorizat aplicarea :
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a) chestionarelor parintilor, cadrelor didactice si elevilor pentru aflarea
nivelului de satisfactie privind siguranta si sanatatea, baza materiala,
oferta educationala;

b) formularului de monitorizare interna nr.1 decembrie 2019.

Corespunzator obiectivelor specifice propuse in planul operational CEAC:

1) Dezvoltarea sistemului de asigurare a calitatii.

2) Gestionarea, mentinerea, monitorizarea si evaluarea sigurantei, gradului de
adecvare, de utilizare a echipamentelor, resurselor de specialitate si spatiilor
in procesul instructiv educativ; membrii CEAC au analizat respectarea
indicatorilor din standardele specifice de acreditare domeniul "Capacitate
institutionala”:

3) Revizuirea metodelor , resurselor de predare , formare si invatare, pentru a
satisface nevoile elevilor si cerintele curriculum — ului.

4) Dezvoltarea , mentinerea si analizarea sistematica a parteneriatelor si a
colaborarii eficiente cu factorii interesati externi, membrii CEAC au
monitorizat:

e intocmirea planificarilor, realizarea activitatiior metodice la nivelul
comisiilor;

e inscrierea / participarea cadrelor didactice la cursuri de formare;

e activitatile metodice si extracurriculare desfasurate la nivelul comisiilor,
pentru domeniul "Eficacitate educationala”.

5) Revizuirea activitatilor si procedurilor de asigurare si de imbunatatire a
calitatii pe baza rezultatelor autoevaluarii.

6) Actualizarea sistematica a bazei de date referitoare la asigurarea interna a
calitatii - membrii CEAC au monitorizat graficele de activitate, fisele de
observare, procedurile aplicate.

in conformitate cu Planul de imbunatatire 2019/2020 , membrii CEAC au
monitorizat:

e acordurile incheiate cu operatorii economici de scoala, pentru realizarea
stagiilor de practica;

e asigurarea spatiilor specializate pentru activitatile practice.

Membrii CEAC in conformitate cu HG.nr. 21/2007, HG nr. 22/2007 si standardele
specifice in vigoare, au realizat includerea datelor si informatiilor necesare asigurarii
calitatii organizatiei scolii in Baza de date a CEAC, a campurilor referitoare la
monitorizarea si evaluarea interna si centralizarea datelor referitoare la observarea
predarii- invatarii pe parcursul sem | pentru domeniul "Managementul calitatii”.

Membrii CEAC au coordonat vizita de evaluare externa in vederea acreditarii de
catre ARACIP.

Membrii CEAC prin analiza documentelor in domeniul” Capacitate institutionala”
a constatat corelarea prioritatilor din PAS cu planul managerial institutional si planurile
manageriale ale comisiilor.
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8. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE MOBILITATE

Responsabil comisie: prof. TARTA-MOGA ANA

Comisia va functiona incepand cu semestrul 2
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9. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE VERIFICARE A NOTARII RITMICE
A ELEVILOR

Comisia pentru verificarea notarii ritmice a elevilor:
DRAGAN CRISTINA, NOAGHIU DANIELA, LAZAR CARMEN

Pe parcursul semestului | al anului scolar 2019-2020 ,membrii comisiei au urmarit
realizarea urmatoarelor obiective:

» Monitorizarea notarii ritmice a elevilor;

» Monitorizarea numarului de note acordate fiecarui elev in concordanta cu
numaruldeore alocat deisciplinei respective;

» Colaborarea cu dirigintii pentru realizarea unei bune monitorizari;

» Realizarea unor scurte informari periodice privind ritmicitatea notarii;

» Programarea corecta a lucrarilor de verificare semestriala pe clase,pentru a
evita aglomerarea elevilor;

»> Constituirea legala a mediei semestriale si a celei anuale;

> Verificarea situatei de promovare, a celei de repetentie sau abandon scolar
in cazul fiecarui elev, inaintede prezentarea acestei situatii,spre validare, in
sedinte ale consiliului profesoral;

» Verificarea periodica de catre comisie a corectitudinii cu care se completeaza
cataloagele de catre cadrele didactice;

> Verificarea completarii proceselor verbale de la sarsitul cataloagelor;

» Verificarea completarii registrului de procese verbale privind serviciul pe
scoala;

> Realizarea unor rapoarte semestriale/anuale.

Activitatile desfasurate in semestru | in cadrul comisiei pentru verificarea notarii
ritmice a elevilor, s-au derulat conform planului operational propus pentru anul scolar
2019-2020.

3. ACTIVITATI DESFASURATE

Nr. Activititi Nume _cadr_e didactice Obs.
cri. ’ implicate
1. | Completarea cataloagelor
Dirigintii Informarea cadrelor didactice cu privire la metodologia
de completare a cataloagelor scolare

2. | Elaborarea graficului privind notarea ritmica si numarul minim de note

| Noaghiu Daniela |

3. | Verificarea cataloagelor si a ritmicitatii notarii

3.1 Noaghiu Daniela Informare privind completarea cataloagelor scolare si
3.2 Lazar Carmen a ritmicitatii notarii elevilor Tn urma verificarilor
3.3 Dragan Cristina efectuate in luna noiembrie

4 | Verificarea cataloagelor si a ritmicitatii notarii
41 Dragan Cristina Informare privind completarea cataloagelor scolare si
4.2 Noaghiu Daniela a ritmicitatii notarii elevilor in urma verificarilor

efectuate la finalul semestrului |

5 | Verificarea registrului de procese-verbale privind serviciul pe scoala

5.1 Noaghiu Daniela

5.2 Dragan Cristina

Notarea elevilor se realizeaza conform prevederilor art.118, alin(4) si (5) din
Regulamentul/cadru de organizare si functionare a invatdmantului preuniversitar.
Completarea cataloagelor se realizeaza in conformitate cu ORDIN Nr. 3844/2016 din 24
mai 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar, art.27

in urma informarii realizate in luna noiembrie a acestui an scolar dirigintii au
remediat lipsurile constate.
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2. PLAN DE iMBUNATATIRE
in urma celor constatate se propun urmatoarele masuri de imbunatatire a activitatii
cadrelor didactice diriginti:
o informarea mai atenta a dirigintilor cu privire la modul de completare a
cataloagelor si supravegherea completarii acestora:
e completarea registrelor de procese-verbale ;
e prelucarea la inceputului anului scolar a metodologiei de completare a
cataloagelor si documentelor scolare.
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10.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI "FORMARE CONTINUA SI
PERFECTIONARE"

Responsabil comisie: prof. CISMAS MANUELA
Membrii comisiei: prof. Bradea Simona

prof. Tarta Moga Ana

secretar sef Medrea Tatiana

In anul scolar 2019/2020 la Liceul Tehnologic nr 1 functioneaza cu un numar de: 44
- cadre didactice, 7 - personal didactic auxiliar si 11 - personal nedidactic.
Din cele 44 de cadre didactice:

1 cadru didactic este debutant

6 cadre didactice au definitivatul

5 cadre didactice au gradul didactic Il
30 cadre didactice au gradul didactic |
2 cadre didactice sunt necalificate

Total cadre
didactice

Cadre didactice | Cadre didactice

calificate necalificate Cadre didactice — nr. Cadre didactice - %

44

Deb | Def | Grll | Grl | Deb | Def | Grll | Grl

42 2 1 6 5 30 24 1143 | 119 | 714

Din analiza datelor prezentate mai sus, reiese ca in unitatea noastra scolara 95,45%
din personalul este calificat. De asemenea se remarca faptul ca dintre cadrele didactice
calificate 71,4 % au gradul didactic .

Preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionare si formare continua reiese si din
urmatoarele date:

14 cadre didactice au studii postuniversitare

7 cadre didactice au studii de master

2 cadre didactice au urmat cursuri postuniversitare de reconversie
profesionala

12 cadre didactice sunt membri ai Corpului National de experti in
management educational

3 cadre didactice sunt membiri ai Corpului National de Mentori

2 cadre didactice sunt membri in Comisia nationala de specialitate — aria
curriculara Tehnologii

2 cadre didactice sunt responsabili de cercuri pedagogice la nivel de zona
Sighisoara

1 cadru didactic este responsabil comisie de formare continua la nivel de
zona Sighigoara

1 cadru didactic este autor SPP si curriculum

2 cadre didactice sunt autori de auxiliare curriculare

23 persoane sunt formatori

6 cadre didactice sunt mentori

10 cadre didactice poseda permis de conducere a calculatorului ECDL
1evaluator ARACIP-Registrul expertilor in evaluare si acreditare

1 formator national ARACIP - Registrul formatorilor in domeniul calitatii
educatiei

In semestrul | al anului scolar 2019/2020, la nivelul comisiei s-au desfisurat
urmatoarele activitati:

participarea responsabilului de comisie la intalnirile lunare si activitatile
desfasurate cu responsabilii de comisii de perfectionare la nivel de zona
Sighisoara, cu participarea reprezentantilor CCD Mures
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participarea responsabilului de comisie la activitati in cadrul Comisiei de

evaluare pentru recunoasterea si echivalarea creditelor profesionale

transferabile

completarea fisei individuale si intocmirea machetei de dezvoltare

profesionala, formare continua si perfectionare periodica a cadrelor didactice

si personalului didactic auxiliar si nedidactic din unitatea scolara

informarea cadrelor didactice in legatura cu metodologia de inscriere si

sustinere a gradelor didactice.

informarea cadrelor didactice in legatura cu oferta CCD Mures privind

cursurile de formare

intocmirea planului managerial si a planului operational al comisiei

intocmirea calendarului activitatilor comisiei pe sem. | si sem. Il

intocmirea situatiei creditelor profesionale acumulate in perioada 2014-2019

si planificarea in vederea acumularii celor 90 CPT obligatorii la intervale

succesive de 5 ani

participarea in calitate de formator a:

» d-nei prof losif Dorina la cursul Egalitate de gen si antreprenoriat in
scoala - curs organizat de CCD Mures

» d-nei prof Cismas Manuela la cursul Dezvoltarea personala a elevilor
folosind metode interactive — curs organizat de CCD Mures

» d-lui informatician Pavel Aurelian la cursul de initiere Operator
introducere, validare si prelucrare date organizat de Centrul Regional
de formare profesionala a adultilor Bragov

inscrierea cadrelor didactice la programe de formare

e participarea cadrelor didactice la programe de formare continua

Programe de formare continua la care au particiat cadrele didactice in sem I, anul

Programe acreditate

scolar 2019/2020

Numele cadrului
didactic

Denumirea
programului

Institutia furnizoare
(CCD, universitati)

Numar Credite Profesionale

Transferabile

Bradea Simona
Cismas Manuela
Cosara Adina
Ciuchina Adela
Ciuchina Nicolae
Floricica Daniela
Ivanitchi Monica
Lazar Carmen
Osan Anca

Pop Aurelia
Popa lanina
Romonti Alexandrina
Rus Cristina
Rusu Joszef
Sarbu lon

Suciu Elena
Soneriu Cristina
Soneriu Mihai
Stef loan

Thiesz Robert

Egalitate de gen si
antreprenoriat in
scoala

CCD Mures

15

Programe avizate MECS

Numele cadrului
didactic

Denumirea programului

Institutia furnizoare
(CCD, universitati)

Numar
ore

Cismas Manuela
losif Dorina

Managementul dezvoltarii profesionale in unitatile
de invatamant

CCD Mures

20
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Evolutia in cariera — inscriere la grade didactice

e 1 cadru didactic (d-na. prof. Soneriu Cristina) este inscris la gradul didactic |
e 3 cadre didactice (d-na. prof. Cosara Adina, d-na. prof Ivanitki Monika si d-
na. prof. Osan Anca) sunt inscrise la gradul didactic Il

Participare la conferinte/simpozioane/seminarii, publicare de articole

e Simpozion “Cornel Regman in actualitate’ Danes - dl prof. Thiesz Robert

e Conferinta Nationala ,CREATIVITATE Sl INOVATIE iN EDUCATIE” - Targu
Mures, 21 noiembrie 2019 — participare cu lucrare a d-nelor prof. Tittes
Gherman Mihaela, Cioc Bianca, losif Dorina, Cismas Manuela, Popa lanina

o Conferinta Superteach Tg. Mures, din 21.09.2019 - participarea d-nelor/d-lor
prof. Tittes Gherman Mihaela, Cioc Bianca, Pavel Aurelian si Medrea Ovidiu
+ Workshop 10 - "Educatia juridica - materie optionala in gcoli si licee" -

sustinut de Cristi Danilet.

Analiza SWOT

PUNCTE TARI (S.)

PUNCTE SLABE (W.)

¢ In scoala noastra personalul didactic este format din cadre
didactice calificate, majoritatea titulare sau cu completare de
catedra

e 71,4% din cadrele didactice au gradul didactic I, 11,9 % au au
gradul didactic 11,14,3% au definitivatul

o Numar mare de cadre didactice cu studii postuniversitare, de
master, de reconversie profesionala

e Numar mare de cadre didactice - membri ai Corpului National de

experti Tn management educational si ai Corpului National de

Mentori

Cadre didactice membre in Comisia nationala de specialitate

Cadre didactice - responsabili de cercuri pedagogice

Autori SPP si curriculum si auxiliare curriculare

Numar mare de cadre didactice — formatori si mentori

Cadrele didactice sunt preocupate de perfectionare si formare

continua prin inscrierea la grade didactice

o Majoritatea cadrelor didactice au urmat cursul de ,Orientare si
consiliere”

o Majoritatea cadrelor didactice lucreaza pe calculator, un numar
mare participand la cursurile AEL sau au permis ECDL

e Au loc actiuni de modernizare a infrastructurii scolii, de dotare cu
echipamente, mijloace didactice necesare desfasurarii procesului
instructiv-educativ.

e Functionarea unei filiale a CCD Mures pentru zona Sighisoara,
cu sediul la unitatea noastra scolara.

Insuficienta colaborare dintre
comisii

Neorganizarea de cursuri de
perfectionare pentru maistri
instructori

Numarul insuficient de actiuni prin
care sa se urmareasca inlaturarea
barierelor de comunicare,
cooperarea cadrelor didactice.
Reticenta unor cadre didactice
pentru dezvoltarea profesionala
Dezinteres partial fata de
materialele informative afisate.

OPORTUNITATI (0.)

AMENINTARI (T.)

e Oferta variata de programe a CCD Mures si a altor furnizori de
formare

o Oferta cursurilor de perfectionare/ master/ studii posuniversitare
a universitatilor

o Oferta stagiilor de formare in strainatate (Comenius, Grundvig,
etc)

e Parteneriatele cu alte scoli, cu unitati economice si culturale.

e Posibilitatea organizarii de cursuri de perfectionare la Sighisoara.

Taxa perceputa pentru cursuri.

Intocmit:

Responsabil comisie, prof. CISMAS MANUELA
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11.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE SECURITATE SI SANATATE A
MUNCII
Responsabil comisie: prof. SARBU ION

La inceputul anului scolar 2019-2020 au fost identificati principalii factori de risc la
care se expun atat elevii, cat si angajatii unitatii scolare. Pe baza acestor riscuri s-au
revizuit instructiunile proprii de securitate si sanatate a muncii. Acestea se impart in:
instructiuni generale si instructiuni specifice domeniului de activitate.

A fost efectuata instruirea peroidica in domeniul prevenirii si stingerii incendilor gi
securitatii si sanatati muncii. In acest sens au fost achizitionate fise proprii de instruire
SSM. in urma instructajului periodic, efectuat in data 30.X. 2019, au fost semnate fisele
de S.S.M. de catre toti angajatii scolii. De acest aspect s-a ocupat d-l profesor lon Sarbu,
in colaborare cu d-l profesor Cristi Bartha, pentru personalul didactic, iar pentru personalul
nedidactic si didactic auxiliar aceasta sarcina i-a revenit doamnei administrator patrimoniu.

Dirigintii au prelucrat la clasa normele proprii de S.S.M., dupa care elevii au semnat
tabelele nominale prin care s-a consemnat instruirea.

Au fost afisate instructiuni specifice in laboratoarele de specialitate si in sala de
sport.

Instructiunile SSM specifice domeniului de activitate au fost afisate in atelierele
unde se desfasoara instruirea practica.

Instructiunile SSM specifice domeniului de activitate cuprind:

e instructiuni de securitate a muncii pentru prelucrarea metalelor prin strunjire;
instructiuni de securitate a muncii pentru prelucrarea metalelor prin frezare;
instructiuni de securitate a muncii pentru prelucrarea metalelor prin gaurire;
instructiuni de securitate a muncii pentru prelucrarea metalelor prin polizare;
instructiuni de securitate a muncii pentru prelucrarea metalelor prin taiere si
sudare

¢ instructiuni de securitate a muncii pentru prelucrarea portelanului si ceramicii

fine;

e instructiuni de securitate a muncii pentru utilizarea energiei electrice in medii

normale.

La inceputul anului scolar au fost achizitionate fise noi specifice instructajului in
domeniul securitatii si sanatatii muncii. Pentru orele de instruire practica maistrii instrucrori
au primit figse individuale pentru instruirea elevilor cu privire la normele de securitate si
sanatate a muncii.

Pentru ca activitatea in cadrul institutiei noastre sa se desfasoare in conformitate cu
respectarea normelor de securitate si sanatate a muncii, in data de 26.09.2019, s-a
incheiat un contract de prestari servicii in domeniul SSM — SU, evaluarea factorilor de risc
si consultanta intre Liceul Tehnologic nr.1 Sighisoara si SC SAVE & SAFETY RO SRL.
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12.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PSI

Responsabil comisia PSI: ing. MEDREA EUGEN-OVIDIU

l. Scurta prezentare descriptiva a activitatii.

In cursul semestrului | al anului scolar 2019 -2020 comisia de prevenire si stingerea
incendiilor din cadrul scolii si-a desfasurat activitatea conform graficului intocmit si a
urmarit atingerea obiectivelor propuse. Din fericire nu au avut loc incidente in cadrul
unitatii. A existat o stransa colaborare intre cadrele didactice, managerul unitatii si
responsabilul comisiei PSI.

Dirigintii au prelucrat masurile de prevenire si combatere a incendiilor elevilor la
orele de dirigentie, avand diverse tematici cu privire la apararea impotriva incendiilor i a
cutremurelor.

La simularea PSI care a avut loc in luna Decembrie 2019, elevii, cadrele didactice si
personalul scolii au avut un comportament exemplar, au iesit destul de repede si s-au
aliniat la locul de adunare stabilit.

Il. Lista activitatilor desfasurate in sem | al anului scolar 2019-2020.

1) Intocmirea planului de masuri pentru semestrul | al anului scolar 2019-2020.
2) Stabilirea sarcinilor membrilor comisiei.
3) Verificarea efectuarii instructajului referitor la prevenirea si stingerea
incendiilor pentru personalul scolii.
4) Verificarea mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea scolii.
5) Asigurarea bunei functionari a instalatiilor sanitare, iluminat, incalzire.
6) Verificarea insusirii normelor PSI de catre cadrele didactice, personal de
ingrijire.
a) Verificarea insusirii normelor PSI de catre elevi.
b) Prezentarea de material informative referitoare la anumite situatii de
urgenta.
c) Realizarea unui exercitiu de alarmare in incinta liceului.
lll. Analiza SWOT a activitatii comisiei.
Puncte tari :
e organizarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor;
informarea angajatilor cu privire la prevederile legislative PSI;
informarea elevilor cu privire la prevederile legislative PSI;
completarea de catre responsabilul PSI a carnetelor PSI;
asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii didactice in conditii
normale;
o desfasurarea de activitati de preventie PSI prin simularea unui incendiu;
Puncte slabe:
¢ finantarea minimala a activitatii PSI;
e nerealizarea activitatii de alarmare in colaborare cu ISU Sighisoara.
Oportunitati :
e cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice si a elevilor in activitati
extrascolare;
e stabilirea de relatii de cooperare intre Liceul Tehnologic nr.1 Sighisoara si
autoritatile publice: ISU Mures si Primaria Sighisoara.
Amenintari:
e fumatul pe ascuns in incinta scolii;
e aducerea de catre elevi a unor substante cu risc de incendiu;
e nerespectarea regulilor de prevenire si stingere a incendiilor poate duce la
provocarea unor incendii cu urmari grave.
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13.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE ACORDARE A SPRIJINULUI
FINANCIAR DIN CADRUL PROGRAMULUI NATIONAL "BANI DE LICEU"

Responsabil: prof. CURCJI IRINA

Comisia constituita la nivelul unitatii de invatamant in vederea implementarii
prevederilor sprijinului financiar prevazut prin Programul national de protectie sociala "Bani
de liceu” a avut ca obiectiv principal identificarea elevilor care pot beneficia de aceasta
oportunitate.

Atributiile comisiei:

a) Reactualizarea informatiilor din Metodologie, eventualele modificari aparute
in legislatie, documente cu care membrii comisiei trebuie sa puna in aplicare
Programul.

b) Informarea profesorilor - diriginti, elevilor si parintilor despre prevederile
legislative in vigoare,continutul dosarului si alte aspecte referitoare la
posibilitatea obtinerii ajutorului financiar.

c) Consilierea dirigintilor, elevilor si parintilor/sustinatorilor legali ai acestora
pentru completarea corecta si in termen a dosarelor.

d) Verificarea punctuala a documentatiei depuse de solicitanti.

e) Respectarea termenelor de predare a dosarelor catre comisie.

f) Centralizarea situatiei dosarelor care sunt eligibile pentru a beneficia de
ajutor social .

g) Completarea si transmiterea la termen a bazei de date cu solicitantii din
cadrul unitatii scolare.

h) Tntocmirea documentelor de plata a drepturilor banesti.

i) Monitorizarea lunara a absentelor nemotivate cumulate de elevii incadrati in
Program.

j) Comunicarea catre serviciul contabilitate a numarului de elevi in vederea
stabilirii fondurilor.

Comisia "Bani de liceu” numita prin decizia directorului unitatii de tnvatamant
nr.176/2019 si alcatuita din:

Curciji Irina — profesor, responsabil comisie
si membrii:

Medrea Tatiana - secretar sef

Deac Cristina - administrator financiar

Pavel Aurelian - informatician

Tarta Moga Ana- profesor

Foaltin Nicoleta - laborant,

A elaborat planul de actiune privind etapele de desfasurare a Programului national.

o Afisarea informatiilor referitoare la continutul dosarului, termenele de predare
si conditiile ce trebuiesc indeplinite.

¢ Informarea cadrele didactice, dirigintilor,elevilor si parintilor acestora despre
documentele ce trebuie prezentate in dosare si calendarul de aprobare

e intocmirea si repartizarea formularelor tipizate (cereri, adeverinte)

e Mentinerea legaturii permanente intre membrii comisiei - parinti — elevi -
diriginti.

e Colaborare eficienta cand s-a impus cu Primariile de domiciliu a elevilor si
Administratia Financiara.

La inceputul anului scolar 2019 — 2020 au fost inregistrate si depuse un numar de
26 dosare, din care au fost declarate eligibile un numar de 21 dosare, 5 dosare fiind
respinse neincadrandu-se in legislatia prevazuta de Metodologie.

Toti cei 21 beneficiari ai sprijinului financiar prin programul "Bani de liceu” au ramas
in plata la sfarsitul semestrului I.
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Dirigintii au monitorizat permanent numarul de absente nemotivate ale elevilor
inscrisi in Program.

Informaticianul a completat baza de date din program.

Au fost intocmite si alte situatii solicitate de forurile superioare (Inspectoratul Scolar
Judetean Mures, Ministerul Educatiei Nationale)

Membrii Comisiei s-au intrunit in sedintd cand au fost convocati.

Consideram activitatea Comisiei ca fiind buna, fiind respectate normele prevazute
in Metodologia de acordare, s-a colaborat eficient cu toate compartimentele unitatii de
invatamant.
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14.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE ACORDARE A BURSELOR
SCOLARE

Responsabil comisie: prof. CURCJI IRINA

Din Comisia de acordare a a burselor scolare ( numita prin decizia nr. 176/2019 de
catre directorul unitatii de invatamant , prof.Tittes Gherman Mihaela) fac parte urmatoarele

persoane:

Curciji Irina - Responsabil Comisie
Tarta Moga Ana - Membru
Medrea Tatiana - Membru

Pavel Aurelian - Membru

Foaltin Nicoleta - Membru

Deac Cristina - Membru

Comisia a urmarit modul in care poate sa acorde sprijin financiar elevilor care se
incadreaza in criteriile prevazute de legislatia in vigoare:

Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul
preuniversitar

Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile ulterioare

HGR nr. 558/1998, HGR.39467/2000, HG 951/2017

Ord. 5576/2011, Ord. 536/2011,0rd. 340/2012, Ord. MEN nr.3480/2018
Legea 38/2019

Adresa ISJ nr.931/2019

Activitatea in cadrul Comisiei a cuprins:

Cunoasterea aprofundata a prevederilor legislative 1in vigoare, a
documentatiei necesare completarii dosarelor, normelor, criteriilor si
calendarului de acordare,

Diseminarea tuturor informatiilor, in randul elevilor, parintilor si cadrelor
didactice,afisarea termenelor limitd de depunere a dosarelor,

Disponibilitatea unei legaturi permanente a membrilor comisiei cu dirigintii,
elevii si parintii acestora,

Afisarea la avizierul scolii a documentelor si informatiilor de referinta,
Propunerea spre aprobarea Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant a criteriile specifice de acordare,

Elaborarea in cadrul Comisiei, a documentelor tip utilizate pe parcursul
anului scolar,

Transmiterea centralizatorului cu numarul de burse propuse Biroului
Contabilitate din cadrul Administratiei locale,

intocmirea Proceselor verbale de sedintd, documentelor de plata si alte
situatii care s-au ivit pe parcursul acestei perioade.

Pentru semestrul |, an scolar 2019/2020 au fost inregistrare un numar de 15 dosare
dintre care au fost declarate eligibile un numar de 13 dupa cum urmeaza:

v' 7 Burse Sociale / pe caz de boala
v' 6 Burse Merit
Total 13 Burse

In luna decembrie s-a efectuat plata integral catre beneficiarii - elevi pentru

semestrul I.

Consideram ca membrii Comisiei s-au achitat constiincios de sarcinile ce le-au fost

repartizate.
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15.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE MONITORIZAREA, PREVENIREA SI
COMBATEREA ABANDONULUI SCOLAR $I A ABSENTEISMULUI

Responsabil comisie: prof. CISMAS MANUELA
Membrii comisiei: informatician Pavel Aurelian
secretar Baciu Liliana

Membrii Comisiei au urmarit:

e aplicarea prevederilor ROFUIP cu privire la absente, cu aplicarea
acelorasi masuri disciplinare pentru toti elevii;

e activitatea profesorilor diriginti in ceea ce priveste gestionarea
absentelor si aplicarea regulamentelor in vigoare.

In cadrul acestei comisii, in semestrul | al anului scolar 2019-2020 s-au
realizat urmatoarele activitati:

o a fost elaborat Planul managerial pentru anul scolar 2019-2020;

¢ a fost intocmita baza de date

o a fost prezentat profesorilor diriginti modul de completare a bazei
de date

o a fost monitorizata frecventa la ore a elevilor, conform procedurii
existente, atat de catre diriginti, cat si de catre comisie, care a
transmis catre 1ISJ Mures situatia absenteismului scolar din unitatea
noastra la sfarsitul semestrului.

o dirigintii, Tn cadrul sedintelor cu parintii si prin intermediul
corespondentei au adus la cunostinta parintilor situatia absentelor
pe care le-au inregistrat elevii

La finalul semestrului | al anului scolar 2019-2020 situatia frecventei
elevilor este urmatoarea:

21500 21533 Total absente sem. |
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Clasele a IX-a

3,500

3,000 -

2,000 -
1,500 -
1,000 -

500

Total absente sem | clasa a IX-a

3,299

Septombne Octombno Noiembrie Dooembno

B k]

I B Absente

1,600
1,400
1,200
1,000
800
600
400
200
0

Total motivate sem | clasa a IX-a
1474

1,259
! $12
y I

Septembrie  Octombrie Nolembrie Decembrie

# Motivate

2,500

2,000 +

Total nemotivate sem | clasa a IX-a

2,040
1,766

1,199
Nemotivate

302

Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie

Clasa Medialelev/clasa Medial/elev/clasa Medialelev/clasa
total absente absente motivate absente nemotivate
IX'A - Tehnician in turism 41,51 23,55 17,96
IX B - Tehnician operator tehnica de calcul 46,58 20,17 26,41
IX C- Ter1n|0|an mecanic pentru intretinere 85.78 33 52 78
si reparati
39,9 10,93 28,97
46,96 15,26 31,7
33.82 14.25 19.57
Absente sem. | - IX A - 29 elevi Total absente sem | IX A
dir. prof. Cosara Adina 500 453
S peodl| 391
400
1200 350 1 306
300 -
1000 250
200
800 150 o Abserie
&00  Absente 100 54
- l I Sg "
200 @ o“. é\o &
; PR S S
Total absente Nemotivate °:°Q o ¥ o
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Absente sem. | - IX B - 29 elevi
dir. prof. Curcji Irina

Total absente sem | IX B

Total absente Nemotivate

0

0
1600 480
i 1351 %0 s
1200 800
1000 -
00 4
800 e 230 224 B Absente
&0 X0 -
- l I I l
100 +
200
}] 0+
Total absente Nemotivate Septembrie Octombrde Nolembrie Decembrie
Absente sem. | - IX C- 33 elevi Total absente sem | IX C
dir. prof. Zaharia Eugen-Dumitru 1800 132
3000 2831 1200
| ] 829
2000 | 1742 800 1
| 544 ¥ Absente
o 1089 st =
1000 - 400 +
500 + I 200 431
2 , R
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Octombrie.  Nolembrie Decembrie
Absente sem. | - IX D - 30 elevi Total absente sem 1 IXD
dir. prof. Pop Aurelia 600
514
1400
1197 i
1200
m +
1000 + 318 .
800 + 300 a o Abserte
600 o Seriel -—
400 -
0 0~
Total absente Septembrie Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Absente sem. | - IX E - 30 elevi Total absente sem | IX E
dir. prof. Ciuchina Nicolae 600 562
S 503
1600 500 -
1400
1200 200
1000
m +
800 ¥ Seriel 222 bsnee
600 wa 2047
|

Septembrie Octombrie  Noiembrie  Decembrie
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Absente sem. | - IX F - 28 elevi
dir. prof. Cismas Silvia-Manuela

947
| 548
- 300 8 Alserie
Total absente Motivate Nemotivate

500 4

450
400

350 -+
300
250 -
200 -~
150 -

100

0 -

Total absente sem | IX F
452
293
» Absente
137
ss l
Septembrie  Octombrie  Noiembrie . Decembrie

Clasele a X-a

Total absente sem | clasa a X-a
5,000 2,724
2,500
2,000 - 1,886
L300 7 1116 & Absente
1,000
so0 W9
Septembrie  Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Total motivate sem | clasa a X-a Total nemotivate sem | clasa a X-a
2,500 900
800 765 o5
2,000 1,955 o
600
1,500 4%0
1,153 509
¥ Motivate 400 Nemotivate
1,000
621 30
500 349 I 0 7
| o
0 - , 0+—= : , -
Septembrie  Octombrie  Noiembrie  Decembiie Septembrie  Octombrie  Nolembrie  Decembrie

Medialeleviclasa Medialelev/clasa ey
Clasa total absente absente motivate absep te
nemotivate
X A - Tehnician in activitati economice 34.28 18.85 15.43
X B - Tehnician electrician electronist auto 56.52 47.16 9.36
X C - Tehnician proiectant CAD 33.6 21.6 12
55.36 46.68 8.68
18.84 8.57 10.27
30.27 12.77 17.5
28.8 11.09 17.71
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Absente sem. |- X A-27 elevi Total absente sem. | X A
dir prof Bartha Cristian 00 -
1,200 350 4 ETH]
1,000 - 300 +
800 - 21 7
20+
| W Absert
w0 o Abserte 150 .
andd 100 -
200 50
n 0
Nemotivate Septembrie  Octombrie  Moiembrie  Decembrie
Absente sem, | - X B - 25 elevi Total absente sem | X B
dir. prof. Lazdr Carmen 100
s 1413 800: 3
4 500
1200 -
1000 400
g0 i 300 8 fbsente
600 M0 155
400 -
¥ 0
Total absente llunoﬁwu Septembric  Octombrie  Nolembrie  Decembrie
Absente sem. | - X C - 25 elevi Total absentesem | X C
dir. prof. Sirbu lon 30
500 W0 -
w‘ e
00 L
[ZORS 0
500 Al
a0 B Abzente 150 . "
00 100
50
100
0 0
Total absente Nemotivate Septembric  Octombrie  Nolembrie  Decembrie
Absente sem, | - X D - 25 elevi Total absente sem | XD
dir. prof. Ivanitchi Monika 80
1600 00 -
1384
1400 (S
L 167
10 500 -
1000 -
800 B s 0 ® fibsente
el 100
w'\ $
20 “2 169.
ol 27 il l
200+ !
=] i A
Total absente otivate Nemotivate Septembriec  Octombrie  Nolembrie Dmnimo
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Absente sem. | - X E - 26 elevi Total absente sem | X E
dir. prof. Noaghiu Daniela 10
800 240 -
S
0
400 -
150
Abre
307 mSerel . "
100
00
0 0
Total absento Nemotivate Septembrie  Octombrie  Nolembrie Dmntm
Absente sem. | - X F - 26 elevi Total absente sem | X F
dir. prof. Medrea Eugen-Ovidiu 3%
500 787 W0 -
80
00 N
[ZORS 0
500 - o Absent
a0 B Abzente 150 ”
300 100
i
0 0
Total absente Nemotivate Septembric  Octombrie  Nolembrie  Decembrie
Absente sem. | - X G - 21 elevi Total absente sem|XG
dir. prof. losif Dorina 0
0 250
&0
0
500 -
32
400 A 130 ® Asente
300 8 Abente - 104
0
s 50
0 0
Total absente Nemotivate Septembric  Octombrie  Nolembrie  Decembrie
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Clasele a Xl-a

Total absente sem | clasa a Xl-a
3,000
2,500 2,427
2,000 -
1,592
1,500 7 B Absente
1,09 1 713
s00 332 l
Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie
Total motivate sem | clasa a Xl-a Total nemotivate sem | clasa a XI-a
1,600 1,200 s
1,374 |
1,400
_ 1,481 10007
1,200 ¢
a0 800
;7 & Motivate w1 e Nemathate
600 511 -
400 202
. 164
200 -+ 16,8 I 200
o I | o I ,
Septembrie Octombrie Nolembrie Decembrie Septembrie Octombrie Nolembrie Decembrie
Clasa Media/elev Media/elev Media/elev
total absente absente motivate absente nemotivate
XI A - Tehnician in turism 22,23 14,04 8,19
XI B - Tehnician operator tehnica de calcul 26,1 8,05 18,05
X_I C- Teh_n|0|an mecanic pentru intretinere 50.9 o5 52 o5 38
si reparafii
39,18 34,13 5,05
37,08 23,08 14
69,05 51,22 17,83
Absente sem. | - XI A - 21 elevi Total absente sem | XI A
dir. prof. Maior Angela 180 168
156
500 467 160 -
450 ~+ 140
400 120 +
350 - !
300 it 100 1
750 - ) 80 68 75 W Abserte
200 172 o Seriel 5 1
| &0
100 -
én 20
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Oclombrie  Melembile Decembrie
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Absente sem. | - XI B - 19 elevi Total absente sem | XI B
dir. prof. Dragan Cristina 250
00 206
496 b
500 166
400 343 150
o Absert
1 » Absente 100 78 G
200 153
Gl I
-1 a
0~ 0~
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Absente sem. |- XI C- 21 elevi Total absente sem | XI C
dir. prof. Rusu Jozsef 800
1200 1089 700 - 667
1000 600 7
460 1 500
§00 536 513 a0  Abserte
8 Alserie 300 234
- I I . I
200 100 T8 ¥
2| | N | =l
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Octombrie  Noiembrie Decembrie
Absente sem. | - XI D - 22 elevi Total absente sem I XI D
dir. prof. Ciuchina Adela 500 =
Jod0 450
900 862 400 -
800 - 751 350 -
700 300 - 277
a0 + 250 -
: u Absert
:ﬁ » Absente 200 s
300 19 %
200 + 111 i 48 .
100 50
5 ] =i , 1R
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Absente sem. |- XI E - 25 elevi Total absente sem | XI E
dir. prof. Maior Ghicu 500 453
1000 927 =1
900 |
800 - 350 -
700 5 30 - 282
:$ sy 8 o Abserte
350 ® Absente 200 182
A00
300 150 -
200 - 100
100 50 )
0 - 0 -
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Octombrie  Noiembrie  Decembrie
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Absente sem. | - XI F - 18 elevi Total absente sem | XI F
dir. prof. Stef loan 600
1400 1243 500 - “2 477
1200 +
1000 - 922 ol
800 + 300 u Abserte
600 B Absente - 190
4“) 1 m ’ 9‘
o il B |
0 - 0+
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Clasele a Xll-a
Total absente sem | clasa a Xll-a
1,200
1,000 964
800 - 758
@ B Absente
400 - 361
184 I
200 - - -
0 - . .
Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie
Total motivate sem | clasaa Xll-a Total motivate sem | clasaa Xll-a
700 660 350
s0e 300
500 + 464 250
0 + 200 166
300 8 Motivate 150 - Nemotivate
195
200 - 100 76
108
Septembrie  Octombrie  Noiembrie  Decembrie Septembric  Octombrie  Noiembrie Decembrie
Clasa Media/elev Media/elev Media/elev
total absente absente motivate absente nemotivate
XII' A -Tehnician in turism 43,09 27,47 15,62
XlI B -Tehnician in activitati economice 37,7 23,5 14
XlI C -Tehnician proiectant CAD 27,63 17,27 10,36
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Absente sem. | - XIl A - 21 elevi Total absente sem | XII A
dir. prof. Suciu Elena 500
o s 0 - 430
900 - k]|
800 350 -
700 -+ 300 -+
577
] 20 2 8 Abserte
Zt:‘ ' 128 u fbsente :f:; 157
300 +
200 -+ 100 89
100 50 - .
0 - 0 -
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Absente sem. | - XII B - 20 elevi Total absente sem | XII B
dir. prof. Bradea Simona 350
304 302
800 754 300
X0 250 -
ob0
500 - 470 200
400 -~ 150 u Abserte
S 284
100 77 i
200
. B B
0~ 0~
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Octombrie  Noiembrie Decembrie
Absente sem. | - Xl C- 22 elevi Total absente sem | XII C
dir. prof. Tarta-Moga Ana 250 230 o
700
608 200 ~+
600 -
500 - 150 - 133
400 20 8 Abserte
300 228 » Absente 100
B 50
100 - 18
0+ o,
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie Octombrie  Noiembrie Decembrie

Clasele de seral si frecventa redusa

Clasa Media/elev

total absente

Media/elev
absente motivate

Media/elev
absente nemotivate

Xl A seral Tehnician in industria sticlei si ceramicii

37,94

16

21,94

Xl A seral Tehnician in activitati de comert
Xl B FR - Stiinte sociale 9,77 7,14 2,63
XII B FR - Stiinte sociale 6,48 0,72 5,76

OBS: Clasa a Xl-a A seral incepe cursurile cu semestrul al ll-lea
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Absente sem. | - XIl A seral - 19 elevi
dir. prof. Soneriu Cristina

Total absente sem | XII A seral

200

362
800 oL 350
700 300
500 250 - 228
500
o " 2001 8 Absente
304 ® fibsente 150 -
300 -
. l l - -
100 50 7 .
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Absente sem. | - XI B FR - 22 elevi Total absente sem | XI B FR
dir. prof. Rus Cristina 250
=3 209
209 200
200
151 130
150 -
0 Absente
8 Abserie 100 -~
100
58 L4
50 - 50
0 0
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie  Octombrie  Noiembrie  Decembrie
Absente sem. | - Xl B FR - 25 elevi Total absente sem | XII B FR
dir. prof. Osan Anca-Monica 180 i
160 -
180 162
1680 144 140
140 - 120 +
120 - 100 -+
100 - 80 o Abserte
80 B Absente
&0
a0
A a0 -
40 18
el % 0 0 0
ol = ol
Total absente Motivate Nemotivate Septembrie Octombrie  Noiembrie Decembrie

Se remarca un numar mare de absente nemotivate la clasele IXB, IXC, IXE, XI C

- 0 medie de peste 20 absente nemotivate/elev.

Analiza SWOT
Puncte tari Puncte slabe
e Intocmirea bazei de date pentru monitorizarea o Numar mare de absente pe scoala inregistrat la
absentelor sfarsitul semestrului

e Comisia a verificat, lunar, completarea bazei de
date;

e Comisia a urmarit aplicarea ROFUIP si a

Regulamentului de Ordine Interioara al scolii

pentru absente;

O buna colaborare intre membrii comisiei;

S-au dat sanctiuni pentru absente conform

Indiferenta unor profesori diriginti in completarea
la timp a bazei de date pentru monitorizarea
absentelor

Mai multi elevi au avut nota scazuta la purtare
pentru numar mare de absente nemotivate la
sfarsitul semestrului |
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ROFUIP;
Oportunitati Amenintari
Realizarea unui program de masuri pentru e Numarul mare de absente nemotivate atrage cu
prevenirea absenteismului; sine rezultate foarte slabe la Tnvatatura si la
Aplicarea de chestionare pentru elevi si parinti la Examenul de bacalaureat
clasele cu absenteism ridicat; o Dezinteresul parintilor in colaborarea cu scoala
e Solicitarea sprijinului psihologului scolii in ingreuneaza profesorii diriginti in stabilirea
vederea solutionarii cazurilor de absenteism si in motivelor de absenteism;
prevenirea acestuia; e  Situatia financiara precara a anumitor familii
e Realizarea unui panou cu elevii cu cea mai buna implica lipsa elevilor de la orele de curs;
frecventa din scoalg; e  Complicitatea medicilor de familie in acordarea
de scutiri medicale fara acoperirea de
diagnostice cu adevarat serioase;

Masuri de preventie — interventie in cazul absenteismului

e Monitorizarea lunara, de catre diriginte, a absentelor elevilor si prezentarea
lunara a situatiei absentelor catre comisia responsabila — introducerea
absentelor in baza de date, pentru fiecare elev in parte.

e Aplicarea chestionarului privind absenteismul (daca situatia o impune)
elevilor si parintilor.

e Centralizarea raspunsurilor la chestionar si identificarea principalelor cauze
care au contribuit la situatia de fapt (numar mare de absente nemotivate).

o Intocmirea de cétre fiecare diriginte a unui plan de interventie si raportarea
catre conducerea scolii a masurilor luate pentru reducerea absenteismului.

e Cooperarea dirigintelui cu parintii; supravegherea prezentei elevului la
scoala, legatura permanenta cu dirigintele

e Solicitarea sprijinului psihologului scolar in alegerea programului, a
activitatilor de interventie-preventie si aplicarea la clasele de elevi cu un
absenteism ridicat.

e Diversificarea activitatilor de predare- invatareprin utilizarea unor metode
atractive cu activizarea elevilor

e Promovarea cooperarii in clasa, astfel incat si elevii cu performante scolare
modeste sa experimenteze succesul;

e Sistem echitabil de recompense — sanctiuni care sa mentina motivatia
scolara a elevilor;

¢ Diversificarea si atractivitatea activitatilor extracurriculare.
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16.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPATIMENTULUI SECRETARIAT

Responsabil: secretar sef MEDREA TATIANA
secretar, BACIU LILIANA

a. ZONE DE COMPETENTA:
- REGISTRATURA — RELATII CU PUBLICUL
- PERSONAL - RESURSE UMANE
- ASISTENTA MANAGERIALA
- ACTE STUDII - DOCUMENTE SCOLARE
- ELEVI

b. CATEGORII DE LUCRARI EFECTUATE

- Asigurarea optima a interfetei dintre scoala si beneficiar (elev/profesor) ca
obiectiv general

- Rezolvarea corespondentei scolii.

- Completarea zilnica a condicii de evidenta a personalului didactic.

- Completarea si eliberarea de diplome de Bacalaureat si Competente
Profesionale pentru candidatii participanti la sesiunea iunie-iulie si august-
septembrie.

- Intocmirea si finalizarea cataloagelor de corigente precum si primirea
documentatiei privind desfasurarea corigentelor si a examenlor de diferenta
(bilete de examen, lucrari scrise).

- Deschiderea evidentelor scolare noi, registrelor matricole,operarea miscarilor
elevilor

- Intocmirea situatiei statistice la sfarsit de an scolar 2018-2019, inceput de an
scolar 2019-2020;

- Completarea si eliberarea foilor matricole urmare solicitarilor pe baza de cerere.

- Intocmiea si eliberarea actelor de studii pentru toate nivelele de invatamant .

- Completarea si eliberarea de adeverinte pentru elevi de cate ori este nevoie.

- Intocmirea lunara a pontajelor pentru cadre didactice si personalul didactic
auxiliar

- Actualizarea registrului electronic privind evidenta salariatilor si transmiterea la
ITM de cate ori este nevoie Intocmirea tuturor situatiilor legate de incadrarea
personalului didactic an scolar 2019-2020, (situatia normelor, situatia pe
discipline, figa incadrarii, fisa postului,etc.)

- Inctocmirea de decizii personalului scolii urmare schimbarilor intervenite, decizii
de incadrare pe baza repartitiei Inspectoratului $Scolar Judetean Mures

- Completarea contractelor individuale de munca a celor nou veniti in unitate,
pentru toate cadrele didactice incadrate la plata cu ora, precum si finalizarea
contractelor celor plecati din unitate

- Intocmirea de dosare de personal pentru profesorii nou veniti in unitate

- Intocmirea si depunerea in termen la ISJ Mures a statului de functii, precum si
intocmirea de situatii privind normarea personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic

- Intocmirea lunara a statelor de plata, a declaratiei 112 privind CAS-ul, impozitul
si sanatatea, validarea de catre Ministerul de Finante

- Completarea si eliberarea de adeverinte cu diferite sporuri pentru persoanele
pensionabile sau pensionate la solicitarea lor prin culegerea datelor din arhiva
unitatii noastre

- Completarea si eliberarea de adeverinte de sanatate pentru angajatii scolii de
cate ori este nevoie (medic de familie, spitalizare, Casa Judeteana de sanatate)

78



Raport activitate an scolar 2019-2020-Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara

- Intocmirea conform cu calendarul miscarii personalului didactic, an scolar 2019-
2020, a situatiilor cerute,

- Completarea si eliberarea de adeverinte cu venitul net salariatilor care solicita
credit bancar

- Actualizarea avizierului scolii cu toate documentele care au specific informativ

- Operarea im programul SIlIR a tuturor datelor pentru elevi si personal.

c. COMUNICAREA INTRA SI INTERINSTITUTIONALA

cu toate cadrele didactice de la toate formele de invatamant;

cu elevii scolii;

cu alte compartimente: contabilitate, administrativ, biblioteca, psiho/log.

[.S.J., Primarie, A.J.O.F.M, Trezorerie, Protectia Copilului, Oficiul Postal, Politie,
Jandarmerie, toate institutiile de invatamant, etc.

d. ASPECTE DE iIMBUNATATIT

Mentinerea unor standarde ridicate in tot ceea ce se intreprinde, avand in vedere
activitatea polivalentd, complexitatea, intervenirea situatiilor neprevazute, urgente,
capacitatea de a da prioritate rezolvarii situatiilor urgente.

Relatia cu publicul, protocolul, componenta foarte importantd a muncii secretarului
avand in vedere ca aici se formeaza prima impresie a vizitatorului.

Studierea si cunoasterea personalitatii umane, promptitudinea de solutionare a
solicitarilor, amabilitatea, tinuta morala.
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17.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPATIMENTULUI FINANCIAR-CONTABIL-
ADMINISTRATIV

Responsabil: DEAC ELENA CRISTINA

Activitatea financiar contabila este condusa de d-na Deac Elena Cristina in calitate
de administrator financiar.
In activitatea financiar contabild s-a respectat bugetul anului 2019 aprobat cu
rectificarile facute ulterior, decontarile fiind facute din trei fonduri bugetare si anume:
e Buget de stat
e Buget local
e Fonduri proprii (autofinantare)

BUGETUL DE STAT

in semestrul | a anului scolar 2019-2020 din bugetul republican s-au efectuat
decontari la termen in cadrul programului CHELTUIELI DE PERSONAL "BANI DE
LICEU", "BURSE PROFESIONALE", abonamente elevi si pregatire profesionala dupa cum
urmeaza:

CHELTUIELI PERSOANE VA'ZI(:;L)\RE
Cheltuieli cu salariile in bani si contributii 1.275.229,00
Bani de liceu 40 17.724,00
Burse profesionale 231 147.316,00
Abonamente elevi 276 54.908,00
Total cheltuieli 1.495.177,00

BUGETUL LOCAL

Bugetul local contine mai multe capitole dintre care le amintim pe cele folosite in
institutiile de invatamant, dupa cum urmeaza:
e Cheltuieli de personal

e Cheltuieli cu bunuri si servicii

e Cheltuieli cu asistenta sociala

e Alte cheltuieli

e Cheltuieli de capital

CHELTUIELI VALOARE (lei)

Cheltuieli de personal-total 2.201,00 lei
~cheltuieli cu transportul la locul de munca 2.201,00 lei
Cheltuieli cu bunuri si servicii-total 347.514,37 lei
Bunuri si servicii-furnituri de birou, materiale curatenie, incalzire, iluminat, apa, gunoi, 211.215,30 lei
combustibil, telefon, prestari servicii si alte materiale de intretinere.
Reparatii curente 95.057,22 lei
Carti si publicatii 992,27 lei
Deplasari 1.182,42 lei
Obiecte inventar 39.067,16 lei
Ajutoare sociale in numerar -copii cu CES 11.513,00 lei
Burse 2.152,00 lei
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FONDURI PROPRII

In aceasta perioada Liceul Tehnologic nr. 1 Sighisoara a realizat venituri in valoare
de 8.683 lei din chirii, sponsorizari, taxe si alte venituri in invatamant.
Din fondurile proprii s-au efectuat urmatoarele cheltuieli:

Alte materiale si servicii 4.549,87 lei
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (balul bobocilor) 678,30lei
Obiecte de inventar 4.397,90 lei
Cheltuieli cu bunuri si servicii-total 9.626,07 lei

in semestrul | al anului scolar 2019-2020 serviciul contabilitate a efectuat operatiuni
de inregistrare contabila sintetica si analitica la zi, a intocmit lunar contul de executie, a
verificat intocmirea documentelor, a intocmit darea de seama lunara pe perioada
septembrie 2019- decembrie 2020 si trimestriala pentru bugetul local si bugetul de stat la
data de 30 septembrie 2019 si 31 decembrie 2020, a efectuat C.F.P. Bilantul contabil a
fost depus la termen primariei Sighisoara si |.S.J Targu Mures. S-au depus toate
formularele lunare,trimestiale si anuale cerute in aplicatia FOREXEBUG.
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18.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPATIMENTULUI BIBLIOTECA

Responsabil: bibliotecar BOGDAN MIHAELA

Biblioteca ,Hermann Oberth” a Liceului Tehnologic Nr.1 Sighisoara este o biblioteca
scolara cu caracter enciclopedic, organizata in cadrul unei instituti de invatamant
preuniversitar, care se afla cu precadere in serviciul elevilor si al cadrelor didactice din
institutia respectiva si care, in limitele prevazute de lege si de regulamentul de organizare,
poate functiona si ca biblioteca publica.

Prin activitatea sa participa la realizarea obiectivelor sistemului de invatamant, in
ansamblul sau, precum si a obiectivelor educationale pe niveluri de studii si profiluri de
invatamant.

Activitatea in biblioteca se desfagsoara conform programului de activitate elaborat la
inceput de an scolar, a sarcinilor prevazute in fisa postului si a altor sarcini, urmarind
asigurarea cerintelor de informare, de lectura si de studiu ale elevilor si cadrelor didactice,
in care au fost vizate obiective cu caracter general, dar mai ales obiective cu caracter
specific scolii, in concordanta cu obiectivele din programele scolare si din programa de
bacalaureat, gestionarea si imbogatirea fondului de carte al bibliotecii conform normelor
metodologice, sprijinirea procesului managerial al scolii prin actiuni formative, instructiv-
educative specifice bibliotecii.

S-a pus accent pe activitatile didactice de tip formativ, care presupune implicare si
interactiune in rezolvarea unor sarcini de invatare concrete, demersurile didactice
adaptandu-se nevoilor reale ale elevilor.

Pentru a-i atrage pe elevi spre studiu s-au folosit ca si instrumente de lucru
manualele scolare, auxiliare scolare cat si alte materiale adaptate nevoilor concrete ale
elevilor, conforme cu programele de studiu aprobate.

In cadrul bibliotecii au fost organizate activitati de popularizare a fondului de carte a
bibliotecii.

"Haideti la biblioteca" a fost o actiune care s-a desfasurat in cadrul bibliotecii si care
a avut drept obiective cunoasterea fondului de carte, a altor autori in afara celor studiati la
orele de curs, sa deprinda abilitati de folosire a dictionarelor explicative si a celor bilingve.

A existat o colaborare permanenta intre cadrele didactice si bibliotecar in vederea
atragerii elevilor spre lectura, pentru initierea de activitati cultural-educative care ca duca
la formarea unei culturi generale solide a elevilor.

In semestrul | din anul scolar 2019-2020 fondul de carte s-a imbogatit cu un numar
de 427 de volume, datorita alocarilor bugetare si a donatiilor, in valoare totala de 1.395 lei,
astfel numarul de volume ajungand la 28.414, din care peste 18.000 fiind introduse in
programul de biblioteca astfel:
manuale scolare 454 buc.;
auxiliare scolare 450 buc.;
calculatoare+informatica 297 buc.;
dictionare 205 buc.;
gramatica 46 buc.;
istoria literaturii 38 buc.;
carti in limba franceza 2438 buc.;
carti in limba engleza 540 buc.;
psihologie 157 buc.;
literatura franceza 877 buc.;
legislatie (colectie legi, hotarari de guvern) 291 buc.;
lingvistica 53 buc.;
literatura 12.429 buc.
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Au fost inventariate si pregatite pentru casare un numar de 1.305 de volume.
Aceste volume sunt intr-o stare avansata de degradare fizica nemaiputand fi folosite de
catre elevi.

La inceputul semestrului | au fost inscrigi la biblioteca toti elevii claselor a IX- a, au
fost reanoite fisele elevilor din clasele a X — XlI a si scoala profesionla.

in luna septembrie am distribuit manualele scolare pentru clasele a IX-XII- a si
scoala profesionala.Toti elevii au primit manuale.

in data de 6 decembrie am participat la cercul metodic al bibliotecarilor care s-a
desfasurat la Liceul Tehnologic lon Vlasiu din Tg. Mures..

in luna noiembrie am participat la simpozionul dedicat criticului Cornel Regman
organizat de $Scoala Gimnaziala Cornel Regman din Danes.

in luna decembrie impreuna cu elevii claselor a IX-a F si a Xl-a F am confectionat
ornamente de craciun, care au fost trimise la concursul regional ,Hristos se naste slaviti-I”.

in paralel cu activitatea desfasuratid pentru amenajarea bibliotecii m-am ocupat de
intocmirea situatiilor si a statelor de plata in ce priveste decontarea abonamentelor pentru
elevi, incadrandu-ma in termenele stabilite de ISJ Mures.

Obiective realizate:

e redactarea programului de activitate semestriala, a situatiilor statistice,
actualizarea listelor bibliografice pe nivele de clase in colaborare cu cadrele
didactice;

e distribuirea manualelor la clasele a IX - Xll-a la inceputul anului scolar;

e vizitarea bibliotecii, prezentarea ROI al acesteia si indrumarea in tehnica de
biblioteca; inscrierea elevilor de clasa a 1X-a la biblioteca si reanscrierea
elevilor din clasele a X - XllI-a;

e asigurarea cerintelor de informare si documentare, de lectura si de studiu
ale elevilor si cadrelor didactice, ajutorul acordat elevilor in intocmirea
referatelor pentru orele de curs;

e (gestionarea si imbogatirea fondului de carte al bibliotecii conform normelor
metodologice, in limita fondurilor alocate.

e desfasurarea unor actiuni de popularizare a cartii: prezentari de carte,
aniversari la panoul din holul scolii;

¢ reconditionarea unor publicatii deteriorate, selectarea cartilor propuse pentru
casare;

e participarea la sedintele cu bibliotecarii, organizate de CCD Mures.

A fost respectata si promovata deontologia profesionala, principiile fundamentale
ale "Codului etic al bibliotecarului" fiind respectate in totalitate.

Misiunea bibliotecii este aceea de a servi intereselor de informare, studiu, educatie,
lectura si recreere ale utilizatorilor din scoala oferind acces liber, gratuit si
nediscriminatoriu la informatie si cunoastere prin colectiile proprii.
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19.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPATIMENTULUI LABORATOR
Responsabil: laborant FOALTIN NICOLETA-MARIA

Experimentul de laborator fie ca este folosit pentru stimularea interesului fatd de
noile informatii fie pentru invatarea noilor notiuni, fie ca metoda de consolidare a notiunilor
deja cunoscute reprezinta o forma de activitate independenta a elevilor si in acelasi timp o
cale de dezvoltare a interesului pentru studierea disciplinelor specifice (fizica, chimie,
biologie) din Planurile cadru de invatamant.

In conformitate cu fisa postului si Regulamentul pentru desfasurarea orelor de
laborator, activitatea desfasuratd pe parcursul semestrului I, an scolar 2019 — 2020 a
cuprins totalitatea sarcinilor identificate dar si sarcini suplimentare ivite in procesul
instructiv-educativ din cadrul unitatii scolare.

Corelarea activitatilor experimentale cu programa scolara in vigoare pentru
disciplinele care prevad lucrari de laborator (fizica, chimie, biologie) a constituit principala
prioritate.In acest sens am tinut permanent legatura cu profesorii de la disciplinele
respective pentru programarea orelor de laborator astfel incat sa se asigure parcurgerea
completa a continuturilor propuse.

Folosirea eficientd a resursele materiale din dotarea cabinetelor scolare si a
laboratoarelor .

Orele de laborator s-au desfasurat in spatii amenajate si prevazute cu logistica
necesara.

Materialele, instalatiile si aparatele din cabinete si laboratoare au fost mentinute in
stare optima de functionare.Acolo unde s-a impus a fost reconditionat material didactic.

Sprijin permanent cadrelor didactice pentru proiectarea si pregatirea lucrarilor
experimentale.

Crearea de conditii optime realizarii unor experimente didactice care asigura
caracterul aplicativ al invatarii si formarea competentelor specifice.

Efectele asteptate ,atat directe cat si indirecte vizeaza in special cresterea calitatii

serviciilor educationale.

Obtinerea competentelor necesare elevilor privind educarea si instruirea prin

activitati specifice (ore de laborator, activitati extracurriculare) si implicit dezvoltarea

abilitatilor cognitive, practice, de comunicare, psihomotorii si estetice au constituit
un alt obiectiv astfel incat elevii sa devina persoane adaptabile, flexibile, orientate
profesional.

Exemple de activitati in semestrul I:

Chimie: - "Variatia caracterului metalic al elementelor”
-"Interactiunea intre ioni , atomi si molecule”
Fizica: -"Prezentarea vaselor si ustensilelor, aparatelor de masura si
modulelor folosite in laboratorul de fizica”
- "Manometrul’
Biologie:-"Prezentarea microscopului - parti componente si mod de utilizare”
-"Prezentare trusa disectie”

indrumarea si supravegherea elevilor a constituit o alt prioritate astfel ca inainte de
inceperea orelor de laborator elevii au fost instruiti cu privire la respectarea normelor de
sanatate si securitate a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si acordarea primului
ajutor in cazul unor situatii neprevazute.Pana la sosirea profesorului in cabinet,
subsemnata am asigurat informarea si controlarea modului in care elevii cunosc si pot
aplica masuri de protectie in cazuri deosebite.Tinand cont de particularitatea activitatilor
desfasurate am apelat la proceduri specifice activitatii de prevenire a riscurilor de
accidente.

Abilitatile de operare PC le-am folosit la redactarea fiselor de lucru si la elaborarea
documentelor de proiectare folosind resursele tehnologiei informatiei si comunicatiilor.
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Modulele cu ustensile, aparatele de masurare, substante chimice, materiale
didactice diverse au fost selectate si aranjate conform inventarului .

S-a urmarit indeaproape scoaterea din inventar a aparatelor si materialelor
deteriorate sau care nu se mai afla in stare de functionare.

Operatiunilor de casa s-au efectuat in baza Deciziei emise de directorul scolii , dar
si in contextul in care a fost implementat un nou program de contabilitate "Expert 2019”
(ncasari, plati. depuneri numerar)

A fost incasat ,depus, ridicat numerar de la Trezoreria Sighisoara, sumele destinate
spre plata elevilor din unitatea de invatamant (drepuri banesti, Burse profesionale, burse
scolare,”Bani de liceu”, decontare naveta, decontare deplasari, taxe acte studii, chirii,
abonamente, altele).

Toate platile si incasarile au fost efectuate la timp si corect conform legislatiei in
vigoare.

Documentele catre compartimentul contabilitate au fost intocmite cronologic si
depuse la timp.

Sunt membru in urmatoarele comisii :

Comisia "Bani de liceu” si "Burse sociale”;

Comisia”Burse profesionale”

in cadrul comisiilor am incercat sa ma achit constiincios de toate sarcinile care mi-
au revenit: Tnregistrare, preluare, constatare obiectiva a documentelor solicitantilor,
intocmire baze de date, colaborare eficientd cu instituitile publice (Trezorerie,
Administratia financiara, Primarie, Inspectoratul Scolar).

Statele de platd pentru burselor sociale si a Programului national de protectie
sociala "Bani de liceu” sun elaborate impreuna cu ceilalti membrii respecténd cu strictete
cuantumul alocat si legislatia in vigoare. Au fost comunicate punctual situatiile statistice
solicitate.

Fiind Responsabil cu prelucrarea datelor cu caracter personal in scoald, am
intocmit documentatia specifica, note de informare, Politicile de prelucrare, Declaratiile de
consimtamant atat pentru personalul unitatii de invatamant cat si pentru elevi si parinti.

Am prezentat elevilor in cadrul orelor de dirigentie si cadrelor didactice in cadrul
sedintei Consiliului Profesoral adresele primite de la Inspectoratul Scolar cu aceasta tema.

Daca am fost solicitata am sprijinit si alte compartimente din unitatea de
invatamant.

Am achizitionat, inregistrat si prelucrat borderouri de expediere pentru
corespondenta cu institutiile publice , parintii elevilor unitatii scolare si altele.

Sunt secretarul Consiliului profesoral si in acest sens particip la sedintele
organizate unde intocmesc convocatoarele si Procesul verbal de sedinta.

Am cautat sa pastrez la un standard superior capacitatea de comunicare si
relationare cu elevii si intreg personalul scolii. Aceeasi atitudine politicoasa am avut-o si
fatd de parintii elevilor, de partenerii de proiecte sau agenti economici cu care am
colaborat.

Am respectat si promovat deontologia profesionald, am manifestat o atitudine
pozitiva morala si civica .

Alaturi de elevul Oltean Cosmin din clasa a IX-a F am confectionat si trimis pentru
Concursul regional "Hristos se naste slaviti-I" decoratiuni de iarna.

Am fincercat pe parcursul semestrului | sa-mi indeplinesc toate sarcinile din fisa
postului, am respectat normele de conduita profesionala, normele interne, particularitatile
activitatii si procedurile interne.
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20.RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPATIMENTULUI ADMINISTRATIV
Responsabil: administrator RUJOI CLAUDIA

Subsemnata RUJOI CLAUDIA in calitate de administrator patrimoniu la Liceul
Tehnologic Nr. 1 Sighisoara, am desfasurat pe parcursul semestrului | al anului scolar
2019 - 2020 diverse activitati, incercand pe cat posibil sa coordonez activitatea
administrativa si s& ma achit de sarcinile ce mi-au revenit conform figei postului dar si de
sarcinile trasate de conducerea unitatii.

1. PROIECTAREA ACTIVITATII

e am corelat activitatile compartimentului administrativ cu planul managerial al
institutiei;

e am intocmit, in baza legislatiei in vigoare, o serie de proceduri la activitatile
specifice compartimentului administrativ;

e am utilizat TIC, atat la intocmirea documentelor, cat si in activitatea de proiectare a
compartimentului functional,

e am adecvat activitatea compartimentului la planul de dezvoltare institutionala;

e impreuna cu directorul scolii, am intocmit planificarea calendaristica (anuala si
semestriald) a activitatilor din compartimentul administrativ, graficul de serviciu si orarul
personalului ce deserveste curatenia si intretinerea scolii;

e am predat, la inceputul fiecarui an scolar, sub inventar, fiecarui diriginte al clasei,
sala de clasa cu toate dotarile si materialele didactice si le-am preluat la sfarsitul anului
scolar pe baza de proces-verbal;

e am fost responsabila de buna planificare si intrebuintare a materialelor si instalatiilor

e am coordonat activitatea administrativa proprie in cadrul atributiilor din fisa postului
precum si a atributiilor reglementate prin actele normative in vigoare;

e am sesizat abaterile celor in masura sa ia decizii pentru remedierea acestora ;

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR

Impreund cu conducerea unitatii am gasit si aplicat solutile optime pentru toate
problemele ce revin sectorului administrativ.

Am facut aprovizionarea cu produse de birotica, curatenie, intretinere, inclusiv
mobilier necesare bunei desfasurari atat a sectorului administrativ cat si a celui de
invatamant, dupa cum urmeaza:

e am facut demersurile pentru elaborarea documentatiei necesare conform normelor
in vigoare, pentru realizarea de achizitii publice in vederea dezvoltarii bazei tehnico-
materiale a scolii cu aprobarea conducerii unitatii si consultarea contabilului — sef al scolii,
dupa cum urmeaza:

- mobilier pentru 2 sali de clasa (catedre — 2 buc., banci scolare — 30
buc., scaune scolare — 60 buc.) in valoare de 15.329,58 lei;

- calculatoare pentru laboratorul de informatica — 25 buc. in valoare de
25.567,50 lei;

- laptop — 1 buc., imprimanta — 1 buc. pentru cabinetul de legislatie si
calculator — 1 buc. pentru secretariat in valoare de 2.352,50 lei;

- au fost achizitionate un numar de 3 camere de supraveghere —
1.279,87 lei.

e am intocmit referatele necesare pentru achizitionarea materialelor de curatenie,

intretinere si birotica;
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e am intocmit notele de receptie si bonurile de consum pentru toate materialele
cumparate. Toate inregistrarile, precum si celelalte situatii intocmite le-am realizat cu
ajutorul tehnologiei computerizate;

o am efectuat si intocmit, de fiecare data cand a fost necesar, inventarul unitatii de
invatamant, am operat in registrul inventar migcarea mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, am intocmit dosarele pentru casari cu toate actiunile conexe (dezmembrare,
valorificare) si orice alte documente si situatii cerute de conducerea unitatii, de Primarie si
1SJ;

e am raspuns de gestionarea inventarului mobil si imobil al unitatii si am tinut evidenta
acestora;

e am asigurat circuitul documentelor conform unui grafic stabilit de comun acord cu
conducerea unitatii;

e am respectat ordinea si disciplina la locul de munca , normele de protectia muncii,
si de PSI, pentru toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul institutiei si am raspuns
tuturor solicitarilor referitoare la orice situatii;

e s-au verificat, reparat si incarcat stingatoarele din unitatea de invatamant;

e s-a efectuat verificarea tehnica la centralele termice;

e lucrarile de dezinsectie si dezinfectie au fost efectuate la timp, ihainte de inceperea
anului scolar;

¢ s-aincheiat un contract de mentenanta pentru sistemul de supraveghere video cu |l
Asztalos Laszlo;

e s-au efectuat lucrari pentru amenajarea unor sali de clasa ( zugravit, montat
lambriuri) au fost inlocuite usi termopan;

e s-ainlocuit usa termopan de la sala de sport — ctr. 256/18.09.2019 — 1.974 lei;

¢ s-aincheiat un contractul de servicii de SSM si a serviciilor situatiilor de urgenta cu
SAVE &SAFETY RO SRL NR. 451/26.09.2019;

e s-a incheiat contractul de arhivare documente nr. 1853/02.10.2019 cu SC NGS
Group SRL;

e s-aincheiat contrultul de prestari servicii — Asistenta, Service si Actualizare produse
soft cu SC Adi-Com SOFT SRL;

o s-a efectuat expertiza tehnica la constructia existenta cu functiunea de centrala
termica -3.689 lei;

e s-areparat in regim de urgenta acoperisul de la centrala termica;

e in luna decembrie 2019 s-a incheiat contractul nr.2518/12.12.2019 in valoare de
14.473,97 lei — Reparatii curente — lucrari de montare de acoperitoare de podea a holurilor
din cladirea a1 A Liceului tehnologic Nr. 1 Sighisoara;

e s-a incheiat contractul de Reparatii curente — instalatia de incalzire centrala din
cladirea A2 instalatia termica din cladirea A 2, nr. 1669/09.09.2019 in valoare de
27.362,81 lei;

o salile de clasa din internat au fost in mare parte zugravite si acolo unde a fost
necesar s-au montat lambriuri;

¢ au fost zugravite in regim propriu holurile din cladirea A1 a unitatii scolare;

e au fost inlocuite corpurile de iluminat de pe holurile din cladirea A1 cu SC Com
Electro SRL in valoare de 5.683,44 lei;

¢ s-a inlocuit panoul de fier de la intrarea unitatii cu panou PVC — 15.055 lei;

o a fost amenajat spatiul verde , atat din fata unitatii scolare, cat si din curtea scolii;

o au fost asigurate conditiile pentru desfasurarea in bune conditii a celor doua sectii
de votare.

Deseurile feroase au fost valorificate printr-o firma specializata.

S-au realizat venituri proprii din inchirierea temporara a unor sali de clasa si a salii de
sport.
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Daca pagubele produse de elevi nu s-au putut remedia cu personalul administrativ, m-am
ocupat de recuperarea acestora impreuna cu dirigintii si directorul scolii.

Ca administrator am fost mereu preocupata pentru ridicarea calitatii in procesul
educativ si pentru modernizarea bazei materiale.

3. COMUNICARE $I RELATIONARE

Consider ca am avut o relatie eficienta cu personalul din serviciul administrativ, cu
cadrele didactice, cadrele didactice auxiliare, dar si cu conducerea unitatii scolare. Vreau
sa cred ca am stiut sa-mi spun punctul de vedere si in acelasi timp sa {in cont si de
parerile celorlalti, sa comunic intr-o maniera deschisa si sa gasesc calea de mijloc pentru
rezolvarea tuturor problemelor aparute.

Am contribuit la dezvoltarea unui climat favorabil muncii in echipa impreuna cu
personalul din subordine.

Am intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatamant si am
venit in sprijinul rezolvarii situatiilor conflictuale din scoala(elevi), evitand orice dispute cu
terte persoane.

Am folosit un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori , parintii,
partenerii economici si sociali ai scolii si am fost cooperanta cu peroanele care au venit in
contact cu unitatea scolara .

In toatd aceastd perioada relatile fatd de conducerea unitati au fost de
subordonare si respect, iar fata de personalul din unitate atat didactic, didactic auxiliar cat
si nedidactic au fost de colaborare.

4. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA S| PROMOVAREA IMAGINII
UNITATII SCOLARE

Vizand acest domeniu de evaluare, precizez ca:
e am promovat oferta educationala a scolii in comunitate ori de cate ori a fost posibil,
prin aceasta contribuind la promovarea imaginii scolii;
e am intocmit la timp toate situatile si documentele, dar si rapoartele tematice
solicitate de |.S.J, Primarie, etc. ;
Prin toata activitatea mea, prin implicarea activa , am incercat sa contribui la
ridicarea nivelului calitativ al unitatii scolare.

In functie de nevoile specifice unitatii de invatdmant, am indeplinit si alte sarcini
repartizate de directorul scolii.
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E. CONCLUZII

Avand in vedere multitudinea problemelor cu care se confruntd Tnvatamantul
romanesc in aceasta etapa, complexitatea si diversitatea actiunilor ce trebuiesc realizate
de catre angajatii din invatamant, precum si conditile materiale si resursele financiare
insuficiente, apreciem ca activitatea depusa de colectivul “Liceul Tehnologic Nr. 1
Sighisoara" este foarte buna, dar recomandam tuturor celor implicati in actul educational
sa depuna in continuare eforturi in vederea descoperirii de noi resurse, pentru a
imbunatati permanent conditiile desfasurarii procesului instructiv — educativ si nu in ultimul
rand de a oferi comunitatii, o imagine reala asupra activitatii defasurate in cadrul acestei
scoli.

Director, Director adjunct,
prof. Mihaela Tittes-Gherman prof Bianca Cioc
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