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PROGRAME DE FORMARE CONTINUA ACREDITATE

MANAGEMENTUL EDUCATIONAL iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
Nr. deciziei de acreditare: 3680/08.04.2015

14 CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL EDUCATIONAL IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR, program
categoria 2 — 89 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:

o cadre didactice din invatamantul preuniversita, consiglieri scolari, personal didactic cu functii de conducere, de
indrumare si control din invatamantul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

o programul urmareste dezvoltarea competentelor de management, asumarea de responsabilitati privind
organizarea, conducerea si imbunatatirea performantei strategice.

DURATA: 89 ore — 22 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

. dezvoltarea si extinderea competentelor privind asumarea de responsabilitati in organizarea, conducerea si
imbunatatirea performantei strategice;

o dezvoltarea competentelor de comunicare organizationald si manageriala;
o dezvoltarea competentelor de aplicare a algoritmilor optimi in proiectarea, organizarea si evaluarea activitétii.

PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:

o Introducere in managementul educational. Repere conceptuale - 9 ore

o Profilul de competente al managerului scolar - 10 ore

o Managementul schimbarii in organizatia scolara - 10 ore

. Scoala ca organizatie. Cultura organizatiei scolare — 9 ore

o Functii manageriale in organizatia scolara — dimensiunea sarcind - 10 ore
. Functii manageriale in organizatia scolara — dimensiunea umana - 9 ore
. Rezolvare de conflicte si negociere - 9 ore

o Managementul comunicérii — 10 ore

o Managementul de curriculum - 10 ore

e  Evaluare finald-evaluare de proiect — 3 ore

RO-540097 - Tirgu-Mures
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CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2015-2016

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2: RESURSE UMANE :
o formatori acreditati;
o coordonatorul programului : prof. Szancsali Elena Anisoara.
3. CRITERII ECONOMICE:
o Numar de cursanti planificati: 500 (20 grupe)
J Costuri estimate: - conform tabelului
CURS 89 ORE x 20 grupe Costul programuluilactivitatii 1 Costlordlparticipant TOTAL i
1780 ore 4872 ’ 2,24 97440 |

COMUNICARE PROFESIONALA S| PARTENERIAT iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
Nr. deciziei de acreditare: 4623/27.07.2015

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: COMUNICARE PROFESIONALA SI PARTENERIAT IN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR, program categoria 2 - 60 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic din invatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o programul urmareste dezvoltarea competentelor de comunicare profesionala, de negociere a conflictelor, precum
eficientizarea parteneriatului in sistemul educational

DURATA: 60 ore - 15 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:
. dezvoltarea competentelor de comunicare organizationala si manageriala eficienta;
. dezvoltarea competentelor de gestionare a conflictelor

PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:

o Introducere in comunicare — 7 ore
. Modalitati de comunicare — 13 ore
° Tehnici de realizare a unei comunicari eficiente — 13 ore

R0O-540097 - Tirgu-Mures
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o Tehnici si modalitati de comunicare in gestionarea conflictelor — 13 ore
J Eficientizarea parteneriatului in sistemul educational - 12 ore
J Evaluare finald - 2 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2015-2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2 RESURSE UMANE :
o formatori acreditatj;
o coordonatorul programului : prof. Tibrea Adriana
3. CRITERII ECONOMICE: »
o Numar de cursantj planificati: 150 (6 grupe) |
o Costuri estimate: - conform tabelului
CURS 60 ORE x 6 grupe Costul programuluilactivitatji Costlordlparticipant TOTAL
360 ore 3250 2,5 19500

ABILITARE CURRICULARA PENTRU EVOLUTIAIN CARIERA DIDACTICA $I DEZVOLTARE
PROFESIONALA

Nr. deciziei de acreditare: 4623/27.07.2015
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: ABILITARE CURRICULARA PENTRU EVOLUTIAIN CARIERA DIDACTICA S
DEZVOLTARE PROFESIONALA, program categoria 2 — 60 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic din invatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

J programul urmareste amplificarea cunostintelor metodice si de specialitate pentru activizarea, completarea i
largirea competentelor profesionale, in raport cu cerintele unui invatamant de calitate.

DURATA: 60 ore - 15 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

. Dezvoltarea si extinderea competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru evolutia in carierd si
dezvoltarea profesionala.
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PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:

Procesul de invatamant - 7 ore
Proiectare didacticd - 30 ore
Predare, invatare, evaluare - 21 ore
Evaluare finala - 4 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an gcolar 2015-2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditatj;
o coordonatorul programului : prof. Szancsali Elena Anisoara
3. CRITERII ECONOMICE:
o Numar de cursantj planificai: 150 (6 grupe)
o Costuri estimate: - conform tabelului
CURS 60 ORE x 6 grupe Costul programuluilactivitatji Costloralparticipant TOTAL
360 ore 3250 2,5 19500

PREDAREA-iNVATAREA LIMBII FRANCEZE PRINTR-UN DEMERS COMUNICATIV-AC]'IONAL
Nr. deciziei de acreditare: 4859/04.11.2014

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: PREDAREA-INVATAREA LIMBII FRANCEZE PRINTR-UN DEMERS COMUNICATIV-
ACTIONAL, program categoria 2 — 50 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:

o Cadre didactice cu specializarea Limba si literatura franceza din invatamantul preuniversitar, metodisti pentru
disciplina Limba franceza din 1SJ/ISMB, profesori metodisti din CCD-uri cu specializarea Limba si literature franceza,
inspectori de specialitate pentru limba franceza/limbi moderne, profesori de discipline non-lingvistice (DNL) predate in limba
franceza.

JUSTIFICARE:

o programul urmareste dezvoltarea competentelor de comunicare in limba franceza ale elevilorprin aplicarea
principiilor demersului comunicativ-actional in activitatea de predare, invétare si evaluare.

DURATA: 50 ore - 12 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
RO-540097 - Tirgu-Mures
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dezvoltarea competentelor de comunicare in limba franceza ale elevilorprin aplicarea principiilor demersului

comunicativ-actional in activitatea de predare, invatare si evaluare a limbii franceze.

PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:

concepte-cheie din CECRL.: cétre noi practice pedagogice — 16 ore
Elaborarea unei unitati de actiune: de la teorie la practica - 16 ore
Evaluarea intr-un demers comunicativ-actional: de la controlul cunostintelor la evaluarea competentei - 16 ore

Evaluare finala — 2 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2015-2016

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

2.

portofoliu, sustinerea publicd a unei teme din portofoliu.
RESURSE UMANE :

formatori acreditatj;

coordonatorul programului : prof. Pinitilie Tunde
CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursanti planificati: 50 (2 grupe)

Costuri estimate: - conform tabelului

CURS 50 ORE x 2 grupe Costul programuluilactivitatii Costloralparticipant TOTAL

100 ore 3000 2,5 6000
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PROGRAME DE FORMARE ACREDITATE DE ALTI FURNIZORI, OFERITE
IN PARTENERIAT

»Managementul calitatii si performanta educationala in sistemul de invé{dmant preuniversitar” , acreditat
prin OM 3365 din 29.04.2014,

Public tinta: Cadre didactice si personal didactic auxiliar (secretare, administratori financiari, bibliotecari,
informaticieni) din invatdmantul preuniversitar

Durata programului: 60 de ore ( 54 de ore fata in fata, 6 ore evaluare)

Numarul de credite profesionale transferabile: 15

Competente generale:

1. Utilizarea activa si concretd a legislatiei specifice managementului calitatii.

2. Aplicarea eficienté a celor doud sisteme de management al calitatii (Sistemul de control managerial intern si
Sistemul de evaluare internd) pentru atingerea obiectivelor organizationale. 3. Elaborarea si implementarea unitara
a strategiilor de autoevaluare a procesului educational.

Module tematice:

M1. Calitatea educatiei si managementul calitatii — 19 ore

M2. Corelarea sistemului de control intern managerial cu sistemul de evaluare interna — 15 ore M3. Evaluarea
calitaii si a performantelor mediului educational— 24 ore Evaluare finala: 2 ore

w»1repte spre performantd in cariera didactica”, acreditat prin OM 3365 din 29.04.2014

Public tinta: cadre didactice din invatdmantul preuniversitar

Durata programului: 90 de ore (69 de ore fata in fatd, 12 ore la distantd, 9 ore evaluare)

Numérul de credite profesionale transferabile: 25

Competente generale:

1.Dezvoltarea capacitatii de a comunica si relationa eficient in situatii specifice activitatii educationale;
2.Aplicarea conceptelor specifice teoriei si metodologiei intruirii in planificarea, proiectarea, organizarea,
implementarea, evaluarea si reglarea procesului instructiv educative;

3.Aplicarea unor strategii de management comportamental in desfagurarea activitatjlor la clasa;

4. Realizarea inspectiei scolare in vederea monitorizarii si evaluarii calitétii procesului educational in specialitate,
precum si a consilietii cadrelor didactice conform standardelor profesionale.

Module tematice:

M1. Comunicarea didactica-19 ore; M2. Elemente de teoria si metodologia instruirii-23 ore; M3. Managementul
grupei/clasei-19 ore; M4. Evaluarea calitatii activitatii didactice prin inspectia scolard-26 ore; Evaluare finald-3
ore.

»Valorificarea scolard a instrumentelor on-line de evaluare si orientare in consilierea elevilor”, acreditat prin
OM.E.C.T.S. nr. 3106/30.01.2013

Durata : 60 ore

Numar credite : 15

Grup tintd : cadre didactice din invatamantul preuniversitar.

nIstoria recentd a Romaniei. Pachet educational pentru cursul optional de Istorie recentd a Roméniei”
Grup tintd : cadre didactice care predau istoria in invatdmantul secundar

Durata : 90 ore

Numar credite: 25

R0O-540097 - Tirgu-Mures
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PROGRAME DE FORMARE iN CURS DE ACREDITARE

1. Inovatie si performanta in managementul institutiilor de educatie.

2. Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice in domeniul evaluérii pentru examenele nationale din
invétdmantul preuniversitar.

3. Character first.

PROGRAME DE FORMARE CONTINUA AVIZATE

ABILITARE CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PRIMAR PENTRU CLASA

PREGATITOARE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: ABILITARE CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PRIMAR
PENTRU CLASA PREGATITOARE

PUBLIC - TINTA VIZAT:

Cadre didactice din invataméantul primar din unitétile scolare din judetul Mures.

JUSTIFICARE:

@

programul raspunde nevoilor cadrelor didactice, urmarind dezvoltarea competentelor profesionale pentru o
educatie centrata pe elev in acord cu standardele profesionale

abilitarea cadrelor didactice care vor preda la clasa pregatitoare in vederea implementarii Noului Curriculum.

DURATA: 16 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULULI:
COMPETENTE VIZATE :

]

competente de planificare si proiectare a demersului didactic;

competente de management al procesului de predare-invatare specific clasei pregatitoare;
competente de comunicare si relationare cu elevii;

competente de evaluare.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 3 module
CALENDARUL PROGRAMULUI : 2015 - 2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

&}

portofoliul cadrului didactic, proiecte

2. RESURSE UMANE :

formatori locali, inspectori scolari de specialitate;

structura administrativa si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratori interni/externi;

RO-540097 - Tirgu-Mures
Str. Dr. Victor Babes nr. 11
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e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de nvatamant.

3. CRITERI ECONOMICE:
e Numér de cursanti planificatj: 308

e  Numar de ore de formare: 16 ore

Costuri estimate:

e  Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant : 1029/30 — 0034,30 lei
e Buget estimat —10290,00 lei

e Costul mediu al unei ore de formare 1029/16 — 0064,31 lei

MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST
PUBLIC - TINTA VIZAT:

e Inspectori scolari, profesori metodisti ai [SJ si CCD.
JUSTIFICARE:

e programul raspunde nevoilor cadrelor didactice pentru dezvoltarea competentelor profesionale in activitatea de
metodist, in acord cu standardele profesionale.

e Dezvoltarea competentelor de evaluare a probelor scrise, practice si orale, precum si de efectuare a inspectiilor
speciale, in conformitate cu legislatia in vigoare.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e dezvoltarea competentelor de proiectare si desfagurare a activitatii metodistului, in concordantd cu criteriile
curriculumului national.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 6 stagii a céte 4 ore.
e Indrumarea si controlul activittii metodice
e  Forme de organizare a activitatii didactice
e  Aplicatie practica/tutoriat
e  Strategii didactice
e Inspectia speciala.
e  Evaluarea. Continutul portofoliilor
e  Aplicatii practice. Evaluare
CALENDARUL PROGRAMULUI : 2015 - 2016

RO-540097 - Tirgu-Mures
L0 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
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MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
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e chestionare, feed-back asupra cursului, portofoliul cadrului didactic.
2. RESURSE UMANE :

e formatori locali, inspectori scolari de specialitate;

e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de nvatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanij planificati: 100 (4 grupe)

e  Numar de ore de formare: 24 ore

Costul programuluifactivitatii Costloralparticipant i TOTAL 1

1500 ¢ 25 | 6000

| CURS 24 ORE

24 x 4grupe = 96 ore
MANAGEMENTUL EDUCATIEI ANTICORUPTIE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL EDUCATIEI ANTICORUPTIE
PUBLIC - TINTA VIZAT:

e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e programul este consecinta O.M.E.N. nr. 5144 /26.09.2013 privind aprobarea Strategiei Anticoruptie in Educatie si
dezvolta participantilor competente de a practica si de a forma norme de conduita moral3, etica si de integritate in
domeniul managementului educational si al educatjei privind anticoruptia.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :
e valorificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala in mediul socio-profesional actual;

e aplicarea tehnicilor de cunoagtere a problematicilor socio-educationale si de implementare a masurilor preventive,
in contextul legal privind anticoruptja.

PLANIFICARE PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e Cadrul legislativ, valori fundamentale si principiile promovate de Strategia Anticoruptie in Educatie - 5 ore
e Instrumente si tipuri de interventji propuse de Strategia Anticoruptie in Educatie — 5 ore
o  Obiectivele Strategiei Anticoruptie in Educatie — 5 ore

e Prevenirea coruptiei prin valorizarea rolului educatieisi prin aplicarea masurilor anticoruptie la nivel institutional si
social - 5 ore

e Evaluare -4 ore

R0O-540097 - Tirgu-Mures
11 Str. Dr. Victor Babes nr. 11
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CALENDARUL PROGRAMULUI : 2015 - 2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e chestionare, portofoliu cuprinzand fisele de reflectie completate dupa fiecare activitate de formare si produsele
realizate in timpul activitatilor de formare.

2. RESURSE UMANE :

e formatori autorizati;

MINISTERUL EDUCATIEI §I
CERCETARII STIINTIFICE

e structura administrativa si manageriald: angajatji C.C.D. si colaboratori interni/externi;

e  responsabilul de program, profesorii metodisti CCD;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanij planificati: 100 (4 grupe)

e Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

; I f !
CURS 24 ORE | Costul programuluilactivitétii = Costloralparticipant [ TOTAL
24xdgrupe=96ore | 1500 25 6000
EDUCATIE PENTRU CALITATE
1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: EDUCATIE PENTRU CALITATE
PUBLIC TINTA VIZAT:
e personal didactic din invatamantul preuniversitar
JUSTIFICARE:
e programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare continua cu
politicile M.E.N.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :
e reactualizarea competentelor de diagnoza, autoevaluare a mediului institutional;
e elaborarea si implementarea unor strategii $i proceduri pentru asigurarea calitatji in educatje;
o formarea si dezvoltarea capacitdtji de elaborare a instrumentelor de evaluare;
dezvoltarea abilitatilor de aplicare a metodelor eficiente de evaluare a calitaii in managementul scolar;
e elaborarea gi implementarea unor strategii pentru asigurarea calitatii in educatie;
e dezvoltarea abilitdilor de aplicare a metodelor eficiente de evaluare a calitatii in managementul scolar.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
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CASA CORPULUI DIDACTIC
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CALENDARUL PROGRAMULUI : 2015 - 2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  chestionare, portofolii, proiecte, dezbateri;

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

e elaborarea si prezentarea strategiei scolii din perspectiva asigurarii calitatii in educatie.
2. RESURSE UMANE:
o formator acreditat ARACIP
e structura administrativa $i manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratori internilexterni;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatori implicati — persoane competente pentru curriculum-ul de
formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitétilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 25

o Numar de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:
T | | | |
CURS 20 ORE | Costul programuluifactivitatii |  Costlordlparticipant | TOTAL |
| | |

20 ore 1250 25 1250

MANAGEMENTUL ACTIVITATII RESPONSABILULUI CU FORMAREA CONTINUA

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL ACTIVITATII RESPONSABILULUI CU FORMAREA CONTINUA
PUBLIC - TINTA VIZAT:

e responsabili cu formarea continud, responsabili filiale CCD, personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e concordanta programului de formare cu politicile M.E..N.;

e corelarea nevoilor de formare cu necesitatea realizrii unui management al formérii continue.
DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e optimizarea accesului la formare continua modema si de calitate;

e completarea bazei de date privind formarea continua si perfectionarea periodica obligatorie;

e cunoasterea legislatiei in domeniu;
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2015 - 2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
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CASA CORPULUI DIDACTIC

fRg,

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

o portofoliul responsabilului cu formarea continu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori - profesorii metodisti CCD
e structura administrativa si manageriald: angajatjii C.C.D. si colaboratori internilexterni;
° persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursantj planificati: 160 (8 grupe)
o Numar de ore de formare: 20 ore
Closturi estimate: ’
CURS 20 ORE | Costul programuluifactivitaii ‘ Costlorélparticipant

| |

160 ore 1000 2,5

CONSILIERE $I ORIENTARE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CONSILIERE $I ORIENTARE

PUBLIC - TINTA VIZAT:
e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

| TOTAL
8000

e formarea cadrelor didactice in domeniul consilierii si orientérii scolare, in vederea dezvoltarii abilitatilor si

aptitudinilor de lucru cu elevii.
DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e inventarierea insusirilor de baza si a aptitudinilor speciale ale profesorului si conturarea profilului psiho-moral al

unui diriginte eficient;

o analizarea si clarificarea nevoilor profesorilor si a situatiilor gcolare critice cu care se confrunta dirigintii;

e actualizarea, imbogatirea si diversificarea cunostintelor de psihologie si pedagogie necesare desfagurarii activitatii

didactice.
PLANIFICARE PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2015 - 2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e  chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali

e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii internifexterni;

e responsabilul de program, profesorii metodigti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-ul de

formare utilizat;
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MINISTERUL EDUCATIEI $I

CASA CORPULUI DIDACTIC
CERCETARII STIINTIFICE

ﬁl%[E)S MURES

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducétorii unitatilor de invatamant.

3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursantj planificatj: 50 (2 grupe)
o Numar de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

; ] ’ e

t CURS 20 ORE | Costul programuluilactivitétii |  Costloré/participant ! TOTAL |

| ' ! ' o e | ' |

20 ore x 2 grupe = 40 ore ] 1250 ! 2,5 | 2500 |
EDUCATIA EXCELENTEI

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: EDUCATIA EXECELENTEI
PUBLIC -TINTA VIZAT:

e personal didactic din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e dezvoltarea competentelor psihopedagogice privind educarea elevilor supradotatj
DURATA: 40 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e recunoasterea insemnatatii deosebite pe care o are aceastd noud orientare privind abordarea copilului supradotat
in sistemul educatjonal;

e orientarea cunoagterii spre noi achizitii intelectuale;

e recunoagterea particularitdtilor elevului cu aptitudini inalte;

* insusirea de abilitati speciale de cunoastere si identificare a elevilor supradotatj;

e identificarea alternativelor de instruire pentru elevii inalt abilitati.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 8 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e intocmirea gi prezentarea unui portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
e formatori locali,
e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi:

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducétorii unitatilor de invatdmant.

R0O-540097 - Tirgu-Mures
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MINISTERUL EDUCATIEI $I

CASA CORPULUI DIDACTIC .
CERCETARII STIINTIFICE

ﬁl%[E),S MURES

3. CRITERII ECONOMICE:

e Numér de cursantj planificati: 20

e  Numar de ore de formare: 40 ore

Costuri estimate:

! l ! ' ?
CURS 40 ORE | Costul programuluilactivitatii | Costloralparticipant | TOTAL ]
| ) | bl : § o |
! i }

40 ore 1000 2,5 ‘ 1000

,ADOUA SANSA” - INVATAMANT PRIMAR S| INVATAMANT SECUNDAR INFERIOR -

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: ,ADOUA SANSA” - INVATAMANT PRIMAR S| SECUNDAR INFERIOR -
PUBLIC -TINTA VIZAT:
e personal didactic din invatdmantul preuniversitar.

JUSTIFICARE: sprijinirea copiilor / tinerilor / adultilor pentru recuperarea invatamantului obligatoriu si insertie
sociala.

DURATA: 40 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULULI:
COMPETENTE VIZATE :

e informarea participantilor asupra documentelor privind aplicarea programului: inscrierea, organizarea, evaluarea,
certificarea competentelor (Metodologia privind organizarea programului ,,A doua sansé”) si asupra filosofiei care
sta la baza programului;

o familiarizarea participantilor cu curriculum-ul gcolar i materialele suport din programul ,,A doua sans&”, invatamant
primar si secundar (pentru educatjia de baza);

e identificarea de catre participanti a principiilor care stau la baza elaborarii materialelor suport si a modului in care
principiile sunt aplicate in cadrul ghidurilor;

e demonstrarea de cétre participanti a capacitaii de a aplica strategii si metode de invatare adaptate nevoilor
programului si specifice adultilor;

e utilizarea de catre participanti a unor tehnici si metode de evaluare specifice in cadrul programului ,,A doua sansa”;

e demonstrarea de catre participanti a capacitatii de a adapta demersul curricular in functie de nevoile cursantilor si
de a identifica modalitati de aplicare a curriculum-ului atat in cadrul programului cat si in afara acestuia.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 8 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e intocmirea si prezentarea unui portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. i colaboratorii interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodigti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculumul
de formare utilizat;
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CASA CORPULUI DIDACTIC
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e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducétorii unitétilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursantj planificati: 20

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII STIINTIFICE

e  Numar de ore de formare: 40 ore

Costuri estimate:

CURS 40 ORE | Costul programuluifactivitati TOTAL

1000

I Costloralparticipant
|

z 40 ore r 1000 2,5

CENTRUL DE DOCUMENTARE Sl INFORMARE (CDI) S| EDUCATIA PENTRU INFORMARE iN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: CENTRUL DE DOCUMENTARE $I INFORMARE (CDI) $| EDUCATIA PENTRU
INFORMARE IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

PUBLIC TINTA VIZAT:

e modulul I: echipele pedagogice (director si profesor documentarist) din unitétile scolare nominalizate pentru
implementarea programului national ,Educatie pentru informatie”, precum si din alte unitati scolare interesate;

e modulul II: personal de conducere si profesori documentaristi din unitdtile de invatdémant implicate in proiect in
judetul Mures.

JUSTIFICARE: dezvoltarea competentelor profesionale.
DURATA: 24 / ore modul

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:

o sainteleaga filosofia si avantajele proiectului ,Educatie pentru informatie”;

e sacunoasca criteriile specifice de amenajare a centrului de documentare siinformare;

e  sa elaboreze proiectul CDI;

o  saintegreze proiectul CDI in proiectul de dezvoltare institutionald;

e sd dezvolte competente documentare la nivelul comunitatii educationale.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 6 ore/modul.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  chestionar, fisa de bilant, autoevaluare.

2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditati
e  structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. i colaboratorii interni/externi;
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CASA CORPULUI DIDACTIC

ﬁ'ﬁgs MURES

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicalj - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

MINISTERUL EDUCATIEI §I
CERCETARII STIINTIFICE

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de nvatamant care patroneaza
programul.

3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursantj planificati: 40 (2 grupe)
e Numér de ore de formare: 48 ore
Costuri estimate:

48 ore 2400

CURS 24 ORE/modul j Costul programuluilactivitai 1 Costloralparticipant | TOTAL
i 25 - 4800

CURSURI DE LIMBI STRAINE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURSURI DE LIMBI STRAINE
PUBLIC TINTA VIZAT:
e  cadre didactice, personal didactic auxiliar, personal nedidactic;
e membri ai comunitatji locale.
JUSTIFICARE: dezvoltarea competentelor de comunicare intr-o limba straina.
DURATA: 40 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI: in functie de nivelul care va fi oferit prin formare
COMPETENTE VIZATE:
e cunoasterea notjunilor necesare intretinerii unei conversatii;
e reactivarea i imbogatirea notiunilor cu cuvinte noi, cu subtilitati gramaticale, conversationale si de pronuntie:
e initierea rapida in scopul posibilitalii de perfectionare.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 8 stagii a céte 5 ore/grupa.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionare, teste.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali — profesori de limbi strdine
e  structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitétilor de invatamant care patroneaz
programul.
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CASA CORPULUI DIDACTIC
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3. CRITERI ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 30 (2 grupe)

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

e  Numar de ore de formare: 80 ore
Costuri estimate:

CURS 40 ORE/gvrupé

i
i
1
; |

| [
Costul programuluilactivitégii Costlorélparticipant j» TO_TAL !

80 ore 3000 | 25 | 6000

METODE ALTERNATIVE $I SPECIFICE DE PREDARE
A LIMBII ROMANE LA CLASELE CU PREDARE
iN LIMBA MATERNA-INVATAMANT PRIMAR

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: METODE ALTERNATIVE $I SPECIFICE DE PREDARE A LIMBII ROMANE LA CLASELE
CU PREDARE IN LIMBA MATERNA - INVATAMANT PRIMAR

PUBLIC TINTA VIZAT:
e invatatori care predau la sectia maghiara.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare continu cu
politicile M.E.N.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e formarea si dezvoltarea capacitatii de comunicare;

o formarea si dezvoltarea capacitatilor de proiectare si aplicare a metodelor interactive in procesul de predare-
invatare-evaluare.

PLANIFICARE PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 6 stagii a céte 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTLOR:
e  chestionare, teste, portofolii, observare la clasa.
2. RESURSE UMANE :
e formatori locali;
e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi:

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de nvatamant.
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3. CRITERII ECONOMICE:

e Numér de cursantj planificati: 20

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII STIINTIFICE

e  Numar de ore de formare; 24 ore

Costuri estimate:
CURS 24 ORE Costul programuluilactivitatii ] Costloralparticipant

! r
| | | |
% 24 ore f 1200 ; 2,5 | 1200

METODA PROIECTELOR LA VARSTE TIMPURII

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: METODA PROIECTELOR LA VARSTE TIMPURII
PUBLIC TINTA VIZAT:
e educatoare, invatatori.
JUSTIFICARE:
e dezvoltarea competentelor profesionale.
DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e familiarizarea cu domeniul managementului de proiect;

e imbogatirea repertoriului personal al cadrelor didactice cu strategii de tip activ - participativ;

e clarificarea conceptelor specifice proiectelor;

e dobandirea unor deprinderi necesare lucrului in domeniul proiectelor;

e abilitarea educatoarelor in utilizarea metodei proiectelor la grupa;

e imbunatatirea performantelor in activitatea cu copiii;

e realizarea unei proiectari moderne pe baza unor proiecte tematice.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a céte 6 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o chestionare, teste, proiecte si activitati practice, studii de caz, dezbateri de grup, promovarea unei schite de
proiect, portofoliu.

2. RESURSE UMANE :

o formatori locali;

e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;
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e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:

e Numar de cursanij planificati: 20

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIEICE

o  Numar de ore de formare: 24 ore
Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costlorilparticipant | TOTAL

Costul programuluilactivitati

24 ore 1200 i 2,5 1200

EDUCATIE INTERDISCIPLINARA PRIN LIMBAJUL $I GRAMATICA ARTE| PLASTICE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: EDUCATIE INTERDISCIPLINARA PRIN LIMBAJUL S| GRAMATICA ARTEI PLASTICE
PUBLIC TINTA VIZAT:

o invatatori care predau la sectia maghiara.
JUSTIFICARE:

e aprofundarea unor probleme legate de activitatea didactica privind predarea educatiei plastice.
DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e  constientizarea rolului si locului educatiei plastice;

e dezvoltarea sensibilitaii artistice si a gustului estetic;

o perfectionarea cunostintelor metodice de predarea educatiei plastice;

o familiarizarea cu noi tehnici de lucru;

o realizarea unor compozitii plastice cu diferite teme si tehnici.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCA: 4 stagii a cate 6 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e colocviu, lucrari practice, portofoliu.

2. RESURSE UMANE :

o formatori locali;

e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratorii internifexterni:

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant care patroneaza
programul.
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3. CRITERI ECONOMICE:

e Numar de cursantj planificati: 20

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII $TIINTIEFICE

e Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

i | !
? CURS 24 ORE f Costul programuluilactivitatii ] Costloralparticipant ! TOTAL ’
; ! i '

i |

1

24 ore 1200 25 1200

LOGICA TRADITIONALA $| MODERNA A PROBLEMELOR MATEMATICE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: LOGICA TRADITIONALA S| MODERNA A PROBLEMELOR MATEMATICE
PUBLIC TINTA VIZAT:
e invatatori care predau la sectia maghiara.
JUSTIFICARE:

e nevoia de cunoastere a cadrelor didactice a noilor orientéri privind formarea gandirii logice, precum si a predarii
alternative a matematicii.

DURATA: 24 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e cunoasterea esentei predarii moderne a matematicii;
e cunoasterea rolului optionalului in procesul formativ;
e conceperea unui optional la disciplina matematic;
e  aplicarea unor metode noi in invatarea matematicii.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:4 stagii a céte 6 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
o colocviu, analiza produselor, lucrari practice, portofolii, curriculum optional intocmit de cursant.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi:

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducétorii unitatjlor de invatamant.
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3. CRITERII ECONOMICE:

e Numéar de cursantj planificati: 20

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII STIINTIFICE

o  Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programuluilactivitégii}E Costloralparticipant E TOTAL

24 ore 1200 25 1200

CURS PENTRU SECRETARI $COLARI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU SECRETARI SCOLARI
PUBLIC TINTA VIZAT:
e secretari scolari.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare
continua cu politicile Ministerului Educatiei Nationale.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o formarea i dezvoltarea capacitajlor si abilitafilor specifice domeniului;

e dobandirea competentelor de exprimare i comunicare scrisa si orala;

e utilizarea calculatoarelor personale si a softului conceput pentru birotica;

e  organizarea eficienta a serviciului de secretariat.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a céte 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTLOR:

e  chestionare , portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
o formatori local;
e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodigti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
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3. CRITERII ECONOMICE:

e Numar de cursantj planificati: 20

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII STIINTIFICE

e  Numér de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

CURS 20 ORE

' :

|
l |
; !
| |
| ‘
[

i

Costul prqgramuluilactivitégii ; Costloralparticipant i TOTAL
i i
| .

20 ore 1000 2,5

CURS PENTRU LABORANTI SCOLARI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU LABORANTI SCOLARI
PUBLIC TINTA VIZAT:

e laborantj scolari.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare
continua cu politicile Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e  dezvoltarea competentelor specifice domeniului.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a céte 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014 - 2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
o  chestionare, portofoliu.
2. RESURSE UMANE:
e  formatori locali;
e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicafj - persoane competente pentru curriculumul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 20

e  Numar de ore de formare: 20 ore

_ RO-540097 - Tirgu-Mures
24 Str. Dr. Victor Babeg nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



CASA CORPULUI DIDACTIC

RS

Costuri estimate:

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

CURS 20 ORE Costul programuluifactivitatii |  Costoralparticipant | TOTAL |
| rogramuluactiEhl , | |
| I i |

20 ore 1000 2,5

CURS PENTRU BIBLIOTECARI $SCOLARI/PROFESORI DOCUMENTARISTI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU BIBLIOTECARI SCOLARI/ PROFESORI
DOCUMENTARISTI
PUBLIC TINTA VIZAT:
e bibliotecari scolari, profesori documentaristi.

JUSTIFICARE:

e programul urméreste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare
continud cu politicile Ministerului Educatiei Nationale.

DURATA: 20 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :
e utilizarea corecta si flexibila a conceptelor privind bibliotecile;
e dobandirea capacitatii de a gasi cele mai potrivite metode de a actiona in raport cu ceilalj;
e utilizarea deprinderilor $i competentelor dobandite.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014-2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e  chestionare, portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
e formatori locali;
e structura administrativa si manageriald: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numér de cursantj planificati: 20

e  Numar de ore de formare: 20 ore

‘ R0O-540097 - Tirgu-Mures
a) Str. Dr. Victor Babegs nr. 11
Tel: 0265.260880 Fax: 0265.262574

www.ccdmures.ro, e-mail: ccdmures@yahoo.com



CASA CORPULUI DIDACTIC

fiREs

Costuri estimate:

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII STIINTIFICE

CURS 20 ORE \ Costul p_rogyamuluilact_ivité;ii } Costlorélpanicipant

TOTAL }
1000 |

|
20 ore ‘ 1000 ‘ 2,5
CURS PENTRU CONTABILI $COLARI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU CONTABILI SCOLARI
PUBLIC -TINTA VIZAT:
e contabili scolari.

JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare
continua cu politicile Ministerului Educatiei Nationale.

DURATA: 20 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea competentelor specifice domeniului.
PLANIFICAREA PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2014-2015
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  chestionare, portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
e  formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii internilexterni;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicafi - persoane competente pentru curriculum-
ul de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitafilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanii planificati: 20

e  Numar de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:
| |

1 ?
CURS 20 ORE . Costul programuluifactivitatii | Costloralparticipant TOTAL |

20 ore 1000 ; 2,5 1000
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Pregatirea cadrelor didactice debutante pentru sustinerea examenului national de definitivare in
invatamant

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII STIINTIFICE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Pregatirea cadrelor didactice debutante pentru sustinerea examenului national de
definitivare in invatamant

PUBLIC -TINTA VIZAT:
e  (Cadre didactice debutante.
JUSTIFICARE:

o programul urmareste dezvoltarea competentelor de specialitate si psiho-pedagogice in vederea
promovarii sustinerea examenului national de definitivare in invatamant

DURATA: 24 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea competentelor de abordare a tematicii de specialitate, metodice si psihopedagogice.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 6 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2015-2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
e formatori locali;
3. responsabilul de program, profesorii metodisti CCD
4. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursantj planificati: in functie de cadre didactice inscrise la definitivat 2016

e  Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:
CURS 24 ORE | Costul programuluifactivitatii

[
{ Costlordlparticipant | TOTAL
| bl

l

|

' 24 ore 1250 2,08 | 1250

Pregatirea cadrelor didactice suplinitoare in vederea participarii la examenul de titularizare

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: Pregatirea cadrelor didactice suplinitoare in vederea participarii la examenul de titularizare
PUBLIC -TINTA VIZAT:
e  (Cadre didactice suplinitoare.
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JUSTIFICARE:

o programul urméreste dezvoltarea competentelor de specialitate si psiho-pedagogice n vederea
promovarii examenului national de titularizare in invatamant

DURATA: 24 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

STERUL EDUCATIEI §1
CETARLL STIINTIFICE

e dezvoltarea competentelor de abordare a tematicii de specialitate, metodice si psihopedagogice.
PLANIFICAREA PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a céte 6 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2015-2016
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
3. responsabilul de program, profesorii metodigti CCD
4. CRITERII ECONOMICE:
o Numar de cursanti planificatj: in functie de cadre didactice care doresc sa participe la titularizare 2016

e  Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programuluilactivitatii Costlorélparticipant TOTAL

24 ore 1250 2,08 1250

CURSURI AUTORIZATE CNFPA

e MANAGER DE PROIECT - perfectionare — COR 242101

e FORMATOR - perfectionare - COR 242401

-~ DIRECTOR,

&

,)?OF CRISTIANA CHIRA
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