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PROGRAME DE FORMARE CONTINUA ACREDITATE

MANAGEMENTUL EDUCATIONAL iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
Nr. deciziei de acreditare: 3680/08.04.2015

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL EDUCATIONAL iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR, program
categoria 2 — 89 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:

e cadre didactice din invatdmantul preuniversitar, consilieri scolari, personal didactic cu functii de conducere, de
indrumare si control din invatdméntul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor de management, asumarea de responsabilitati privind
organizarea, conducerea si imbunatatirea performantei strategice.

DURATA: 89 ore — 22 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea si extinderea competentelor privind asumarea de responsabilitati in organizarea, conducerea si
imbunétatirea performantei strategice;

e dezvoltarea competentelor de comunicare organizationala si manageriala;
e dezvoltarea competentelor de aplicare a algoritmilor optimi in proiectarea, organizarea si evaluarea activitatii.
PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:

e Introducere in managementul educational. Repere conceptuale — 9 ore

Profilul de competente al managerului scolar — 10 ore

e Managementul schimbarii in organizatia scolara — 10 ore

e Scoala ca organizatie. Cultura organizatiei scolare — 9 ore

e  Functii manageriale in organizatia scolara — dimensiunea sarcina — 10 ore
e  Functii manageriale Tn organizatia scolaré — dimensiunea umana — 9 ore
e Rezolvare de conflicte si negociere — 9 ore

e Managementul comunicarii — 10 ore

e Managementul de curriculum - 10 ore
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e  Evaluare finala-evaluare de proiect - 3 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o  Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditafj;

e coordonatorul programului : prof. Szancsali Elena Anisoara.

3. CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursantj planificati: 250 (10 grupe)

e  Costuri estimate: - conform tabelului

CURS 89 ORE x 10 grupe Costul programului/activitati Costl/ora/participant TOTAL

890 ore 7250 3,25 72500

COMUNICARE PROFESIONALA S| PARTENERIAT iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
Nr. deciziei de acreditare: 4623/27.07.2015

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: COMUNICARE PROFESIONALA SI  PARTENERIAT IN  INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR, program categoria 2 — 60 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic din invatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor de comunicare profesionala, de negociere a conflictelor, precum
eficientizarea parteneriatului in sistemul educational

DURATA: 60 ore — 15 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e dezvoltarea competentelor de comunicare organizationald si manageriala eficienta;
e dezvoltarea competentelor de gestionare a conflictelor
PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e Introducere in comunicare — 7 ore
e  Modalitati de comunicare — 13 ore

e Tehnici de realizare a unei comunicari eficiente — 13 ore
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e Tehnici si modalitati de comunicare in gestionarea conflictelor — 13 ore
o Eficientizarea parteneriatului in sistemul educational — 12 ore
e Evaluare finalda — 2 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2017-2018

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o  Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditafj;

e coordonatorul programului : prof. Tibrea Adriana

3. CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursantj planificati: 250 (10 grupe)

e  Costuri estimate: - conform tabelului

CURS 60 ORE x 10 grupe Costul programului/activitatii Costlora/participant TOTAL

600 ore 5250 3,5 52500

DEZVOLTAREA PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE iN DOMENIUL EVALUARII EXAMENELOR S|
CONCURSURILOR NATIONALE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
Nr. deciziei de acreditare: 5990/16.12.2015

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: DEZVOLTAREA PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE IN DOMENIUL EVALUARII
EXAMENELOR SI CONCURSURILOR NATIONALE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR, program categoria 1 — 120
ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e cadre didactice din invatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e abordarea integrativ-inovativa a noilor paradigme educationale in vederea dezvoltérii competentelor necesare
cadrelor didactice in realizarea activitatilor evaluative.

DURATA: 120 ore — 30 credite.
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea de abilitati metodologice de elaborare, aplicare si interpretare a unor instrumente, probe de evaluare
in concordanta cu specificitatea domeniului supus evaluarii;

e consolidarea responsabilitatii de evaluator prin cresterea gradului de profesionalizare in domeniul evaluérii didactice;
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aplicarea metodologiei de evaluare in raport cu specificul domeniului in care se realizeaza evaluarea(definitivare in
invatamant, titularizare), intr-o maniera adecvats;

utilizarea adecvata a competentelor de comunicare in desfésurarea probelor de evaluare scrisa/orala.

PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:

Evaluarea — 44 ore

Bareme de corectare si notare — 16 ore

Inspectia speciala — in domeniul concursurilor si examenelor nationale — 11 ore

Deontologia procesului evaluativ — 14 ore

Concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatdmantul

preuniversitar — 16 ore

Examenul national de definitivare in invatdmantul preuniversitar — 16 ore

Evaluare finald — 3 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an gcolar 2017-2018

MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

2.

3.

Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.

RESURSE UMANE :

formatori acreditatj;

coordonatorul programului : prof. Liliana Urzica.

CRITERII ECONOMICE:
Numar de cursantj planificati: 250 (10 grupe)

Costuri estimate: - conform tabelului

CURS 120 ORE x 10 grupe

Costul programului/activitatii

Cost/oralparticipant TOTAL

1200 ore

9500

3,16 95000
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ABILITARE CURRICULARA PENTRU EVOLU]’IA iN CARIERA DIDACTICA $I DEZVOLTARE
PROFESIONALA
Nr. deciziei de acreditare: 4623/27.07.2015

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: ABILITARE CURRICULARA PENTRU EVOLUTIAIN CARIERA DIDACTICA SI DEZVOLTARE
PROFESIONALA, program categoria 2 — 60 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic din invatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o programul urmareste amplificarea cunostintelor metodice si de specialitate pentru activizarea, completarea si largirea
competentelor profesionale, in raport cu cerintele unui invatamant de calitate.

DURATA: 60 ore — 15 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o Dezvoltarea si extinderea competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru evolutia in cariera si dezvoltarea
profesionala.

PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e Procesul de invatdmént - 7 ore
e  Proiectare didactica — 30 ore
e Predare, invétare, evaluare - 21 ore

e  Evaluare finala — 4 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditafj;

e coordonatorul programului : prof. Turc Anca

3. CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursantj planificati: 250 (10 grupe)

e  Costuri estimate: - conform tabelului

CURS 60 ORE x 10 grupe Costul programului/activitatii Cost/ora/participant TOTAL

600 ore 5250 3,5 52500
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EVALUAREA PROGRESULUI $COLAR AL ELEVILOR iN INVATAMANTUL PRIMAR

Nr. deciziei de acreditare: 3633/12.04.2016
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: EVALUAREA PROGRESULUI SCOLAR AL ELEVILOR iN INVATAMANTUL PRIMAR,
program categoria 1 — 50 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
e cadre didactice din invatdméantul primar.
JUSTIFICARE:

e programul urmdreste dezvoltarea competentelor necesare proiectarii si implementarii unui sistem eficient de
evaluare la clasele primare.

DURATA: 50 ore — 12 credite.
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e competente de proiectare a procesului de evaluare;
e competente de elaborare a instrumentelor de evaluare;
e competente de prelucrare a rezultatelor obtinute in urma evaluarilor aplicate.
PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:
¢  Rolul evaluarii in dezvoltarea personalitatii elevilor din ciclul primar — 9 ore
e  Forme si modalitati de evaluare — 10 ore
e Instrumente de evaluare - 9 ore
e Prelucrarea statistica a datelor/rezultatelor testarii — 11 ore
o Teste de verificare a cunostintelor - 9 ore
e Evaluare finala — 2 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: an scolar 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e  Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditafj;

e coordonatorul programului : prof. Puiac Elena Cornelia

3. CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursantj planificati: 125 (5 grupe)
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e  Costuri estimate:

CURS 50 ORE x 5 grupe Costul programului/activitatii Cost/ora/participant TOTAL
250 ore 4750 3,8 36250
CHARACTER FIRST

Nr. Deciziei de acreditare: OMENCS 4094/ 09.06.2016
1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: MAI INTAI CARACTERUL, program categoria 2 — 60 ore
PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic de predare din invataméantul preuniversitar
JUSTIFICARE:

e programul urméreste dezvoltarea competentelor de management, asumarea de responsabilitati privind organizarea,
conducerea si imbunatatirea performantei strategice.

DURATA: 60 ore — 15 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e  Competente metodologice;
e  Competente de comunicare si relationare;
e  Competente psihosociale;
e  Competente de management al ethosului scolar si al comunitatji
PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e De ce mai intai caracterul -1 ord
e Notiuni generale de psihologie — caracterul. Caracterul si educatia pentru dezvoltarea personala. - 8 ore
e 49 de trasaturi de caracter pentru succes.- 14 ore

e  Schimbarea culturii. Principii educationale de modelare a caracterului. Construirea caracterului prin lauda si
corectarea comportamentelor bazata pe evidentierea calitafilor de caracter. Strategii didactice de formare a
caracterului. Metode de predare a tehnicilor de formare /educare /construire a caracterului, Pasi pentru
implementare. - 24 ore

e  Construirea unei familii de caracter - 7 ore
e  Comunicare creativa. Tehnici de a povesti - 4 ore

e Evaluare finald - 2 ore
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CALENDARUL PROGRAMULUI: an gcolar 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  Chestionare, portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditafj;

e coordonatorul programului : prof. metodist Toth Domokos

3. CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursantj planificati: 125 (5 grupe)

e  Costuri estimate:

CURS 60 ORE x 5 grupe Costul programului/activitatii Costl/ora/participant TOTAL

300 ore 5250 3,5 26250

INOVATIE S| PERFORMANTA iN MANAGEMENTUL INSTITUTIILOR DE EDUCATIE

Nr. deciziei de acreditare: 6217/23.12.2016
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: “Inovatie si performanta in managementul institutiilor de educatie”, program categoria 2
-90 ore

PUBLIC-TINTA VIZAT:
o personal didactic din invatdmantul preuniversitar, cadre didactice cu functii de conducere, indrumare si control.
JUSTIFICARE:

e  programul urmareste dezvoltarea competentelor manageriale ale cadrelor didactice, promovarea si implementarea
unei conduceri participative in institutiile de educatie.

DURATA: 90 ore — 23 credite .
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o Dezvoltarea si extinderea competentelor manageriale prin formarea resurselor umane pentru leadership eficient,
pentru promovarea atitudinilor participative, proactive si anticipative si prin dezvoltarea competentelor specifice,
sociale si personale.

PLANIFICAREA PE UNITATI TEMATICE, TIMP ALOCAT:
e Management si leadership la toate nivelurile organizatjei scolare — 15 ore
e Management educational participativ — 14 ore

e  Comunicare manageriala — 15 ore
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Marketing educational — 14 ore

Managementul schimbarii — 14 ore

Notiuni de managementul proiectelor — 15 ore

Evaluare finala - 3 ore

CALENDARUL PROGRAMULUI: an gcolar 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e portofoliu, sustinerea publica a unei teme din portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori acreditafj;

e coordonatorul programului : prof. Elena Puiac
3. CRITERII ECONOMICE:
e  Numar de cursantj planificati: 250 (10 grupe)

e  Costuri estimate: - conform tabelului

CURS 90 ORE x 10 grupe Costul programului/activitatii Costl/ora/participant TOTAL
900 ore 7250 3,22 72500
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PROGRAME DE FORMARE ACREDITATE DE ALTI FURNIZORI, OFERITE
iN PARTENERIAT

wIstoria recentd a Romaniei. Pachet educational pentru cursul optional de Istorie recentd a Roméaniei”
Grup tinta : cadre didactice care predau istoria in invatdmantul secundar
Durata : 90 ore

Numar credite: 25

»Scoala incluziva - scoalé pentru toti”

Nr. Deciziei de acreditare: 6217/23.12.2016

Grup tinta: personal didactic din invatdmantul preuniversitar
Durata: 60 ore (30 ore fata in fata, 30 ore online)

Numar credite: 15

wInformatica si TIC pentru gimnaziu - clasa a V-a”
Nr. Deciziei de acreditare: 4586/09.08.2017
Durata: 60 ore

Numar credite: 15
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PROGRAME DE FORMARE iN CURS DE ACREDITARE

1. Noi perspective didactice in abordarea genului liric.
2. Managementul calitétii in unitatile de invatamant.
3. Activitati interactive de promovare a egalitatii de gen si antreprenoriatului in scoli.

PROGRAME DE FORMARE CONTINUA AVIZATE

ABILITARE CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PRIMAR PENTRU CLASA
PREGATITOARE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: ABILITARE CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PRIMAR
PENTRU CLASA PREGATITOARE

PUBLIC - TINTA VIZAT:
o Cadre didactice din fnvatamantul primar din unitétile scolare din judetul Mures.
JUSTIFICARE:

e programul raspunde nevoilor cadrelor didactice, urmarind dezvoltarea competentelor profesionale pentru o educatie
centrata pe elev in acord cu standardele profesionale

o abilitarea cadrelor didactice care vor preda la clasa pregatitoare in vederea implementarii Noului Curriculum.
DURATA: 16 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE :
e competente de planificare si proiectare a demersului didactic;
o competente de management al procesului de predare-invatare specific clasei pregatitoare;
e  competente de comunicare si relationare cu elevii;
e competente de evaluare.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 3 module
CALENDARUL PROGRAMULUI : 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  portofoliul cadrului didactic, proiecte

2. RESURSE UMANE :
o formatori locali, inspectori scolari de specialitate;
e structura administrativd si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratori interni/externi;
e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitétlor de invatamant.
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3. CRITERII ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificai: 200
e Numar de ore de formare: 16 ore
Costuri estimate:

CURS 16 ORE Costul programului/activitatii Costl/ora/participant TOTAL

16 x 8 grupe =128 ore 1750 4,37 14000

MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL ACTIVITATII PROFESORULUI METODIST
PUBLIC - TINTA VIZAT:

o Inspectori scolari, profesori metodisti ai ISJ si CCD.
JUSTIFICARE:

o programul raspunde nevoilor cadrelor didactice pentru dezvoltarea competentelor profesionale in activitatea de
metodist, in acord cu standardele profesionale.

e Dezvoltarea competentelor de evaluare a probelor scrise, practice si orale, precum si de efectuare a inspectiilor
speciale, in conformitate cu legislatia in vigoare.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e dezvoltarea competentelor de proiectare si desfasurare a activitati metodistului, in concordanta cu criteriile
curriculumului national.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 6 stagii a cate 4 ore.
e Indrumarea si controlul activitatii metodice
e Forme de organizare a activitatii didactice
o Aplicatie practica/tutoriat
o  Strategii didactice
e Inspectia speciala.
e  Evaluarea. Continutul portofoliilor
o  Aplicatji practice. Evaluare
CALENDARUL PROGRAMULUI : 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionare, feed-back asupra cursului, portofoliul cadrului didactic.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali, inspectori scolari de specialitate;

e structura administrativa si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratori interni/externi;
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e  responsabilul de program, profesorii metodisti CCD;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitatilor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

o Numar de cursanti planificati: 100 (4 grupe)

e Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:
CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Costl/ora/participant TOTAL

24 x 4grupe = 96 ore 2000 3,33 8000

MANAGEMENTUL EDUCATIEI ANTICORUPTIE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL EDUCATIEI ANTICORUPTIE
PUBLIC - TINTA VIZAT:

o personal didactic din invatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e programul este consecinta O.M.E.N. nr. 5144 / 26.09.2013 privind aprobarea Strategiei Anticoruptie in Educatie si
dezvolta participantilor competente de a practica si de a forma norme de conduita moral3, etica si de integritate in
domeniul managementului educatjonal si al educatiei privind anticoruptia.

DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :
o valorificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala in mediul socio-profesional actual;

e aplicarea tehnicilor de cunoastere a problematicilor socio-educationale si de implementare a masurilor preventive,
in contextul legal privind anticoruptja.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:
o  Cadrul legislativ, valori fundamentale si principiile promovate de Strategia Anticoruptie in Educatie — 5 ore
o Instrumente si tipuri de interventji propuse de Strategia Anticoruptie in Educatie — 5 ore
o  Obiectivele Strategiei Anticoruptie in Educatie — 5 ore

e  Prevenirea coruptiei prin valorizarea rolului educatjeisi prin aplicarea masurilor anticoruptie la nivel institutional si
social — 5 ore

e Evaluare -4 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI : 2017 - 2018
MODALITZ\]’I DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e chestionare, portofoliu cuprinzand fisele de reflectie completate dupa fiecare activitate de formare si produsele
realizate in timpul activitafilor de formare.

2. RESURSE UMANE :

o  formatori autorizafj;
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structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;
responsabilul de program, profesorii metodisti CCD;

persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitailor de invatamant.
3. CRITERII ECONOMICE:

Numar de cursantj planificatj: 50 (2 grupe)

Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Costlora/participant TOTAL

24 x 2grupe = 48 ore 2000 3,33 4000

MANAGEMENTUL DEZVOLTARII PROFESIONALE iN UNITATILE DE INVATAMANT

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENTUL DEZVOLTARII PROFESIONALE N UNITATILE DE INVATAMANT
PUBLIC - TINTA VIZAT:

responsabili cu formarea continua, responsabili filiale CCD, personal didactic din invatdmantul preuniversitar.

JUSTIFICARE:

concordanta programului de formare cu politicile M.E.N.;

corelarea nevoilor de formare cu necesitatea realizérii unui management al formarii continue.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

optimizarea accesului la formare continua moderna si de calitate;
completarea bazei de date privind formarea continua si perfectionarea periodica obligatorie;

cunoasterea legislatiei in domeniu;

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 4 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2016 - 2017
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

portofoliul responsabilului cu formarea continua.
2. RESURSE UMANE :
formatori - profesorii metodisti CCD
structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratori interni/externi;
persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatori ai unitagilor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:
Numar de cursantj planificat: 160 (8 grupe)
Numar de ore de formare: 20 ore
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Costuri estimate:

CURS 20 ORE Costul programului/activitatii Costl/ora/participant TOTAL

160 ore 1750 3,5 14000

CONSILIERE $I ORIENTARE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CONSILIERE Sl ORIENTARE

PUBLIC - TINTA VIZAT:
e  personal didactic din Tnvatdmantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

o formarea cadrelor didactice in domeniul consilierii i orientarii scolare, in vederea dezvoltarii abilitafilor si aptitudinilor
de lucru cu elevii.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE :

e inventarierea insusirilor de baza si a aptitudinilor speciale ale profesorului si conturarea profilului psiho-moral al unui
diriginte eficient;

e analizarea si clarificarea nevoilor profesorilor si a situatiilor scolare critice cu care se confrunta diriginti;

e actualizarea, imbogatirea si diversificarea cunostintelor de psihologie si pedagogie necesare desfasurarii activitafjii
didactice.

PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali
o structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-ul de
formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.

3. CRITERI ECONOMICE:
o Numadr de cursanti planificati: 50 (2 grupe)
o Numar de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

CURS 20 ORE Costul programului/activitatii Cost/ora/participant TOTAL

20 ore x 2 grupe = 40 ore 2000 4,00 4000
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CURSURI DE LIMBI STRAINE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURSURI DE LIMBI STRAINE
PUBLIC TINTA VIZAT:
e  cadre didactice, personal didactic auxiliar, personal nedidactic;
e membri ai comunitatji locale.
JUSTIFICARE: dezvoltarea competentelor de comunicare intr-o limba straina.
DURATA: 40 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI: in functie de nivelul care va fi oferit prin formare
COMPETENTE VIZATE:
e cunoasterea notiunilor necesare intretinerii unei conversatji;
e reactivarea si imbogatirea notiunilor cu cuvinte noi, cu subtilitati gramaticale, conversationale si de pronuntie;
e initierea rapida in scopul posibilitatii de perfectionare.
PLANIFICARE PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 8 stagii a céte 5 ore/grupa.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e chestionare, teste.
2. RESURSE UMANE:
o formatori locali — profesori de limbi straine
e structura administrativa si manageriala: angajatiji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane competente pentru curriculum-ul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatdmant care patroneaza
programul.

3. CRITERII ECONOMICE:
o Numadr de cursanti planificaj: 30 (2 grupe)
e Numaér de ore de formare: 80 ore

Costuri estimate:

CURS 40 ORE/grupa Costul programului/activitatii Cost/oralparticipant TOTAL

80 ore 2100 0,875 2100
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METODA PROIECTELOR LA VARSTE TIMPURII

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: METODA PROIECTELOR LA VARSTE TIMPURII
PUBLIC TINTA VIZAT:
e educatoare, invatatori.
JUSTIFICARE:
e dezvoltarea competentelor profesionale.
DURATA: 24 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o familiarizarea cu domeniul managementului de proiect;

o imbogatirea repertoriului personal al cadrelor didactice cu strategii de tip activ — participativ;

o clarificarea conceptelor specifice proiectelor;

o dobéndirea unor deprinderi necesare lucrului in domeniul proiectelor;

e abilitarea educatoarelor in utilizarea metodei proiectelor la grupa;

e imbunatatirea performantelor in activitatea cu copiii;

o realizarea unei proiectari moderne pe baza unor proiecte tematice.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 6 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

o chestionare, teste, proiecte si activitati practice, studii de caz, dezbateri de grup, promovarea unei schite de proiect,
portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatii C.C.D. i colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculum-ul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 20

o Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Costlora/participant TOTAL

24 ore 2000 3,33 2000
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LOGICA TRADITIONALA $I MODERNA A PROBLEMELOR MATEMATICE

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: LOGICA TRADITIONALA SI MODERNA A PROBLEMELOR MATEMATICE
PUBLIC TINTA VIZAT:
o invatatori care predau la sectia maghiara.
JUSTIFICARE:

e nevoia de cunoastere a cadrelor didactice a noilor orientari privind formarea gandirii logice, precum si a predarii
alternative a matematicii.

DURATA: 24 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e cunoasterea esentei predarii moderne a matematicii;
e cunoasterea rolului optionalului in procesul formativ;
e conceperea unui optional la disciplina matematica;
e aplicarea unor metode noi in invatarea matematicii.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:4 stagii a cate 6 ore
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e colocviu, analiza produselor, lucrari practice, portofolii, curriculum optional intocmit de cursant.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatiji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane competente pentru curriculum-ul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitéilor de invatdmant.

3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 20

e Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Cost/ora/participant TOTAL

24 ore 1200 2,5 1200
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CURS PENTRU SECRETARI $COLARI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU SECRETARI SCOLARI
PUBLIC TINTA VIZAT:
e secretari scolari.
JUSTIFICARE:

o programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare continua cu politicile
Ministerului Educatiei Nationale.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o formarea si dezvoltarea capacitatilor i abilitatilor specifice domeniului;

e dobandirea competentelor de exprimare si comunicare scrisa si orala;

o tilizarea calculatoarelor personale si a softului conceput pentru birotica;

e organizarea eficientd a serviciului de secretariat.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTLOR:

e chestionare , portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatjii C.C.D. i colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane competente pentru curriculum-ul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitatilor de invatamant.

3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 20

e Numér de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

CURS 20 ORE Costul programului/activitatii Cost/oralparticipant TOTAL

20 ore 1600 4,00 1600
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CURS PENTRU LABORANTI $COLARI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU LABORANTI SCOLARI
PUBLIC TINTA VIZAT:

e |aborantj scolari.
JUSTIFICARE:

o programul urmaregte dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare continua cu politicile
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

DURATA: 20 ore
CURRICULUMUL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:
e dezvoltarea competentelor specifice domeniului.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e  chestionare, portofoliu.
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatiji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane competente pentru curriculumul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 20

e Numar de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

CURS 20 ORE Costul programului/activitatii Costlora/participant TOTAL

20 ore 1600 4,00 1600
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CURS PENTRU BIBLIOTECARI $COLARI/PROFESORI DOCUMENTARISTI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: BIBLIOTECONOMIE - VALORI TRADITIONALE S| MODERNE
PUBLIC TINTA VIZAT:

o bibliotecari scolari debutanti, bibliotecari scolari, profesori documentaristi.
JUSTIFICARE:

e initierea bibliotecarilor in cercetarea documentara si dezvoltarea competentelor profesionale.
DURATA: 30 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE :

e  cotarea corecta a unui document monografic/periodic;

o localizarea respectiv distribuirea corectd a documentelor prin cunoasterea sistemului de organizare a colectiilor;

o dezvoltarea competentelor de documentare la nivelul comunitatii educationale;

o stapanirea tehnicii de intocmire a unei bibliografii;

e completarea cunostintelor despre demersul de cercetare documentara.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 5 stagii a cate 6 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e chestionare, teste, portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane competente pentru curriculum-ul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 50

e Numér de ore de formare; 30 ore

Costuri estimate:

CURS 30 ORE Costul programului/activitatii Cost/ora/participant TOTAL

30 ore 2000 2,66 4000
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CURS PENTRU CONTABILI SCOLARI

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: CURS PENTRU CONTABILI SCOLARI
PUBLIC -TINTA VIZAT:
e contabili scolari.
JUSTIFICARE:

o programul urmareste dezvoltarea competentelor profesionale prin corelarea nevoilor de formare continua cu politicile
Ministerului Educatiei Nationale.

DURATA: 20 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea competentelor specifice domeniului.
PLANIFICAREA PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 5 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e  chestionare, portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane competente pentru curriculum-ul
de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 20

e Numér de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

CURS 20 ORE Costul programului/activitatii Costlora/participant TOTAL

20 ore 1600 4,00 1600
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BANCA DE DATE A FORMARII CONTINUE - FORMARE UTILIZATORI DE APLICATIE CONCRET

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: BANCA DE DATE A FORMARII CONTINUE — FORMARE UTILIZATORI DE APLICATIE

CONCRET
PUBLIC -TINTA VIZAT:

e Responsabili cu dezvoltarea profesionala din unitatile de invatdmant preuniversitar din judetul Mures.

JUSTIFICARE:

o Necesitatea dezvoltarii competentelor profesionale specifice care s& permité operarea in bune conditii cu banca de
date nationald on-line CONCRET, asigurand functionalitatea acesteia.

DURATA: 16 ore

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:

COMPETENTE VIZATE:

o evidenta si gestiunea formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar: o banca nationala de
date pentru gestiunea formarii continue a personalului didactic;

e evidenfa si gestiunea furnizorilor care au programe de formare continua acreditate pentru resursele umane din
educatie si formare profesionala, care sa permita si introducerea periodica a absolventilor de cursuri de formare
continud/furnizor acreditat, precum $i a numarului de credite obfinute;

e generarea de rapoarte si statistici necesare fundamentarii de studii de diagnoza si prognoza in domeniul formarii

continue a personalului didactic.

PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

e M1. Descrierea aplicatiei CONCRET - 4 ore;
e M2. Scenarii de utilizare a aplicatiei CONCRET - 8 ore;

e M3. Exercitii practice — 2 ore;

e  Evaluare -2 ore.

CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e Scenariu de utilizare a aplicatiei CONCRET

e  Chestionar de feed-back
2. RESURSE UMANE :

e formatori locali;

e structura administrativd si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane formate la nivel national

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.
3. CRITERI ECONOMICE:

e Numar de cursanti planificati: 50

e Numér de ore de formare: 16 ore

Costuri estimate:

CURS 16 ORE Costul programului/activitatii Cost/oralparticipant TOTAL
16 ore 1750 4,37 3500
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MANAGEMENT S| CONSILIERE PENTRU CARIERA DIDACTICA

1. CRITERII CURRICULARE:
DENUMIREA PROGRAMULUI: MANAGEMENT S| CONSILIERE PENTRU CARIERA DIDACTICA
PUBLIC -TINTA VIZAT:

e (Cadre didactice din invatamantul preuniversitar: inspectori scolari, directori/ directori adjuncti, responsabili cu
dezvoltarea profesionala.

JUSTIFICARE:

e  Abordarea moderna a carierei presupune traseul parcurs prin invatare si munca, fiind o componenta integrala, activa
si esentiala in viata unei persoane.

o (Cariera didactica este un proces dinamic de formare permanenta, de dezvoltare, de cautare si descoperire a
resurselor care genereaza profesionalizarea.

e  Profesionalizarea carierei didactice este o premisa esentiala pentru calitatea educatiei si pentru succesul in cariera.
Management si consiliere pentru cariera didactica abordeaza etapele dezvoltérii carierei, responsabilitatile
angajatului si ale managerului in dezvoltarea carierei, rolul consilierii in progresul in cariera.

o Acest program de formare se bazeaza pe suportul de curs elaborat in cadrul proiectului
POSDRU/87/1.3/S/63931 ,,Banca de date nationala a formarii continue a personalului didactic din invatamatul
preuniversitar”.

DURATA: 12 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e Stimularea demersurilor investigative si a solutiilor personale in managementul carierei didactice.

o Aplicarea consilierii in cariera didactica.
PLANIFICAREA PE STAGI/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:

M1. Consilierea si managementul carierei
1.1. Teorii si modele in managementul carierei
1.2. Procesul de consiliere in managementul carierei
1.3. Profilul consilierului de carierd;

M2. Progresul in cariera didactica
2.1. Cadrul european al formdrii cadrelor didactice
2.2. Competente profesionale
2.3. Standarde ocupationale pentru profesia didacticd
2.4. Harta personald a carierei;

Evaluare.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e  portofoliu
2. RESURSE UMANE :
o formatori locali;
e structura administrativa si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;
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o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicati - persoane formate la nivel national
e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitailor de invatamant.

3. CRITERII ECONOMICE:
o Numar de cursanti planificati: 50

e Numér de ore de formare: 12 ore

Costuri estimate:

CURS 12 ORE Costul programului/activitatii Costl/ora/participant TOTAL

12 ore 840 5,83 1680

PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE DEBUTANTE PENTRU SUSTINEREA EXAMENULUI NATIONAL DE
DEFINITIVARE iN INVATAMANT
1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Pregatirea cadrelor didactice debutante pentru sustinerea examenului national de definitivare
in invatamant
PUBLIC -TINTA VIZAT:
e  Cadre didactice debutante.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor de specialitate si psiho-pedagogice in vederea promovarii
sustinerea examenului national de definitivare in invatdmant

DURATA: 24 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea competentelor de abordare a tematicii de specialitate, metodice si psihopedagogice.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 6 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e portofoliu.

2. RESURSE UMANE:
o formatori locali;
e  responsabilul de program, profesorii metodisti CCD
3. CRITERII ECONOMICE:
o Numar de cursantj planificati: in functie de cadre didactice inscrise la definitivat 2018

e Numér de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Cost/oralparticipant TOTAL

24 ore 1250 2,08 1250
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PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE SUPLINITOARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURSUL
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: Pregatirea cadrelor didactice suplinitoare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea
posturilor didactice

PUBLIC -TINTA VIZAT:
o  (Cadre didactice suplinitoare.
JUSTIFICARE:

e programul urmareste dezvoltarea competentelor de specialitate si psiho-pedagogice in vederea promovarii
examenului national de titularizare in invataméant

DURATA: 24 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

e dezvoltarea competentelor de abordare a tematicii de specialitate, metodice si psihopedagogice.
PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT: 4 stagii a cate 6 ore.
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017-2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:

e portofoliu.

2. RESURSE UMANE :
e formatori locali;

e responsabilul de program, profesorii metodisti CCD

3. CRITERII ECONOMICE:
« Numar de cursantj planificati: in functie de cadre didactice care doresc sa participe la titularizare 2017

e Numar de ore de formare: 24 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Cost/oralparticipant TOTAL

24 ore 1250 2,08 1250
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

GESTIONAREA $I MEDIEREA CONFLICTELOR DIN SISTEMUL EDUCATIONAL

1. CRITERII CURRICULARE:

DENUMIREA PROGRAMULUI: “Gestionarea si medierea conflictelor din sistemul educational”

PUBLIC TINTA VIZAT:
e  Cadre didactice din invatamantul preuniversitar.
JUSTIFICARE:

e Programul urmareste dezvoltarea competentelor de identificare, analizd si negociere a conflictelor din sistemul

educational.
DURATA: 20 ore
CURRICULUM-UL PROGRAMULUI:
COMPETENTE VIZATE:

o identificarea situatiilor cu potential conflictual si prevenirea escaladérii conflictelor;

e analizarea unei situatii conflictuale si gasirea cailor de actiune adecvate;

e proiectarea si realizarea unei strategii de negociere;

e cunoasterea principalelor cai strategice de abordare a conflictului si a rezolvarii acestuia;

o tilizarea tacticilor si a tehnicilor integrative de negociere specifice sistemului de invatamant;

e medierea unor conflicte aparute la nivel intrainstitutional si interinstitutional;

redactarea unei petitii.

PLANIFICAREA PE STAGII/MODULE TEMATICE, TIMP ALOCAT:4 stagii a cate
CALENDARUL PROGRAMULUI: 2017 - 2018
MODALITATI DE EVALUARE A CURSANTILOR:
e  Colocviu, portofoliu.
2. RESURSE UMANE :

e formatori locali;

5ore

o structura administrativd si manageriala: angajatji C.C.D. si colaboratorii interni/externi;

o responsabilul de program, profesorii metodisti CCD, formatorii implicatj - persoane competente pentru curriculum-ul

de formare utilizat;

e persoane de sprijin logistic: informatician, secretar, contabil, conducatorii unitéilor de invatdmant.

3. CRITERI ECONOMICE:
e Numar de cursanti planificati: 25

e Numar de ore de formare: 20 ore

Costuri estimate:

CURS 24 ORE Costul programului/activitatii Cost/ora/participant TOTAL
20 ore 1600 3,2 1600
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CURSURI AUTORIZATE (CNFPA)
o MANAGER DE PROIECT - COR 242101

o  FORMATOR - COR 242401
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